LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL EUROPOS SOCIALINIO FONDO AGENTUROS JSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. balandzio 30 d. Nr. A1-228
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 2 dalimi,
6 straipsnio 9 dalimi ir jgyvendindama Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2024 m. spalio 16 d.
nutarimo Nr. 875 ,Dél Europos socialinio fondo agentiiros savininko teisiy ir pareigy
igyvendinimo* 1 punkta,

tvirtinu Europos socialinio fondo agentiiros jstatus (pridedama).

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Inga Ruginiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro
2025 m. balandzio 30 d. jsakymu Nr. A1-228

EUROPOS SOCIALINIO FONDO AGENTUROS
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Europos socialinio fondo agentiira (angl. European Social Fund Agency) (toliau —
Agentiira) yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kuris savo veikloje
vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vie$ojo
administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymu, Europos socialinio fondo
agentlros jstatais (toliau — [statai), kitais teisés aktais, reguliuojanciais viesyjy istaigy veikla.

2.  Agentiros teisiné forma — vie$oji jstaiga.

3. Agentiros veiklos laikotarpis — neribotas.

4.  Agentiiros finansiniai metai — sausio 1 d. — gruodzio 31 d.

5.  Agenturos steigéja ir dalininké (savininké) yra valstybé. Agentiiros dalininko
(savininko) teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija.

6. Jeigu kituose Agentiiros veikla reglamentuojanciuose teisés aktuose nenustatyta
kitaip, Agentura veikia:

6.1.  visose socialinés apsaugos ir darbo ministrui pavestose valdymo srityse;

6.2.  visose sveikatos apsaugos ministrui pavestose valdymo srityse;

6.3. Svietimo, mokslo ir sporto ministrui pavestose Svietimo ir mokslo valdymo
srityse;

6.4. finansy ministrui pavestose vieSyjy finansy valdymo, oficialiosios statistikos
valdymo, Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés paramos investicijy srityse.

7. Agentiiros vidaus audita atlieka Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Centralizuotas vidaus audito skyrius.

11 SKYRIUS
AGENTUROS VEIKLOS TIKSLAIL FUNKCIJOS IR EKONOMINIU VEIKLU, KURIAS
TURI TEISE VYKDYTI AGENTURA, RUSYS

8.  Agentiros veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus:

8.1. dalyvaujant Europos Sajungos fondy ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
léSomis finansuojamy programy administravime, jgyvendinime ir (ar) vykdant projektus ir (ar)
jungtinius projektus;

8.2. uztikrinant tinkama supaprastintai apmokamy iSlaidy dydziy nustatyma ir
taikyma, stiprinant institucijy geb¢jimus nustatant ir taikant supaprastintai apmokamy islaidy
dydzius;

8.3.  atliekant valstybés biudzeto 1éSomis finansuojamy projekty administruojanciosios
institucijos funkcijas;
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8.4.  prisidedant prie socialiniy inovacijy, kaip jos apibréztos 2021 m. birzelio 24 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2021/1057, kuriuo nustatomas ,,Europos
socialinis fondas +*“ (ESF +) ir panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1296/2013, ekosistemos
kiirimo.

9.  Agentira, sickdama Jstaty 8 punkte nurodyto tikslo, atlieka Sias funkcijas:

9.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimu
Nr. 528 ,,Dé¢l atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety
Europos Sajungos struktiriniy fondy investicijy veiksmy programg® ir nurodytu nutarimu
patvirtintomis Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014—2020
mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programa ir rengiantis jgyvendinti 2021-2027
mety Europos Sajungos fondy investicijy programa, taisyklémis, atlieka 2014—-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos jgyvendinanciosios institucijos funkcijas;

9.2. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2022 m. liepos 21d. jsakymu Nr. Al-487 ,Dé¢l funkcijy pasiskirstymo tarp institucijy,
igyvendinant PrieglobsCio, migracijos ir integracijos fondo 2021-2027 m. veiksmy programa
Lietuvoje* ir nurodytu jsakymu patvirtintu Funkcijy pasiskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant
Prieglobsc¢io, migracijos ir integracijos fondo 2021-2027 m. veiksmy programg Lietuvoje, aprasu,
atlieka Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondo 2014-2020 mety nacionalinés programos
igaliotosios institucijos ir 2021-2027 mety veiksmy programos tarpinés institucijos funkcijas;

9.3. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 25 d.
nutarimu Nr. 1322 ,,Dél pasirengimo administruoti Europos Sajungos ir kitos tarptautinés
finansinés paramos léSas ir jy administravimo®, Funkcijy pasiskirstymo tarp institucijy,
igyvendinant 2021-2027 mety materialinio nepritekliaus mazinimo programg Lietuvoje, aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. lapkri¢io 26 d.
jsakymu Nr. A1-849 ,,D¢l funkcijy pasiskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2021-2027 mety
materialinio nepritekliaus maZinimo programa Lietuvoje®, atlieka 2021-2027 mety materialinio
nepritekliaus mazinimo programos Lietuvoje tarpinés institucijos ir institucijos, atliekancios
apskaitg pagal 2021 m. birZelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/1060,
kuriuo nustatomos bendros Europos regioninés plétros fondo, ,,Europos socialinio fondo +,
Sanglaudos fondo, Teisingos pertvarkos fondo ir Europos jiiry reikaly, zZvejybos ir akvakulttros
fondo nuostatos ir $iy fondy bei Prieglobsc¢io, migracijos ir integracijos fondo, Vidaus saugumo

fondo ir Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemonés taisyklés, 76 straipsnj,
funkcijas;

9.4. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy plétros
jstatymu ir Nevyriausybiniy organizacijy fondo nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. rugpjucio 12 d. nutarimu Nr. 888 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2020 m. vasario 19 d. nutarimo Nr. 141 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy
plétros jstatymo jgyvendinimo®, administruoja Nevyriausybiniy organizacijy fondo strateginiy
programy jgyvendinima;

9.5. vadovaudamasi nacionaliniy plétros programy paZangos priemoniy aprasais,
vykdo Europos Sajungos fondy ir (arba) valstybés biudzeto 1€Somis finansuojamus projektus;

9.6. vadovaudamasi Strateginio valdymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 , D¢l Strateginio valdymo metodikos
patvirtinimo*, atlieka jungtiniy projekty vykdytojo, administruojanciosios institucijos, metodinio
konsultacijy centro, nustatant ir taikant supaprastintai apmokamy islaidy dydzius, funkcijas, teikia
metoding pagalba, rekomendacijas ir konsultacijas projekty rengimo klausimais;


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32021R1057&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013R1296&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32021R1060&locale=lt
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9.7. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. rugpjucio 11 d.
nutarimu Nr. 658 ,,Dél institucijy, atsakingy uz Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy
fondo atleistiems darbuotojams remiamy priemoniy valdymg ir kontrole 2021-2027 metais,
paskyrimo® ir Funkcijy pasiskirstymo tarp institucijy, atsakingy uz Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams remiamy priemoniy jgyvendinima
Lietuvos Respublikoje 2021-2027 metais, apraSu, patvirtintu Lictuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2022 m. sausio 18 d. jsakymu Nr. A1-39 ,.D¢l funkcijy pasiskirstymo
tarp institucijy, atsakingy uz Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems
darbuotojams remiamy priemoniy jgyvendinimg Lietuvos Respublikoje 2021-2027 metais, apraso
patvirtinimo®, atliecka Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems
darbuotojams (EGF) programos tarpinés institucijos funkcijas;

9.8. vadovaudamasi 2022 m. lapkricio 7 d. pasirasyta Europos Sajungos pagrindine
sutartimi su Europos socialinio fondo agentiira (ESFA) FA-ESFA-2022, atlieka 2021-2027 m.
finansinio laikotarpio Europos socialinio fondo + (ESF +) Socialiniy inovacijy+ iniciatyvos
netiesioginés valdytojos funkcijas, vykdo Europos socialiniy inovacijy kompetencijos centro
veiklas, skelbdama tarptautinius kvietimus teikti paraiSkas, vertindama paraiSkas ir
administruodama projektus Europos Sajungos mastu ir organizuodama bei jgyvendindama
tarpvalstybinj ESF + valdymo institucijy ir kity suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavima, remia
bei skatina Praktikos bendruomeniy veiklg uzimtumo, Svietimo, socialinés jtraukties, jgudziy
ugdymo, materialinio nepritekliaus mazinimo ir migranty integracijos srityse ir pagal
kompetencija dalyvauja teminiy tinkly veikloje;

9.9. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. rugpjicio 11 d.
nutarimu Nr. 659 ,,Dél institucijy, atsakingy uz ,,Europos socialinio fondo +“ uzimtumo ir
socialiniy inovacijy krypties jgyvendinimg Lietuvos Respublikoje, paskyrimo* ir Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. rugpjicio 18 d. jsakymu Nr. A1-604
»De€l ,,Europos socialinio fondo +“ uzimtumo ir socialiniy inovacijy krypties nacionalinio
kontaktinio punkto funkcijy saraso patvirtinimo*, atlieka ,,Europos socialinio fondo +*“ (ESF +)
uzimtumo ir socialiniy inovacijy (EaSi) krypties nacionalinio kontaktinio punkto funkcijas;

9.10. jgyvendina tarptautinius projektus $iy jstaty 6 punkte nurodytose srityse;

9.11. vadovaudamasi Individualiy mokymosi paskyry sistemos modelio aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandZio 27 d.
1sakymu Nr. V-599 ,. D¢l Individualiy mokymosi paskyry sistemos modelio apraso patvirtinimo®,
veikia kaip $vietimo, mokslo ir sporto ministro jgaliota Individualiy mokymosi paskyry sistemos
valdytoja ir atlieka kitas nurodytame aprase jai pavestas funkcijas;

9.12. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. geguzés 19 d.
nutarimu Nr. 358 ,,Dél institucijy, atsakingy uz pilieCiy, lygybés, teisiy ir vertybiy programos
jgyvendinimg Lietuvos Respublikoje, paskyrimo® ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2021 m. birZelio 7 d. jsakymu Nr. A1-425 ,,Dél PilieCiy, lygybés, teisiy ir vertybiy
programos kontaktinio punkto funkcijy saraso patvirtinimo®, veikia kaip PilieCiy, lygybés, teisiy
ir vertybiy programos kontaktinis punktas;

9.13. atlieka kitas jstatymais ir (ar) kitais teisés aktais jai pavestas funkcijas;

9.14. atlikdama [staty 9.1-9.13 papunkciuose nurodytas funkcijas, bendradarbiauja su
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis, taip pat kitomis
Jstaigomis ir organizacijomis, Europos Sajungos ir kity uZsienio valstybiy institucijomis,
tarptautinémis organizacijomis bei kitais subjektais.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/b687d230783f11ec993ff5ca6e8ba60c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/b687d230783f11ec993ff5ca6e8ba60c
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10. Agentiira, atlikdama Jstaty 9 punkte nurodytas funkcijas, turi teis¢ vykdyti Sias
ekonomines veiklas pagal Valstybés duomeny agenttiros direktoriaus patvirtinta Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy (EVRK 2.1 red.):

10.1. knygy leidyba;

10.2. Kkita leidyba;

10.3. kita programinés jrangos leidyba;

10.4. kompiuteriy programavimo veikla;

10.5. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla;

10.6. kita informaciniy paslaugy veikla;

10.7. vieSyjy rysiy ir komunikacijos veikla;

10.8. konsultacine verslo ir kito valdymo veikla;

10.9. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa;

10.10. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas.

11. Ekonoming veikla, kuri yra licencijuojama arba kuriai vykdyti reikalingas atitinkamas
leidimas, Agentiira turi teis¢ vykdyti tik licencijuojamag veiklg arba leidimy iSdavimag
reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyta tvarka gavusi licencijg arba leidimg vykdyti tokig
ekonoming veikla.

111 SKYRIUS
ASMENS TAPIMO AGENTUROS DALININKU TVARKA

12.  Asmuo gali tapti Agentiiros dalininku, VieSyjy istaigy jstatymo ir Istaty nustatyta
tvarka perdaves Agentiirai jnasa.

13.  Asmens priémimo dalininku tvarka:

13.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia Agentiiros vadovui prasyma juo tapti:
asmens praSyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavard¢, asmens kodas
(kai asmuo jo neturi — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas,
teisiné forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi —
gimimo data), iSreikStas pritarimas Agentiiros veiklos tikslams ir numatomas jnasas j dalininky
kapitalg, Sio jnaso dydis (kai numatomas jnasas — pinigai) ar vert¢ (kai numatomas jnasas —
materialusis ar nematerialusis turtas) (eurais) ir jnaSo perdavimo Agentlrai terminas; jei
numatoma jnesti turta, kartu su praSymu turi biiti pateikta turto vertinimo ataskaita, sudaryta
vadovaujantis [staty 20.2 papunkc¢io nuostatomis;

13.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu
(pateikiama [staty 13.1 papunktyje nurodyta ir kita informacija, kuri biitina tam, kad informacija
apie dalininku tapti pageidavusj asmen;j bty perduota Juridiniy asmeny dalyviy informacinés
sistemos tvarkytojui). Apie visuotinio dalininky susirinkimo priimta sprendimg Agentiiros
vadovas per 3 (tris) darbo dienas elektroniniy ry$iy priemonémis informuoja dalininku tapti
pageidavus] asmenj, pateikdamas jam visuotinio dalininky susirinkimo sprendimo kopijg ar
nuora$g, o tam nesant galimybés, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimo kopijg ar nuoraSa
siuncia registruotu laiSku oficialiai skelbiamu dalininko pageidaujanc¢iu tapti asmeniui
korespondencijos adresu arba jo nurodytu adresu;

13.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti dalininka,
pageidaves dalininku tapti asmuo juo tampa, [staty VI skyriuje nustatyta tvarka perdaves
Agentiirai savo prasyme tapti Agentiiros dalininku nurodytg jnasa.

14. Dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:



5

14.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, rastu per 5 (penkias) darbo dienas pranesa
Agentiiros vadovui ir kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijimg liudijantj dokumentg ar jo iSrasa,
jeigu pateikiamas dokumento iSrasas, jame turi buti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio
Salys, sandorio objektas, sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data, taip pat dalininko teises
perleidusio dalininko jnasy j dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijima
liudijan¢iame dokumente, praneSime turi buti nurodyta: dalininko teises perleidgs dalininkas
(fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio
asmens pavadinimas); dalininko teises jgijes asmuo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas
(kai asmuo jo neturi — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas,
buveiné, kodas, atstovo vardas ir pavard¢); dalininko teisiy igijimo data;

14.2. dalininku tapusio asmens jnaSo j dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty inasy verte.

15. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus Jstaty 13.3 papunktyje nurodytus
veiksmus ar dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus Istaty 14.1 papunktyje nurodytus
veiksmus, Agenttros vadovas per 2 (dvi) darbo dienas jraSo nauja dalininkg ir jo inaso verte |
Agentiiros dokumentus.

16. Atlikus Istaty 15 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui i§duodamas jo
Inasy verte patvirtinantis dokumentas.

IV SKYRIUS
DALININKO PASITRAUKIMO TVARKA

17. Asmuo gali pasitraukti i§ dalininky:

17.1. susigrazindamas jnasa;

17.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui [staty V skyriuje nustatyta tvarka.

18. IS Agentiros pasitraukianc¢iam dalininkui turi baiti uztikrinama jo turtiné teisé —
dalininkui privaloma grazinant tokio paties dydZzio jnaSa, kokij dalininkas jnesé (jnasas negali biiti
didinamas proporcingai Agentiiros sukauptam turtui).

V SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

19. Valstybei nuosavybés teise priklausancios dalininko (savininko) teisés gali biiti
perduotos savivaldybéms savivaldybiy savarankiSkosioms funkcijoms jgyvendinti ir (ar)
parduotos kitiems asmenims vieSo aukciono biidu Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO AGENTURAI TVARKA

20. Dalininky jnaSai Agentiirai perduodami tokia tvarka:

20.1. pinigai jneSami j Agentliros saskaita;

20.2. materialusis ar nematerialusis turtas Agentlirai perduodamas suraSius turto
perdavimo aktg, kurj pasiraso turta perduodantis asmuo (steigé€jas, dalininkas, dalininku tapti
pageidaujantis asmuo) ir Agentiiros vadovas. Turto perdavimas atliekamas valstybés turto
perdavima patikéjimo teise reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka. Kartu su perduodamu
turtu Agentiirai pateikiama ir §io turto vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau kaip



prieS 6 (SeSis) ménesius iki turto perdavimo Agentirai dienos. Turto vertinimas atlieckamas
perduodamo turto savininko léSomis, turto ir verslo vertinimg reglamentuojanciy teisés akty
nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
AGENTUROS ORGANAI

21. Agentiiros organai:

21.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

21.2. kolegialus valdymo organas — valdyba;

21.3. vienasmenis valdymo organas — Agentiros vadovas.

VIl SKYRIUS
VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS

22. Istaty nuostatos, kurios taikomos visuotiniam dalininky susirinkimui, taikomos
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, kaip Agentiros savininko teises ir pareigas
igyvendinanciai institucijai, kurios raSytiniai sprendimai laikomi visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimais.

23. Visuotinis dalininky susirinkimas, be VieSyjy istaigy istatyme nustatyty funkcijy, taip
pat priima sprendimus dél:

23.1. rezervy i8 pervirsio (pelno) sudarymo, keitimo, naudojimo ir panaikinimo;

23.2. sutarciy su valdybos nariais salygy.

24.Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip karta per finansinius
metus. Eilinis visuotinis dalininky susirinkimas turi jvykti kiekvienais metais per 4 (keturis)
meénesius nuo Agentiiros finansiniy mety pabaigos.

25. Visuotinio dalininky susirinkimo iniciatyvos teis¢ turi Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, valdyba arba Agentiiros vadovas.

26. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia Agenttiros vadovas, kuris ne veliau kaip pries
14 (keturiolika) dieny iki visuotinio dalininky susirinkimo dienos apie tai pranesa Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai, i§siysdamas praneS§img. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti
Saukiamas nesilaikant §io praneSimo Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai termino, jeigu su
tuo rastiSkai sutinka Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. PraneSimas Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijai siun¢iamas elektroniniy ry$iy priemonémis, o Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija apie jo gavimg Agentlrai patvirtina elektroniniy rySiy priemonémis Zinute. Nesant
galimybés praneSimo iSsiysti elektroniniy rySiy priemonémis, jis siunciamas registruotu laiSku
oficialiai skelbiamu Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos korespondencijos adresu. Agentiiros
vadovas kartu su praneSimu Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pateikia visuotinio dalininky
susirinkimo darbotvarkés projekta ir susijusius dokumentus arba sudaro galimybe ne véliau kaip
likus 5 (penkioms) darbo dienoms iki visuotinio dalininko susirinkimo dienos su jais susipazinti
Istaty 38 punkte nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
VALDYBA

27. Valdyba sudaroma 5 (penkeriy) mety kadencijai i$ 6 (SeSiy) nariy, kuriuos skiria ir
atSaukia visuotinis dalininky susirinkimas: 1 (vieno) Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
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deleguoto atstovo, 1 (vieno) Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos deleguoto atstovo, 1 (vieno)
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos deleguoto atstovo, 1 (vieno) Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos deleguoto atstovo ir 2 (dviejy) nepriklausomy
nariy, kurie atitinka VieSyjy jstaigy jstatymo ir visuotinio dalininky susirinkimo nustatytus
reikalavimus.

28. Valdybos posédziai vyksta ne reciau kaip karta per ménes;j.

29. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja daugiau kaip 'z (viena antroji) valdybos nariy. Valdyboje sprendimai priimami paprasta
balsy dauguma.

30. Valdyba, be Viesyjy istaigy jstatyme nustatyty valdybos funkcijy, taip pat atlieka
Sias funkcijas:

30.1. nustato Agentliros paslaugy, darby bei produkcijos kainas ir tarifus ar jy
nustatymo tvarka;

30.2. tvirtina pareigy, | kurias darbuotojai priimami konkurso biidu, kvalifikacinius
reikalavimus;

30.3. vertina planuojamy jgyvendinti ir jgyvendinamy projekty rizikas ir teikia
Agentiiros vadovui ir visuotiniam dalininky susirinkimui pasitilymus d¢l riziky valdymo;

30.4. rengia ir tvirtina metinius valdybos veiklos planus ir ne reciau kaip karta per metus
uz savo veikla atsiskaito visuotiniam dalininky susirinkimui;

30.5. sprendzia kitus teisés aktuose valdybos kompetencijai priskirtus klausimus.

31. Valdybos nariams uz veikla valdyboje apmokama Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
AGENTUROS VADOVAS

32. Agentiiros vadovo skyrimo j pareigas ir atleidimo 1§ jy tvarka nesiskiria nuo VieSyjy
Istaigy jstatyme nurodytos tvarkos.

33. Agentiiros vadovas, be VieSyjy jstaigy jstatyme nustatyty pareigy, taip pat turi Sias
pareigas:

33.1. uztikrina, kad Agentiira, pagal Istaty 10 ir 11 punktus vykdydama ekonoming
veikla, siekty jai nustatyto veiklos tikslo ir atlikty jai priskirtas funkcijas;

33.2. igyvendina visuotinio dalininky susirinkimo ir valdybos sprendimus, vykdo jy
pavestas uzduotis, susijusias su Agentliros veiklos tikslais;

33.3. teikia visuotiniam dalininky susirinkimui ir valdybai pasitlymus dél Agentiiros
Istaty pakeitimo;

33.4. sprendzia kitus teisés aktuose Agentiros vadovo kompetencijai priskirtus
klausimus ir vykdo nustatytas pareigas.

34. Agentiiros vadovas priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.

35. Agentiiros vadovui uz darbg apmokama vadovaujantis Lietuvos Respublikos
vieSyjy istaigy, kuriy savininké ar dalininké, turinti daugiau negu puse balsy visuotiniame
dalininky susirinkime, yra valstybé ar savivaldybé, vadovy ir darbuotojy darbo apmokéjimo
istatymu.

36. Pasibaigus Agenttros vadovo kadencijai arba atleidus Agentiiros vadova,
laikotarpiu iki naujo Agenttiros vadovo paskyrimo dienos jo funkcijas laikinai, bet ne ilgiau kaip
1 (vienus) metus, atlieka visuotinio dalininko susirinkimo paskirtas Agentiros darbuotojas arba
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kitas asmuo, su kuriuo jo paskyrimo atlikti Agentiiros vadovo funkcijas laikotarpiui atitinkamai
pakei¢iama arba sudaroma darbo sutartis. Siame Jstaty punkte nurodyta darbo sutarties pakeitima
arba darbo sutartj pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

XI SKYRIUS
FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

37. Sprendimus steigti Agentiiros filialus ir atstovybes ar nutraukti jy veiklg priima
visuotinis dalininky susirinkimas. Agentiiros filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Agentiiros
vadovas.

X1l SKYRIUS
DOKUMENTU (JU KOPIJU) IR (AR) KITOS INFORMACIJOS APIE AGENTUROS
VEIKLA PATEIKIMO SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJAI
TVARKA

38. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai elektroniniy rySiy priemonémis paprasius
Agentiiros pateikti dokumentus (jy kopijas) ir (ar) kita informacija apie Agentiros veikla,
Agentiira praSomus pateikti dokumentus (jy kopijas) ir (ar) kitg informacija apie Agentiiros veikla
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pateikia elektroniniy rySiy priemonémis. Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija apie gautus dokumentus (jy kopijas) ir (ar) kita informacija apie
Agentiiros veikla elektroniniy rySiy priemonémis informuoja Agentiirg tai patvirtinancia Zinute.
Nesant galimybés dokumenty (jy kopijy) ir (ar) kitos informacijos apie Agentiiros veikla
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, jie gali buti
siunCiami registruotu laiSku oficialiai skelbiamu Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
korespondencijos adresu. Esant didelei dokumenty (jy kopijy) ir (ar) kitos informacijos apie
Agentiiros veiklg apim¢iai, dél kurios jy siuntimas biity sudétingas, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai pritarus, ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo pras§ymo pateikti dokumentus (ju
kopijas) ir (ar) kita informacijg apie Agenturos veikla gavimo dienos dokumentai (jy kopijos) ir
(ar) kita informacija apie Agentiiros veiklg Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai gali biiti
pateikiama susipaZinti Agentliros buveinéje jos darbo valandomis ar kitoje Agentiiros vadovo
nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai (jy kopijos) ir (ar) kita informacija apie Agentiiros veikla
yra saugoma.

39. Agentiiros dokumentai (jy kopijos) ir (ar) kita informacija apie Agentiiros veikla
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pateikiama neatlygintinai.

X SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE AGENTUROS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS
PRANESIMUS, PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

40. Agenturos vieSi praneSimai Vyriausybés nustatyta tvarka skelbiami Juridiniy
asmeny registro tvarkytojo leidZziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti ir
Agentiiros interneto svetainéje www.esf.|t.

41. Su informacija apie Agentiiros veiklg (pavyzdziui, su Agentiiros veiklos ataskaita)
ir (ar) kita visuomenei pateikiama informacija apie Agenttiros veikla, jskaitant ir Agenttiros viesSus
prane$imus, tretieji asmenys gali susipazinti Agenttros buveinéje jos darbo valandomis.
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XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

42. Istaty pakeitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos VieSyjy jstaigy jstatyme.
43. Agentiira reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama VieSyjy jstaigy
Jstatymo nustatyta tvarka.




