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VIZIJA, MISIJA, VERTYBES

VIZ1JA

Kurti jtraukesnj, samoningesnj ir tvaresnj pasaulj pasitelkus socialines
inovacijas

angl. Building a more inclusive, mindful, sustainable world through social
innovation

MISIJA

Biiti partneriu uZtikrinant tikslingas ir prasmingas investicijas j Zmones.
Misija jgyvendiname kaip:

e NAUJU SPRENDIMU IR GERUJU PRAKTIKU LABORATORIJA
(LAB)

v Geryjy praktiky kiirimas, socialiniy inovacijy isbandymas, taikymas,
sklaida;

v' Igyvendinty socialiniy inovacijy poveikio matavimas, vertinimas,
patvirtintas vadovaujantis socialiniy inovacijy kriterijais

e PATIRTIES JUNGIMAS (HUB)
v Sutelktas eksperty tinklas

v Turima duomeny ir informacijos, Ziniy, modeliy, jrankiy, pavyzdziy,
praktiky platforma

e PARTNERYSTE (TEAM)

v' Tarpusavio mokymosi, gebé&jimy ugdymo ir bendradarbiavimo
platforma, didinanti kompetencijas

v' VieSojo sektoriaus, verslo, NVO, akademinés bendruomenés sinergija
formuojanti pokycius, ,,i$§ apacios j vir§y“
Misijos jgyvendinimas, vizijos siekimas ir visa veikla grindziama vertybémis:
Profesionalumas — esu savo veiklos Seimininkas: prisiimu atsakomybe uz savo

veiksmus ir sprendimus; savo darbu kuriu vert¢ organizacijai; siekiu geriausio
rezultato, nueinu papildomg mylig.

Atvirumas — esu atsakingas uZ atvira, pagarba grista bendravima: kuriu
pasitikéjima; ka sakau, ta ir darau; esu pasirengges ne tik duoti, bet ir priimti.

Bendradarbiavimas — matau, kur galiu biti naudingas: imuosi iniciatyvos;
jsitraukiu ir dalinuosi; kartu siekiu organizacijos tiksly.

Tobuléjimas — drgsiai siekiu geriausiy sprendimy: taikau jgytas Zinias; ieSkau ir
kuriu naujoves; priimu ir palaikau poky¢ius.

AGENTUROS VEIKLA

Europos socialinio fondo agentiira (toliau — Agentlira) yra ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis pelno nesiekiantis juridinis asmuo, jsteigtas 2002 m.
rugpjucio 22 d. Agentiiros steigéja yra valstybé, kuriai nuo 2024 m. lapkricio 8 d.
atstovauja ir jgyvendina savininkés teises ir pareigas Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija (toliau — SADM).

2021-2027 m. laikotarpiu Agenttira administruoja:

e PMIF programa, kurios pagrindinis tikslas — prisidéti prie ES
veiksmingo migracijos srauty valdymo ir bendros prieglobsc¢io politikos
bei bendros imigracijos politikos jgyvendinimo, stiprinimo ir plétojimo.
Siuo programavimo laikotarpiu bus siekiama stiprinti ir plétoti visus
bendros Europos prieglobsCio sistemos aspektus, jskaitant jos iSorés
aspekta, stiprinti ir plétoti teisétg migracijg j valstybes nares atsizvelgiant
I ju ekonominius ir socialinius poreikius, taip pat skatinti veiksmingg
treCiyjy valstybiy pilieCiy integracija bei socialing jtrauktj ir prie jos
prisidéti, prisidéti prie kovos su neteiséta migracija, stiprinant
veiksminga, saugy ir orumg neZzeminantj grazinimg ir readmisijg, ir
skatinti bei prisidéti prie veiksmingos pradinés reintegracijos treciosiose
valstybése, didinti valstybiy nariy solidarumg ir uztikrinti teisingesnj jy
dalijimasi atsakomybe, visy pirma valstybiy nariy, kurioms migracijos ir
prieglobscio i$Sukiai daro didziausia poveikj, atzvilgiu, be kita ko,
vykdant praktinj bendradarbiavima.

e  Materialinio nepritekliaus maZinimo(toliau — MNM) programa,
kurios pagrindinis tikslas — prisidéti prie materialinio nepritekliaus
mazinimo itin mazas pajamas turintiems asmenims, leidziant jiems
sutaupyti bent dalj 1éSy maisto produktams ar higienos prekéms jsigyti.

e valstybés biudZeto léSomis finansuojamus projektus;

e  (kilus poreikiui) Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy
fondo (toliau — EGF) programa, pagal kurig parama skiriama remti dél
esminiy su globalizacija susijusiy pokyCiy, pasaulio finansy ir
ekonomikos krizés atleistus darbuotojus. Jei susidaryty tokia situacija,
kad buty jgyvendinami projektai pagal EGF programa, Agentiira biity
atsakinga uZz projekto vykdytojo mokéjimo praSyme nurodyty islaidy
pripazinimg tinkamomis finansuoti.

2021-2027 m. laikotarpiu Agentira jgyvendina ES fondy IéSomis ir (ar) i§
Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés (toliau — EGADP)



1éSomis, ir (ar) i$ dalies i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSomis, MNM
programos 1éSomis finansuojamus projektus.

Agentiirai pavesta teikti veiksmy programg administruojanc¢ioms institucijoms bei
strateginio valdymo sistemos dalyviams, kurie rengia paZangos priemones,
metoding pagalba ir konsultacijas dél supaprastintai apmokamy islaidy dydziy
(fiksuotyjy projekto iSlaidy vieneto jkainiy, fiksuotyjy projekto islaidy sumuy,
fiksuotyjy projekto islaidy normy) (toliau — SAI) nustatymo reikalavimy, Siy
dydziy taikymo, inicijuoti ir (arba) atlikti SAI dydziy nustatymo tyrimus ir teikti
iSvadas dél kity institucijy atlikty SAI dydziy tyrimy tinkamumo.

2022 m. Agentira tapo Europos Komisijos patikétgja institucija jgyvendinti
Europos socialinio fondo+ (toliau — ESF+) socialiniy inovacijy + (toliau — ESF+
SI+) iniciatyvos programa, kuria siekiama remti tarpvalstybinj bendradarbiavima
siekiant paspartinti socialiniy inovacijy perkélima ir palengvinti jy plétojima, visy
pirma Reglamento (ES) 2021/1057 4 straipsnio 1 dalyje nustatytose politikos
srityse, t. y. uzimtumo ir darbuotojy judumo, Svietimo, socialinés jtraukties,
jskaitant prisidéjimg prie skurdo panaikinimo ir tokiu biidu taip pat padeda siekti
Reglamento (ES) 2021/1060 5 straipsnio 1 dalies d punkte nurodyto politikos
tikslo — socialiai atsakingesné ir jtraukesné Europa, igyvendinant Europos
socialiniy teisiy ramstj.

Agentiira taip pat jgyvendina Lietuvos Respublikoje Siy programy: ES Pilieciy,
lygybés, teisiy ir vertybiy (angl. citizens, equality, rights and values — CERV)
programos (toliau — CERV programa) ir ESF + Uzimtumo ir socialiniy inovacijy
krypties (angl. The Employment and Social Innovation Strand of the European
Social Fund +) (toliau — ESF+ EaSI krypties programa) nacionalinio kontaktinio
punkto (toliau — NKP) veiklas.

VIDAUS KONTROLES SISTEMA
Agentiiroje veikia efektyvi vidaus kontrolés sistema:

e Kontrolés aplinka — patvirtinti profesinio elgesio principai ir taisyklés'.
Numatytos tinkamos ir pakankamos procediiros, padedancios atrinkti ir
idarbinti aukstos kompetencijos darbuotojus, periodiskai vertinama
darbuotojy kompetencija, daug démesio kreipiama jos tobulinimui.

! Vidaus darbo tvarkos taisyklés, Lygiy galimybiy politika ir jos jgyvendinimo tvarka; Smurto ir
priekabiavimo prevencijos politika, Europos socialinio fondo Agentiiros antikorupcinio elgesio
kodeksas

Patvirtinta efektyvi administracijos organizaciné ir valdymo struktira,
numatyta tinkama darbuotojy  atskaitomybé, fiksuojamas ir
analizuojamas darbuotojy darbo kriivis.

e Kontrolés veikla — nuo 2006 m. Agentiiroje jdiegta ir palaikoma kokybés
vadybos sistema pagal ISO 9001:2015 standartg. Agentiiros veiklos
procesai yra apibrézti, tarp jy nustatyti rySiai, kriterijai bei metodai,
uztikrinantys rezultatyvy procesy veikimg ir valdyma, paskirti procesy
Seimininkai.

e Rizikos vertinimas — nuo 2012 m. Agentiiroje veikia rizikos valdymo
sistema: kasmet identifikuojami visy procesy rizikos veiksniai, atliekama
ju analizé, nustatomas rizikos dydis bei numatomi reagavimo |
identifikuotas rizikas budai.

e Informacija ir komunikacija — vadovybei laiku pranesama aktuali, iSsami,
patikima ir teisinga informacija apie vidaus ir iSorés jvykius, vykstancius
procesus, tkines operacijas. Efektyviai vykdoma vidiné ir iSoriné
komunikacija — informacija teikiama ir komunikacija vykdoma visais
struktiiriniais lygiais (vertikaliai, horizontaliai), taip pat tretiesiems
asmenims  (kitiems  subjektams, pilieCiams,  suinteresuotoms
institucijoms). Idiegta dokumenty valdymo sistema.

e Stebésena — Agentliroje paskirti asmenys, atsakingi uz vidaus kontrolés
stebéseng. Nuolatiné stebésena vykdoma vadovaujantis Agentiiros
strategija ir metiniu planu, nustatytais veiklos vertinimo rodikliais,
valdymo ir kontrolés sistemos reikalavimais. Stebésenai reikalinga
informacija pateikiama nustatytu periodiSkumu vadovy susirinkimo
metu, aptariama Vadovybinés vertinamosios analizés metu. Apie visus
trikumus, nustatytus nuolatinés stebésenos ar atskiry vertinimy,
patikrinimy metu, nedelsiant informuojami asmenys, turintys teis¢
priimti reikiamus situacijai sprendimus.

Agentiiros veikla taip pat audituojama Agentiiros administruojamy programy
Audito institucijy, steigéjy centralizuoty vidaus audito skyriy, finansines ataskaitas
audituoja nepriklausoma audito kompanija.



SITUACIJOS ANALIZE
STIPRYBES
Aukstos darbuotojy kompetencijos ir patirtis

Aukstos darbuotojy kompetencijos, susijusios su
projekty administravimu, socialiniy projekty
vykdymu, procesy valdymu, ekspertinés ir
metodinés pagalbos teikimu SAI srityje, kaSty-
naudos vertinimu, rengiant pazangos priemoniy
(priemoniy  veikly)  pagrindimus, rezultato
stebésenos rodikliy pasiekimo centralizuoty tyrimy
atlikimu, tarptautiniy projekty jgyvendinimu ir
administravimu.

Stipri vidaus kontrolés sistema

Agentiiroje nuo 2006 m. jdiegta, sertifikuota
kokybés vadybos sistema pagal ISO 9001:2015
standartg (sistema palaikoma iki Siol).

2011 m. Agenturoje jdiegta ir sertifikuota
informacijos saugumo vadybos sistema pagal
ISO/IEC 27001:2013 standartg ($iuo metu sistema
palaikoma, taciau neresertifikuota).

Agentiira yra tris kartus jsivertinusi pagal Bendrojo
vertinimo modelj, savo veikloje taiko Lean ir j
rezultatus orientuoto valdymo elementus.

Agentiiros administruojamy programy valdymo ir
kontrolés sistemos yra sukurtos, veikiancios ir
nuolat gerinamos — tai patvirtina iSoriniy ir vidaus
audity iSvados.

2022 m. Agentiirai suteikta ES standarty vertinimo
(ang. EU Pillars Assessment) akreditacija, paskirta
igyvendinti ESF+ SI + iniciatyvos programa
netiesioginiu biidu (ang. Indirect Managment).

Agentiiros vertybés
Agentiiros darbuotojai drasiai siekia geriausiy

savo veiklos Seimininkai,
organizacijai.

kuriantys  verte

UZtikrintas veiklos testinumas nenumatytomis
salygomis
Agentiiroje esanc¢ios nuotolinio darbo galimybés

uztikrina veiklos tgstinuma esant nenumatytoms
salygoms.

SILPNYBES
Zemas konKkurencinis pranagumas

Aukstos kompetencijos darbuotojy poreikis
kitiems darbdaviams igyvendinantiems
panaSias  veiklas, nepakankamas vieSojo
sektoriaus darbuotojy atlyginimy
konkurencingumas darbo rinkoje, ateities
neuztikrintumas, lemia aukStos darbuotojy
kompetencijos darbuotojy i§¢jima i§ Agentiiros.
Ribotos galimybés uzdirbti pajamas
Agentiiros veiklos priklausomybé nuo kity
institucijy sprendimy priémimo bei ribotos
galimybés uzdirbti pajamas.

GALIMYBES

Galimybés  buiti  atrinkta  institucija
panasioms veikloms vykdyti bei plésti veiklos
sritis

Agentiiros darbuotojy turimos kompetencijos,
patirtis, jkurtas Europos socialiniy inovacijy
kompetencijy centras, teisés akty pakeitimai
suteikia galimybes buti atrinkta institucija
panaSioms veikloms vykdyti arba plésti veiklos
sritis  pagal turimas kompetencijas, pvz.
socialiniy inovacijy, mokymosi visa gyvenima.
Agentiiroje  taikomos  hibridinio  darbo
galimybés, turimos technologinés priemonés
leidZia plésti veiklas ir uz Lietuvos riby.

Vieno langelio principas socialiniy inovaciju
srityje

Sukurti socialiniy inovacijy vieno langelio
principo jgyvendinima Europos Sajungos ir
nacionaliniu lygiu, kuris leisty sukurti palankia
socialiniy inovacijy  ekosistema, priimti
jrodymais pagristas socialiniy inovacijy ir
politikos reformy strategijas (,,i§ apacios |
vir§y“), taip spartinant socialiniy inovacijy
perkeélima ir jy plétojima.

Agentiiros kompetenciju plétra

Agentiiros vykdomy veikly plétra ir nauji
poreikiai jas jgyvendinti, suteikia naujas
galimybes priimti darbuotojus su naujomis
kompetencijomis.

GRESMES
Nepakankamas finansavimo 1éSy skyrimas
bei létas sprendimy priémimas

valstybinése institucijose

Nepakankamas finansavimo 1&Sy skyrimas
arba jy neskyrimas kelig grésme¢ tinkamam
pasirengimui  vykdyti projektus, riboja
galimybes taikyti vienodas priemones
darbuotojams, kaip pvz. motyvacinés, vidinés
komunikacijos, konkurencingo darbo
uzmokescio kélimo uztikrinimo,
kvalifikacijos kélimo ir pan., daznai lemia
aukstos kompetencijos darbuotojy i§¢jima i$
Agentiiros, prarandama sukaupta patirtis,
unikalios kompetencijos. Taip pat, kelia rizika
tinkamam  vidaus  kontrolés  sistemos
palaikymui:  priezilirai ir  tobulinimui,
investavimui j informacines sistemas ar kitus
technologinius sprendimus.

Agentiiros projektu portfelio pasikeitimai

Agentiira nemazai jgyvendina itin svarbiy
Lietuvai projekty, todél galimi politiniai
pasikeitimai LR Vyriausybés programoje gali
jtakoti Agentiiros jgyvendinamy projekty
portfelj.



AGENTUROS STRATEGINES VEIKLOS KRYPTYS, VEIKLOS TIKSLAI IR JU RODIKLIAI

| LENTELE. STRATEGINES KRYPTIS, VEIKLOS TIKSLAI IR JU RODIKLIAI

I STRATEGINE VEIKLOS KRYPTIS: STABILUS AGENTUROS VEIKLOS TESTINUMAS

1.1 veiklos tikslas: Efektyviai planuoti ir naudoti Zmogiskuosius ir finansinius resursus jgyvendinat esamas ir planuojamas Agentiiros veiklas

0,15
S-01 Veiklos finansavimo ir i$laidy administravimo funkcijai atlikti >=100 >=100 >=100 Nuo 100 ir daugiau proc. — 100 proc.;
santykis?, proc. nuo 99-90 proc. — 90 proc.;
nuo 89-60 proc. — 60 proc.;
nuo 59-30 proc. — 30 proc.;
nuo 29-0 proc. — 0 proc.
1.2 veiklos tikslas: UzZtikrinti tinkama vidaus kontrole bei kompetencija 0,1
. oy . 5 _ _ _ Iki 0,1 proc. — 100 proc.;
S-02 Netinkamy iSlaidy dalis’, proc. <=0,1 <=0,1 <=0,1 nuo 0.2 iki 1 proc. — 90 proc.:
nuo 1,1 iki 3 proc. — 60 proc.;
nuo 3,1 iki 5 proc. — 30 proc.;
nuo 5,1 proc. — 0 proc.
1.3 veiklos tikslas: Jgyvendinti 2021-2027 m. laikotarpio PMIF, MNM, NVO fondo, VB léSomis finansuojamuy programy administravimo veiklas 0.15

Nuo 90 ir daugiau proc. — 100 proc.;

proc.

S-03 PMIF administruojamos programos gau araiSky vertinimas >=90 >=90 >=90
atliktas nepaieidii:int teiséls) ak%e nustat%zto?erﬁqino plrloc. nuo 8970 proc. — 70 proc.;
’ nuo 69-50 proc. — 50 proc.;
nuo 49-30 proc. — 20 proc.;
nuo 29-0 proc. — 0 proc.
S-04 PMIF / MNM administruojamy programy mokéjimo praSymy >=90 >=90 >=90 Nuo 90 ir daugiau proc. — 100 proc.;
o . o i n .S . nuo 89-70 proc. — 70 proc.;
tikrinimas atliktas nepazeidziant teisés akte nustatyto termino, ’
roc nuo 69-50 proc. — 50 proc.;
proc. nuo 49-30 proc. — 20 proc.;
nuo 29-0 proc. — 0 proc.
S-05 Pasiekti PMIF administruojamos programos projekty rodikliai*: >=90 >=9( >=9(0 Nuo 90 ir daugiau proc. — 100 proc.;

nuo 89-70 proc. — 70 proc.;
nuo 69-50 proc. — 50 proc.;
nuo 49-30 proc. — 20 proc.;
nuo 29-0 proc. — 0 proc.

2 Reikimé apskaiCiuojama kaip santykis tarp visy gauty jplauky jy administravimo islaidoms padengti, ir faktiskai patirty administravimo sanaudy. Reik§mé stebima nuolat.

3 Agentiiros vykdomy projekty netinkamy islaidy dalis, skai¢iuojamas ilaidy sumos santykis su visa patikrinty ir pripazinty deklaruotinomis EK i$laidy suma vykdomo projekto lygiu (jtraukiamos tik tos netinkamos islaidos,

kurias Agentiira praso padengti i§ valstybés biudzeto asignavimy).

4 I rodiklio reik§me jtraukiami pasibaigusiy pasibaigg projektai. Skai¢iuojami produkto ir rezultato rodikliai, projektai, kurie neturi produkto, rezultaty rodikliy, skai¢iuojami veiklos rodikliai. Skai¢iuojant rodiklio reikSme

néra jtraukiami projektai, kurie neatitinka pries tai nurodyty kriterijy dél iSorés priezasciy, nepriklausan¢iy nuo Agentiiros darbo organizavimo.




Nuo 85 ir daugiau proc. — 100 proc.;

plana, proc.

nuo 84-75 proc. — 90 proc.;
nuo 74-65 proc. — 60 proc.;

S-06 Panaudota PMIF administruojamos programos projekty 1ésy dalis >=85 >=85 >=85
. . s nuo 84-75 proc. — 90 proc.;
nuo bendros projekto vertés °, proc. 1o 74-65 proc. — 60 proc.:
nuo 64-55 proc. — 30 proc.;
nuo 54-0 proc. — 0 proc.
S-07 Panaudota NVO projekty 1é3y dalis nuo bendros projekto vertés ©, >=85 >=85 >=85 Nuo 85 ir daugiau proc. — 100 proc.;
roc nuo 84-75 proc. — 90 proc.;
proe. nuo 74-65 proc. — 60 proc.;
nuo 64-55 proc. — 30 proc.;
nuo 54-0 proc. — 0 proc.
1.4 veiklos tikslas: Jgyvendinti ES ir (ar) biudZeto 1ésomis finansuojamus projektus 0.15
e . . L . _ _ _ Nuo 90 ir daugiau proc. — 100 proc.;
- Pasiekt ki t ltatai’ . >= >= >= ’
S-08 asiekti jgyvendinamy projekty metiniai rezultatai’, proc 90 90 90 1o 89-70 proc. — 70 proc.:
nuo 69-50 proc. — 50 proc.;
nuo 49-30 proc. — 20 proc.;
nuo 29-0 proc. — 0 proc.
. . . .\ . .. Nuo 85 ir daugiau proc. — 100 proc.;
N 8 >= >= >= g P P s
S-09 I]))rczlzlaruota igyvendinamy projekty 1é8y dalis pagal metinj plang®, 85 85 85 10 84-75 proc. — 90 proc.:
’ nuo 74-65 proc. — 60 proc.;
nuo 64-55 proc. — 30 proc.;
nuo 54-0 proc. — 0 proc.
1.5 veiklos tikslas: Igyvendinti ESF+ SI+ iniciatyva ir Europos socialinio inovaciju kompetencijy centro veiklas 0.15
S-10 Paskelbti ESF+SI+ iniciatyvos kvietimai teikti paraiskas, vnt. 2 - - 2 =100 proc.;
1 — 50 proc.;
0 — 0 proc.
S-11 ESF+ SI+ iniciatyvos pasirasyty dotacijos sutar¢iy 1ésy dalis pagal >=9(° >=90 >=90 flllloo 89 90 ;rod;;lféau l;roog.r;CI.OO proc.;
kvietimams skirtag suma, proc. 1o 69-50 proc. — 50 proc.:
nuo 49-30 proc. — 20 proc.;
nuo 29-0 proc. — 0 proc.
S-12 ESF+ SI+ iniciatyvos iSmokéta projektams 1éSy dalis pagal metinj >=8510 >=85 >=85 Nuo 85 ir daugian proc. — 100 proc.;

3 I rodiklio reikSme jtraukiami pasibaige projektai. Skai¢iuojant rodiklio reik§me néra jtraukiami projektai, kurie neatitinka pries tai nurodyty kriterijy dél iSorés priezas¢iy, nepriklausanciy nuo Agentiiros darbo organizavimo.

6 I rodiklio reik$me jtraukiami pasibaige projektai. Skai¢iuojant rodiklio reik§me néra jtraukiami projektai, kurie neatitinka pries tai nurodyty kriterijy dél iSorés priezasciy, nepriklausanciy nuo Agentiiros darbo organizavimo.

7 Reik$me apskaiCiuojama vertinant vykdomy projekty siekiamus metinius rezultatus (siekiamy rodikliy detalizacija pateikta 5 lenteleje). Skaiciuojant rodiklio reikSme néra jtraukiami rezultatai, kurie nebuvo pasiekti dél
priezasCiy, kuriy Agentiira negaléjo jtakoti.

8 Rodiklio reiksmé apskaiCiuojama vertinant santykj tarp Agentiiros faktiskai deklaruotos islaidy sumos ir planuojamos deklaruoti i§laidy sumos. Siekiamy rodikliy detalizacija pateikta 2 priede.

0 Planuojama pasirasyti dotacijos sutar¢iy suma 44 869 475 Eur.

10 planuojama ismokéti 1§y suma 29 000 000 Eur.




nuo 64-55 proc. — 30 proc.;
nuo 540 proc. — 0 proc.

Nuo 90 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 89-70 proc. — 70 proc.;

nuo 69-50 proc. — 50 proc.;

nuo 49-30 proc. — 20 proc.;

nuo 29—0 proc. — 0 proc.

S-13 Igyvendinti suplanuoti ESF+ SI+ inciatyvos renginiai, proc. >=9(0 >=9() >=90)

Nuo 90 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 89-70 proc. — 70 proc.;

nuo 69-50 proc. — 50 proc.;

nuo 49-30 proc. — 20 proc.;

nuo 29—0 proc. — 0 proc.

S-14 Sukurti produktai numatyti Praktikos bendruomeniy programose, >=90 >=9(0 >=9()
proc.

Nuo 10 proc. ir daugiau — 100 proc.;
nuo 9 — 7 proc. —90 proc.;

nuo 6 — 4 proc. — 60 proc.;

nuo 3 — 1 proc. — 30 proc.;

0 proc. — 0 proc.

S-15 Validuoty socialiniy inovacijy SIM pokytis'!, proc. >=10 >=10 >=10

1.6 veiklos tikslas: Jgyvendinti CERV NKP veiklas 0.05

Nuo 95 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 89-70 proc. — 70 proc.;

nuo 69-50 proc. — 50 proc.;

nuo 49-30 proc. — 20 proc.;

nuo 29-0 proc. — 0 proc.

S-16 Pasiekti CERV NKP vykdomy veikly nustatyti metiniai >=95 - -
rezultatai'?, proc.

1.7 veiklos tikslas: Teikti metodine pagalba SAI srityje 0.05

Iki 150 k. d.— 100 proc.;

nuo 151-170 k. d. — 90 proc.;
nuo 171-210 k. d. — 60 proc.;
nuo 211-240 k. d. — 30 proc.;
nuo 241-0 k. d. — 0 proc.

S-17 Metodinés pagalbos centro rengiamy SAI dydziy nustatymo <=150 <=150 <=150
tyrimy atlikimo vidutiné trukmé, k. d.

1.8 veiklos tikslas: Jgyvendinti ir (arba) administruoti dviSalius ar daugiasalius tarptautinio bendradarbiavimo projektus 0.05
R L . 1 —100 proc.;

S-18 Sek baigti tarptaut ktai'3, vnt. 1 - 1 proc.,
¢kmingai uzbaigti tarptautiniai projektai>, vn 0 0 proc.

S-19 Pateikti nauji tarptautiniai projektiniai pasitilymai, vnt. >=] >=] >=] (1) - (1)(;(15500';

= lyginant ankstesniy ir ataskaitiniy kalendoriniy mety duomenis

12 Reiksme apskai¢iuojama vertinant atsizvelgiant j Siuos kriterijus: ne maziau nei 40 renginiy, kuriuose sudalyvavo ne maziau nei 1 901 dalyviy.

13 Reiksme apskaiCiuojama vertinant visus sékmingai baigtus projektus atsizvelgiant j Siuos kriterijus: 1éSy panaudojimo proc. — 70 proc. ir rodikliy pasiekimas — 90 proc. ir daugiau. Skai¢iuojant rodiklio reik§me néra
jtraukiami projektai, kurie neatitinka prie§ tai nurodyty kriterijy dél iSorés priezaséiy, nepriklausan¢iy nuo Agentiiros darbo organizavimo.

14 Interreg Europe programos projektas CHESS Sisteminiy socialiniy politiky transformacijy centrai

15 gg Dvyniy projektas Kirgizijoje



1.9 veiklos tikslas: Didinti ESFA vardo ir jos vykdomos veiklos Zinomuma

0,05

S-20 Agentiiros svetainiy'® auditorijos augimas, proc. >=5 >=5

>=5

Nuo 5 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 4,9-4,5 proc. — 90 proc.;

nuo 4,44 proc. — 60 proc.;

nuo 3,9-3,5 proc. — 30 proc.;

nuo 3,40 proc. — 0 proc.

S-21 Agentiiros Facebook!” auditorijos augimas, proc. >=5 >=5

>=5

Nuo 5 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 4,9—4,5 proc. — 90 proc.;

nuo 4,44 proc. — 60 proc.;

nuo 3,9-3,5 proc. — 30 proc.;

nuo 3,40 proc. — 0 proc.

S-22 Agentiiros LinkedIN'® auditorijos augimas, proc. >=5 >=5

>=5

Nuo 5 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 4,9-4,5 proc. — 90 proc.;

nuo 4,4—4 proc. — 60 proc.;

nuo 3,9-3,5 proc. — 30 proc.;

nuo 3,40 proc. — 0 proc.

II STRATEGINE VEIKLOS KRYPTIS: ABIPUSE VERTE TARP DARBDAVIO IR DARBUOTOJO

2.1veiklos tikslas: Stiprinti organizacine kultiira, sukuriant abipuse verte tarp darbdavio ir darbuotojo

0,5

S-23 Darbuotojy jsitraukimas®, proc. - >=4

Nuo 4 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 3,9-3,5 proc. — 90 proc.;

nuo 3,4-3 proc. — 60 proc.;

nuo 2,9-2,5 proc. — 30 proc.;

nuo 2,40 proc. — 0 proc.

S-24 Savanoriska darbuotojy kaita, proc.? <=20 <=20

<=20

Iki 20 proc. — 100 proc.;

nuo 20,01 iki 25 proc. — 90 proc.;
nuo 25,01 iki 30 proc. — 60 proc.;
nuo 30,01 iki 35 proc. — 30 proc.;
nuo 35,01 proc. — 0 proc.

S-25 Pasitenkinimas vidine komunikacijaZ, proc. >=80 >=80)

Nuo 80 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 79-70 proc. — 90 proc.;

nuo 69-60 proc. — 60 proc.;

nuo 59-50 proc. — 30 proc.;

nuo 49-0 proc. — 0 proc.

III STRATEGINE VEIKLOS KRYPTIS: AUKSTA TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBE

16 Reiksme skaiCiuojama vertinant Agentaros ir jos vykdomos veiklos / projekty turimy svetainiy vidutinj auditorijos augima per metus
7 Reikime skaiCiuojama vertinant Agentaros ir jos vykdomos veiklos / projekty turimy paskyry vidutinj auditorijos augima per metus

18 Reikime skaiCiuojama vertinant Agentaros ir jos vykdomos veiklos / projekty turimy paskyry vidutinj auditorijos augima per metus

192024 m. reikimé buvo 4,02 i 5 (Vidaus reikaly ministerijos atliktas Lietuvos vieSojo administravimo jstaigy darbuotojy nuomonés tyrimas). Tikslas — pasiekti ir i§laikyti didesnj darbuotojy jsitraukimo lygj negu kity

organizacijy darbuotojy jsitraukimo vidurkis, kuris siekia 3,8 i§ 5.
20 5023 m. reik§mé buvo 20,85 proc.

212023 m. reikimeé buvo 88,81 proc. | reik§me jskai¢iuojami palankiai vertinantys viding komunikacija, t. y. labai gerai, gerai ir labiau gerai nei blogai. Tyrimas atlickamas kasmet.




3.1 veiklos tikslas: Gerinti veiklos rezultatus, atsiZvelgiant j klienty bei partneriy nuomone 0.05

Nuo 70 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 69-60 proc. — 90 proc.;

nuo 59-50 proc. — 60 proc.;

nuo 4940 proc. — 30 proc.;

nuo 39-0 proc. — 0 proc.

S-26 PMIF programos projekty vykdytojy dalis pozityviai vertinantys >=70 >=70 >=70
Agentiiros veikla, proc.

~=70 Nuo 70 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 69-60 proc. — 90 proc.;

nuo 59-50 proc. — 60 proc.;

nuo 4940 proc. — 30 proc.;

nuo 39-0 proc. — 0 proc.

S-27 NVO projekty vykdytojy dalis pozityviai vertinantys Agentiiros >=70 >=70
veikla, proc.

Nuo 70 ir daugiau proc. — 100 proc.;
nuo 69-60 proc. — 90 proc.;

nuo 59-50 proc. — 60 proc.;

nuo 4940 proc. — 30 proc.;

nuo 39-0 proc. — 0 proc.

S-28 Vykdomy projekty partneriy dalis pozityviai vertinantys >=70 >=70 >=70
Agentiiros veikla, proc.

S-29 ESF+ SI+ iniciatyvos tikslinés grupés dalis pozityviai vertinantys - Planuojama -
vykdoma ESF+SI+ iniciatyvos veikla, proc. apklausa

AGENTUROS ISTEKLIAI

Patvirtinta Agentiiros strukttira, uztikrina patikima valdyma, efektyviai veikiancig vidaus kontrol¢ bei atsakomybés pasiskirstyma, didelj démesj kreipiant j skaidruma ir korupcijos
prevencija, reglamentuojanciy jstatymy laikymasi, orientuojantis j kokybisky paslaugy teikimg. Agentiiros planuojamas pareigybiy skaiCius pateikiamas 1 lenteléje, organizaciné
struktiira — 1 paveiksle.

2 LENTELE. PLANUOJAMU DARBUOTOJU SKAICIUS

2025 2026 2027

Planuojamy darbuotojy skaicius
funkcijoms jgyvendinti

1 PAVEIKSLAS. STRUKTURA




3 LENTELE. PLANUOJAMOS ISLAIDOS PAGAL ISLAIDU STRAIPSNIUS,

EUR

Teisininkas

Direktorius

Vidaus auditorius

Direktoriaus . . . . Strategijos ir Veiklos . .
. Tiriamosios veiklos - . Direktoriaus
pavaduotojas . finansy valdymo administravimo .
skyrius . . pavaduotojas
skyrius skyrius
Projekty valdymo Projekty valdymo
skyrius I skyrius II1
Projekty valdymo Projekty vystymo
skyrius II skyrius

Socialiniy inovacijy
ir tarptautiniy
iniciatyvy skyrius

Pirkimy skyrius




ISlaidy pavadinimas 2025 2026 2027 Eksperty ir konsultanty paslaugy 34087 34087 34 087
Kmokos pagal darbo sutartis 9714000 | 8717939 | 7034006 isigijimo iSlaidos
K lini 1 islaid 87 000 87 000 87 000
Darbo uzmokestis 9544795 | 8565516 | 6905284 orunaTT pavanen aicos
Socialinio draudimo imok 1692 152 42 128 722 Informaciniy technologijy prekiy ir 365 816 356 158 356 158
ocialinio draudimo jmokos 69 205 5 3 87 paslaugy isigijimo iSlaidos
Kitos iSlaidos 22 246 860 28426341 | 22487534 Reprezentacinés islaidos 6 130 6130 6130
Rysiy islaidos 12 000 12 000 12 000 Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo 183 526 143 541 133 416
Transporto  priemoniy  iSlaikymo 54 065 22 094 15309 iSlaidos
islaidos Projekty jgyvendinimo idlaidos 20600112 | 26879865 | 21 192 857
Komandiruoc¢iy islaidos 649 574 635 865 439 120 Socialines ismokos 23 000 23 000 23 000
Ilgalaikio turto nuomos islaidos 56 490 56 490 56 490 lgalaikio turto jsigijimo i¥laidos 9000 96 596
Darbuotojy  kvalifikacijos  kélimo 175 060 170 111 131 967 IS viso 31 969 860 37144280 | 29 618 136
iSlaidos
4 LENTELE. PLANUOJAMOS PATIRTI ISLAIDOS IR JU FINANSAVIMO SALTINIAI, EUR
Institucija Igyvendlpam?s . veiklos/projekto pavadinimas ir 2025 2026 2027
finansavimo Saltinis
SADM 2021-2027 m. PMIF programos administravimas (techninés 284 000 284 000 284 000
paramos ir valstybés biudzeto 1é30s)
SADM 2021-2027 1:(1 MNM programai administravimas (MNM 57000 61 000 67 000
programos léSos)
SADM MPC veikla (valstybés biudzeto 1é50s) 257 000 257 000 257 000
SADM 2014-2020 ‘m. ES fondy investicijy veiksmy programos 106 000 106 000 106 000
administravimo uzbaigimui (valstybés biudzeto 1€Sos)
SADM Valstybés biudzeto 1éSos, skirtos Agentiiros veiklai 72 000 72 000 72 000
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SADM Nevyrlapsybmlq organizacijy fondo .stra.tegjmq programy 180 000 180 000 180 000
jgyvendinimo administravimas (valstybés biudzeto 1éSos)
Agentiiros jgyvendinami projektai (2021-2027 m. ES fondy,
SADM EGADP, bendrojo finansavimo, valstybés biudzeto 1¢5os) 6709914 6398 152 6069555
Agentiiros jgyvendinami projektai (2021-2027 m. ES fondy,
SMSM EGADP, bendrojo finansavimo, valstybés biudZeto 1&Sos) 15 733 667 21398 339 14 845 759
Projekto ,,Atviros ekosistemos atsiskaitymams negrynaisiais 4386
FM pinigais bendrojo ugdymo jstaigy valgyklose kurimas®
igyvendinimas (EGADP ir valstybés biudzeto 1€Sos)
Europos 85 000 85 000 85 000
Komisija CERYV programos kontaktinio punkto veikla
SADM 42 500 42 500 42 500
SADM ESF+ Ea.SI krypties programos nacionalinio kontaktinio 33025 33025 33025
punkto veikla
Europos Projektas ,,ISmaniosios specializacijos jgudziy ekosistemos
Komisija zaliajai ir skaitmeninei pertvarkai® (SKYLA) 73471 41295 114335
Europ9§ ESF+ Socialiniy inovacijy+ iniciatyvos jgyvendinimas 7382517 7412 358 7417612
Komisija
Europ9§ ES Dvyniy projekty jgyvendinimas 677 621 685 576 35 465
Komisija
Projekto "Lietuviy kalbos kursai Zmonéms, pabégusiems i§
Ukrainos dél Rusijos agresijos prie$ Ukraing" jgyvendinimo 45 405
CPVA administravimas (Europos ekonominés erdvés ir Norvegijos
finansiniy mechanizmy dviSalio bendradarbiavimo fondo
1&30s)
.. Projekto ,Inovacijy plétra vieSojo sektoriaus institucijose 115071
Inovacijy . . . ...
agentiira igyvendinimas (2021-2027 m. ES fondy investicijy programos,
& EGADP ir Agentiiros jnaso 1éSos )
I8 viso 31 858 583 37 056 245 29 506 351

5 LENTELE. AGENTUROS JGYVENDINAMU PROJEKTU, FINANSUOJAMU 2021-2027 M. ES FONDU LESOMIS IR (AR) IS EGADP LESOMIS, IR (AR) IS DALIES IS
LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES BIUDZETO LESOMIS, PLANUOJAMI PASIEKTI REZULTATAI




Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto vegkl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Kiekvienoje Lietuvos savivaldybéje
sukurti = integralias, ~optimalias ir 5504 131 | 2026-0430 | 120077883,61 | 40000 000,00 71 900 000,00 3671383,16
kokybiskas  ugdymo(si) salygas
mokiniy pasiekimy atotriikiams maZinti
Rodiklis I:;i;l;izi R;:i‘ilkl‘;'llmoo Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o - q galutiné reikSmé reikSmé 2025 reikSmé 2026 reik§mé 2027
pradZia pabaiga
Mokykly, gavusiy parama veiklos | 554 0131 | 20260430 75 - 75 -
kokybei gerinti, skai¢ius
Mokiniy pasiekimy atotrikiai tarp
projektuose dalyvavusiy savivaldybiy | 2024-01-31 2026-04-30 >50 proc. - >50 proc. -
teritorijose esanciy mokykly
SaV1.va}1dyb1q Svietimo buklés statistine 2024-01-31 2026-04-30 1 ) 1 )
analizé
10-012-P-0001 Tﬁkstantme;:llo mokyklos
Igyvendinta vie§inimo kampanija 2024-01-31 2026-04-30 1 - 1 -
Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo metu bent pagrindinj 01, e ) )
lietuviy kalbos mokymosi pasickimy 2024-01-31 2026-04-30 50 proc. 50 proc.
lygi pasiekusiy mokiniy dalis (proc.)
Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo - metu bent _ pagrindini | ), 1 31| 2026.04-30 45 proc. ; 45 proc. -
matematikos mokymosi pasiekimy lygj
pasiekusiy mokiniy dalis (proc.)
Bendrojo ugdymo mokykly 1-8 klasiy | 2024-01-31 2026-04-30
komplekty, kurie yra jungtiniai, dalis 1,8 proc. - 1,8 proc. -
(proc.)
Vienai salyginei mokytojo pareigybei | 2024-01-31 2026-04-30
tenkan¢iy mokiniy skai¢ius bendrojo 11,9 proc. - 11,9 proc. -

ugdymo mokyklose (skaiius)
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Planuojama

Viso deklaruota

Projekto P‘l;:glilkto Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data EUR
Mazinti labiausiai skurstan¢iy Lietuvos
Respublikos  gyventojy skurdg ir
socialing atskirtj. Skurdo maZzinimas
projekte suprantamas, kaip socialiniy ar | 2024-01-01 2027-12-31 69 936 187 21 749 999,62 35186 188,14 4973 716,73
jai  lygiaveréiy  korteliy  pagalba
asmeniui teikti daling materialing
pagalba.
Rodiklio Rodiklio Siektina q q q
R e A s Planuojama Planuojama Planuojama
MNM-2023-V- | Materialinio nepritekliaus Rodiklis siekimo | - pasiekimo galutiné reikimé 2025 reikimé 2026 reikimé 2027
01-01 mazinimas Lietuvoje pradZia pabaiga reiksmé
Bendra projekto dalyviy naudojantis
kortelémis isigyty maisto produkty ir | 50> 1 g1 | 2927.12.31 | 828015583 | 28520076.00 | 45400 116,04 Fur | 58280 155,83 Fur
(ar) butinojo vartojimo prekiy piniginé Eur Eur
verté
Paaukoty maisto produkty, uz kuriy
surinkima, transportavima,
sandéliavima ir paskirstyma sumokéta 2024-01-01 2027-12-31 69 proc. ) ) 69 proc.
MNM programos léSomis, dalis
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . q
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR bidu)
data EUR
Kompetencijy ugdymas ir visuomenés
informuotumo _ didinimas  smurto |54 1 55 | 2028.01-31 1968 376 300 000,00 1 663 376,00 20,00
artimoje aplinkoje prevencijos srityje
Lietuvoje
Plétoti efektyvios Rodiklio Rodiklio Siektina . . .
revencijos ir pagalbos Rodiklis siekimo pasiekimo galutiné bl T o i
07-014-P-0001 P S S e . R reik§mé 2025 reikSmé 2026 reikSmeé 2027
smurto artimoje aplinkoje pradzia pabaiga reikSmé
sistemg .
Asmenys, dalyvave veiklose,
suteikianCiose ziniy ir (ar) gebéjimy
motery ir vyry lygybés skatinimo bei | 2024-01-22 2028-01-31 3786 1 000 2 000 3707

apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje
srityse
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Igyvendintos informacinés kampanijos,
skirtos motery ir vyry lygybei skatinti

. . . 2024-01-22 | 2028-01-31 3 1 2 3
bei apsaugai nuo smurto artimoje
aplinkoje gerinti
Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto Vei]kl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf)s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data P datf EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
EUR
Kompetencijy ugdymas ir visuomenés
informuotumo  didinimas - Iyelu | 5554 0315 | 2026-03-31 941 062 400 000,00 456 062,00 85 514,00
galimybiy, lyciy lygybés srityje
Lietuvoje
Rodiklio Rodiklio Siektina . . g
Rodiklis siekimo A i Planuojama Planuojama Planuojama
. . . - . P reikSmeé 2025 reiksmé 2026 reiksmé 2027
Koordinatoriy modelio pradzia pabaiga reik§mé
07-015-P-0001 isbandymas ir lyCiy Asmenys, dalyvave veiklose,
lygyt‘)es‘ pplltlkos suteikiandiose ziniy ir (ar) gebé&jimy
stiprinimas motery ir vyry lygybés skatinimo bei | 2024-03-18 2026-03-31 1623 1100 1623 -
apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje
srityse
Igyvendintos informacinés kampanijos,
skirtos motery ir vyry lygybei skatinti | ) 3 160 | 2026.03.31 2 1 2 ;
bei apsaugai nuo smurto artimoje
aplinkoje gerinti
Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto Vegkl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf)s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data P i tg EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
EUR
I ikimokyklinj ir prieSmokyklinj
ugdyma biity sekmingai jtraukti vaikai |\ 0,4 06 04 | 2027.05-31 | 35004 572,82 11 698 190,94 23396 381,88 -
i§ socialing rizika patirianéiy Seimy
Ankstyvojo ugdymo teikiant jiems pagalbg ugdymo procese
uztikrinimas vaikams i$ Rodiklio Rodiklio Siektina . q q
10-013-P-0001 socialing rizika Rodiklis siekimo pasiekimo galutiné PI.Z','"‘{] %nza Pl‘zifuo.] ;Z’Z‘Z PI.Z'Vmo.] ;Z’Z‘;
patirianéiy $eimy pradia pabaiga reik¥mé reik§mé 2025 reikSmé reikSmé
Jaunesniy nei 18 mety vaiky skaicius | 004 06.04 | 2027-05-31 1086 559 931 1086

(Sostinés regionas)
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Socialinés rizikos Seimose auganciy
vaiky, kurie yra privalomai ugdomi

pagal ikimokyklinio ar priesmokyklinio | 2024-06-04 2027-05-31 80 proc. - - 80 proc.
ugdymo programas ne trumpiau kaip 6
meénesius, dalis Sostinés regionas)
Jaunesniy nei 18 mety vaiky skaiCius | 2024-06-04 | 2027-05-31 3163 1627 2711 3163
(VVL)
Socialinés rizikos Seimose auganciy
vaiky, kurie yra privalomai ugdomi
pagal ikimokyklinio ar prieSmokyklinio | 2024-06-04 2027-05-31 80 proc. - - 80 proc.
ugdymo programas ne trumpiau kaip 6
meénesius, dalis (VVL)
Projekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto veikly Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties bai projekto verteé, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data LR EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Pameistrystés Lietuvoje vieSinimo ir
populiarinimo priemoniy sukiirimas ir
jgyvendinimas,  sickiant padidinti | 2024-04-11 2026-05-30 1198 569,55 500 000,00 642 247,38 8322,17
profesinio mokymosi pameistrystés
forma patraukluma.
10-050-p-0001 | PAmeISUystes viesinimas Rodiklio | Rodiklio Siektina ) ) )
Lietuvoje Rodiklis siekimo pasiekimo galutin Planuojama Planuojama Planuojama
- q R reikSmeé 2025 reiksmé 2026 reiksmé 2027
pradzia pabaiga reik§mé
Profesinio mokymo istaigy,
organizuojanéiy profesinio mokymo | 2024-03-18 2026-04-30 100 proc. - 100 proc. -
programas pameistrystés forma, dalis
Projekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto ikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties vel cu projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data [ EUR 2025-12-31, 12-31, EUR bidu)
data
EUR
Socialiniy paslaugy srities Ge_tri.nti socialiniy pe_lsl_au_gq kokybg ir
07-009-P-0001 | darbuotojy kompetencijy | Prcinamuma, —socialiniy — paslaugy | )3 4o 18| 2029.01-31 | 1863048829 4015 535,56 14 545094,71 23,96
srities darbuotojams suteikiant

tobulinimo erdvé

reikalingy kompetencijy
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Rodiklio

Rodiklio

Siektina

- ey gy .. Planuojama Planuojama Planuojama
Rodiklis sickimo pasiekimo galutiné reik§mé 2025 reiksmé 2026 reikimé 2027
pradzia pabaiga reik§mé
Asmenys, dalyvave kompetencijos ir | 2024-04-02 | 2029-07-01 9700 3129 5006 6 884
(ar) kvalifikacijos tobulinimo veiklose
Dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose
igijo ir (ar) patobulino kompetencijg ir | 2024-04-02 2029-07-01 90 proc. - - -
(ar) kvalifikacija, dalis
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . q
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l:)s projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Sukurti profesinio orientavimo
suaugusiems nuotoliniu biidu modelj ir
integravus | individualiy mokymosi | 554 o7 53 | 2028-0430 | 2498 909,44 250 000,00 2221378,96 -
paslaugy sistema suteikti karjeros
orientavimo paslaugas suaugusiems
nuotoliniu biidu.
Krypties kompasas - Rodiklis I:i(:li:il;il(;) I;:gll(l;lll:o S:;l:;ﬁz Planuojama Planuojama Planuojama
10-029-P-0001 Suaugusiyjy profesinis " pasield ga utine reik§mé 2025 reik§mé 2026 reik§mé 2027
orientavimas (SPO) pradzia pabaiga reikSmé
Sukurtas  suaugusiyjy  profesinio
(karjeros) orientavimo modelis | 2024-07-23 2028-04-30 1 - -
(Sostinés regionas)
Sukurtas  suaugusiyjy  profesinio | 2024-07-23 2028-04-30 1 - - -
(karjeros) orientavimo modelis (VVL)
Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto vegkl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf)s projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Uztikrinti integralios pagalbos tikslinés
) grupés asmenims teikimag ir plétrg | 2022-12-08 2026-12-31 43940 212,00 10 306 688,68 19 147 725,86 11 653 350,70
Integralios pagalbos Lietuvos savivaldybése
07-003-P-0001 teikimas ir plétra Lietuvos . .
savivaldybese Rodiklis I:l.‘:]lflil;itoo Izgilkkihmog Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o - q galutiné reikSmé reikSmé 2025 reikSmé 2026 reik§mé 2027
pradiia pabaiga
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Asmenys, gave integralios pagalbos

2022-12-08 | 2026-12-31 4018 3014 4018 -
paslaugas
Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto Vegkl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf)s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data P EUR 2025-12-31, 1231, EUR biidu)
EUR
Teikti psichosocialinés reabilitacijos
paslaugas asmenims, priklausomiems
nuo  psichoaktyviyju  medziagy | 5553 0357 | 2028.0331 | 15954 246,00 3 738 806,96 7322 616,81 5183 907,44
vartojimo, ir padéti reintegruotis |
visuomeng ir (ar) darbo rinka bei joje
islikti
o _ Rodiklis I:l.‘:]i!i’;il: I;(s)iitkkil::o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
07-004-P-0001 Biik laisvas —nebuk .. . galutiné reikimé | reik§mé 2025 reiksmé 2026 reiksmé 2027
priklausomas! pradiia pabaiga
Asmenys, dalyvave psichosocialinés
reabilitacijos ar (ar) integracijos | 2023-03-27 2028-03-31 2079 1143 1559 1975
veikloje
Asmeny, kurie baige dalyvauti
veiklose, pradéjo mokytis, ieSkoti
darbo, pradéjo  dirbti, jskaitant 2023-03-27 | 2028-03-31 43,00 ) ) )
savarankiSka darba, proc.
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . .
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf)s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data P s EUR 2025-12-31, 1231, EUR biidu)
EUR
Uztikrinti  kompleksiniy  paslaugy
Seima teikimg ir plétra tikslines grupes |03 o6 51 | 2029.0731 | 60018 058,00 8 000 000,00 45184 779,42 8 985 961,36
asmenims visose Lietuvos
savivaldybése
Kompleksinés paslaugos - TE
07-007-P-0001 (KOPA) Rodikli Isei‘:Ilclil:;iZ) Izgiilkkih;:o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
OIS " pastel galutiné reiksmé | reiksmé 2025 reikimé 2026 reikimé 2027
pradZia pabaiga
Asmenys,  gave  kompleksines | 055 0601 | 2029.07-31 80 126 50 000 60 000 65 000
paslaugas Seimai
Projekto Proiekto Bendra Planuojama Nesuplanuoty Viso deklaruota
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties vegkl projekto verte, deklaruoti 1ésy likutis 2025- projekte
data Y EUR projekte iki 12-31, EUR
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pabaigos 2025-12-31, (kaupiamuoju
data EUR budu)
Sudaryti salygas gerinti ir tobulinti
socialiniy paslaugy kokybe visoms |53 56 15| 2029.01.31 | 4403297,00 844 815,18 2206 765,70 764 028,75
Lietuvoje  veikian¢ioms  socialiniy
paslaugy organizacijoms
Rodiklis I:;ZZ’ZZJ I;(s)zi'tkkil::o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
. o p . galutiné reikSmé reikSmé 2025 reiksmé 2026 reiksmé 2027
Socialiniy paslaugy pradiia pabaiga
07-008-P-0001 kokybé§ uitlk'rmlmas Organizacijos, dalyvavusios socialiniy
Lietuvoje paslaugy kokybés standarto diegimo ir 2023-08-18 | 2029-12-31 303 101 152 202
(ar) palaikymo veiklose
Organizacijy, jsidiegusiy socialiniy
paslaugy kokybés standarta ir (ar)
sékmingai baigusiy dalyvauti socialiniy 2023-08-18 | 2029-12-31 80 - - -
paslaugy kokybés standarto palaikymo
veikloje, dalis
Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto vegkl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR bidu)
data
EUR
Skatinti suaugusiyjy mokymasi visa
gyvenima, Kuriant vieningg mokymosi | >3 5 11 | 2026.04-30 | 18432 69937 6511 553,93 3910 173,15 3754 286,70
visg gyvenima informacing sistemg ir
sukuriant mokymosi galimybes
Rodiklio Rodiklio g . . g
. . e .. .. Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
-009-P- !
10-009-P-0001 | Mokykis visg gyvenima! Rodiklis siekimo pasiekimo | s vellime | reikimé 2025 reikimé 2026 reikimé 2027
pradZia pabaiga
Pradedami vieno langelio principu
veikianc¢ios Mokymosi visa gyvenima 2023-05-11 2023-05-11 122 ~ _ _

informacinés sistemos paleidimo darbai
(P-12-003-03-05-01-19)

22 Rodiklis pasiektas 2023 m.
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Pradéjusi veikti vieno langelio principu
veikianti Mokymosi visa gyvenima

informaciné sistema (P-12-003-03-05- 2023-05-11 | 2024-04-01 ! ! ) )
01-20)
18—65 mety amziaus asmenys, kurie,
naudodamiesi bendra MVG sistema,
baigé kokybés uztikrinimo sistemos
mokymus (i§ kuriy bent 40 proc. skirta 2023-05-11 2026-04-30 21 600 18514 21 600 -
skaitmeniniams jgtidziams) (P-12-003-
03-05-01-21)
Asmeny, kurie dalyvave mokymuose
igijo kompetencija, dalis (proc.) (R-12- | 2023-05-11 2026-04-30 80 - 80 -
003-03-05-01-01)
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . .
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Kiekvienoje Lietuvos savivaldybéje
sukurti = integralias, optimalias ir | y555 05 11| 2026.0430 | 113376623.67 | 45000 000,00 34300 000,00 33696 987,71
kokybiskas  ugdymo(si) salygas
mokiniy pasiekimy atotrikiams mazinti
Rodiklis I:i‘;ilil':tz R;:iil]ﬁ.hmoo Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o p 5 galutiné reikSmé reikSmé 2025 reikSmé 2026 reik§mé 2027
pradZia pabaiga
Parengta pazangos ataskaita 2024-01-01 2024-12-31 1 - - -
' yoil;{)iliqg’eri?“:ﬁgiéiﬁsramq veiklos | 5023.05-11 | 2025-06-30 75 75 - -
10-011-P-0001 Tukstantmecio mokyklos — " : —
I Mokiniy pasiekimy atotrikiai tarp
projektuose dalyvavusiy savivaldybiy | 2023-05-11 2026-04-30 >50 proc. - >50 proc. -
teritorijose esanciy mokykly
Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo metu bent pagrindini | 4,3 5 11 | 2025.06-30 50 proc. 50 proc. - -
lietuviy kalbos mokymosi pasiekimy
lygj pasiekusiy mokiniy dalis (proc.)
Pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo - metu bent pagrindini \ 0,3 5 11| 2025.06-30 45 proc. 45 proc. - -

matematikos mokymosi pasiekimy lygij
pasiekusiy mokiniy dalis (proc.)
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Bendrojo ugdymo mokykly 1-8 klasiy

komplekty, kurie yra jungtiniai, dalis | 2023-05-11 2025-06-30 2 proc. 2 proc. - -
(proc.)
Vienai salyginei mokytojo pareigybei
tenkanciy mokiniy skaiCius bendrojo | 2023-05-11 2025-06-30 | 11,8 (proporcija) | 11,8 (proporcija) - -
ugdymo mokyklose (skai¢ius)
Proiekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto vegkl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verteé, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR bidu)
data
EUR
Padidinti profesinio mokymo
patrauklumg bei jo atitiktj darbo rinkos
poreikiams skatinant  profesiniy | 2023-01-27 2026-04-30 19 104 960,21 7 879 481,25 5993 028,00 4108 082,64
mokykly mokinius mokytis
pameistrystés forma
Rodiklis I:i‘;tz.l;il: I;(s)zi'tkkil::o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
. . o7, p . galutiné reikSmé reik§mé 2025 reik§mé 2026 reik§mé 2027
Pameistrysté — nauja pradiia pabaiga
10-010-J-0001 i . '
galimybe man! Igyvendintos pameistrystés
(Igyvendintos  profesinio mokymo | 2023-01-27 2026-04-30 3 866 2370 3 866 -
programos pameistrystés forma)
Skaitmeniniy jgidZiy ugdymo veiklos
dalyviy skai¢ius (Svietimo ar mokymo
veiklos dalyviy skaiCius, i§ jy | 2023-01-27 2026-04-30 >40 proc. - >40 proc. -
skaitmeniniy jgiidziy ugdymo veiklos
dalyviy skaicius)
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . q
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l:)s projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Padidinti profesinio ir suaugusiyjy
mokymo  atitiktj  darbo  rinkos
L poreikiams ir patraukluma skatinant | 2023-04-03 2026-04-30 6 882 489,35 2 834 172,00 2 600 708,14 1 606 083,67
lgyk praktiniy jgidziy | praktiniy jgudziy jgijima sektoriniuose
10-025-J-0001 sektoriniame praktinio praktinio mokymo centruose
mokymo centre! . .
Rodiklis I:;‘Z.’Zl: R;z(s)iitkkil;l;:)o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o p 5 galutiné reikSmé reikSmé 2025 reikSmé 2026 reik§mé 2027
pradZia pabaiga
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Moksleiviai, dalyvave nacionalingje

mobilumo  programoje ir  gave
pazyméjima, patvirtinantj, kad jie
pagerino. praktinius ir skaitmeninius |53 o4 03 | 2026.04-30 12394 8 000 12394 -
jgidzius  sektoriniuose  praktinio
mokymo centruose (skaitmeninius
igidzius pagerins ne maziau kaip 40
proc. dalyviy)
Svietimo ar mokymo veiklos dalyviy
skaiCius, i§ jy skaitmeniniy jgudziy | 2023-04-03 2026-04-30 >40 proc. - >40 proc. -
ugdymo veiklos dalyviy skaicius
Projekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto veikly Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties baigos projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pa . tg EUR 2025-12-31, 12-31, EUR bidu)
EUR
Skatinant  skaitmening ir zaligjg
transformacija, formuoti SivolaikiSka | 5553 59 15| 2026.0430 | 216271539 561 000,00 786 121,91 751 593,48
profesinio mokymo turinj, atitinkantj
darbo rinkos poreikius
Rodiklis I:;Z;.’ZZ’ pI;(s)iZlkkil::o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
Formaliojo profesinio s T galutiné reik§mé reikimé 2025 reik§mé 2026 reik§mé 2027
mokymo program
10-022-P-0002 atnal}lljinirﬁas%r (arli Poreikio atnaujinti arba parengti naujas
parengimas (PRO-FO) mokymo programas nustatymas 2023-09-15 2023-12-31 123 B B B
konsultuojantis su socialiniais
partneriais
Uzregistruotos naujos ar atnaujintos
profesinio mokymo programos, kurios 2023-09-15 2026-04-30 95 63 95 )
yra prieinamos mokymo paslaugy
teikéjams
Projekto Planuojama Viso deklaruota
Projekto Veikll) Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties bai projekto verte, projekte iki 1é$y likutis 2025- (kaupiamuoju
data LR EUR 2025-12-31, 1231, EUR biidu)
data EUR
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Projektu bus siekiama sukurti jstaigy,
vykdanc¢iy  ikimokyklinio  ugdymo
programas, stiprinimo paketa, apimantj
mokymasi vieniems i$ kity (angl. peer-

learning), atnaujinti/stiprinti
kimokyklinio = ugdymo - mokylOlu 15054 0917 | 2025-10-31 | 491 967,15 491 967,15 - -
kompetencijas. Projektu bus kuriami
bendradarbiavimo tinklai pagal
skirtingas temas/problemas (toliau —
Tinklai), rengiami Tinkly veiksmy
Ikimokyklinio ugdymo | planai bei bus atrenkami ir apmokyti
10-015-P-0001 gerinimas -1 etapas vidiniai lyderiai/ko‘nsultantai.
Rodiklis I:;:Z.’Zt: R;;:iilkkihmoo Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
v p . galutiné reikSmé reikSmé 2025 reik§mé 2026 reik§meé 2027
pradZia pabaiga
Asmenys, turintys tretinj (ISCED 58 | 554 6917 | 2025-10-31 15 15 - -
kodai) issilavinimg
Asmeny, kurie dalyvave mokymuose | 5554 69 17 | 20251031 80 proc. 80 proc. - -
igijo kompetencija, dalis
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . q
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf)s projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabalg EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Suteikti profesiniy mokymo istaigy
mokiniams  turintiems  specialiyjy
ugdymo poreikiy ir mokiniams
esantiems 1§ nepalankaus socialinio
ekonominio konteksto bitinas
priemones, jranga, mokymus ir kitas | 2024-10-18 2029-08-31 5106 147,82 703 500 4402 647,82 -
Profesinis ugdymas - specializuotas paslaugas, kurios
10-020-P-0001 prieinamas visiems prisidés  prie  mokiniy  didesnio
isitraukimo ir sudarys salygas uzbaigti
pradéta mokymasi, igyti kvalifikacija ir
jsilieti j darbo rinkg
Rodiklis I:ioelll:ilzloo R;z(s)iitkkil;l;:)o Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o p 9 galutiné reikSmé reikSmeé 2025 reiksmé 2026 reiksmé 2027
pradzia pabaiga
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Nepalankias salygas turin¢iy asmeny
grupiy mokiniai, kuriems buvo skirta

2024-10-18

2029-08-31

130

23

60

100

parama profesinio mokymo
prieinamumui gerinti (Sostinés)
Nepalankias sglygas turiniy asmeny
grupiy mokiniai, kuriems buvo skirta
parama profesinio mokymo | 2024-10-18 2029-08-31 660 117 300 450
prieinamumui  gerinti  (Vidurio ir
Vakary Lietuvos)
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . .
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai l})s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Didinti profesinio mokymo
patrauklumg bei jo atitiktj darbo rinkos
poreikiams  bei siekti geresnés |\ 5 0 13 | 2026.0430 | 351125144 1222918,82 1527 262,45 33 077,08
profesinio mokymo kokybés tobulinant
profesijos  mokytojy ir  meistry
Kompetencijy tobulinimas —| kompetencijas
10-022-P-0001 | geresné profesinio mokymo - -
kokybé Rodiklis I:ioei;l;itoo I;(s)itlﬁ.l:’fo Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o - . galutiné reikSmé reikSmeé 2025 reiksmé 2026 reiksmé 2027
pradZia pabaiga
Profesijos mokytojai ir (arba) meistrai,
dalyvaujantys pameistriy ir praktikas | 2023-09-13 2026-04-30 1 000 560 1 000 -
atliekan¢iy mokiniy mokymo procese.
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . q
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf]s projekto verté, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
2014-2021 m. Europos Didinti  valstybinés kalbos kursy
ekonominés erdves ir prieinamumg nuo Rusijos agresijos
Norvegijos finansiniy karo prie§ Ukraing pasitraukusiems
mechanizmy dvisalio jvairiy socialiniy grupiy pabégéliams i§
LTO01-1S-CPVA- L Ukrain
bendradarbiavimo fondo 0S. 2024-10-04 2025-04-30 1360 188,29 1360 188,29 - -

TF-022

léSomis finansuojamo
projektas ,,Lietuviy

kalbos mokymai nuo

Rusijos agresijos karo

Skatinti  socialing  ir  kultliring
integracija, stiprinti socialing jtrauktj ir
palengvinti ukrainieéiy jsitraukimag j
darbo rinka.
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prie§ Ukraing

pasitraukusiems Ukrainos Rodiklis I:i‘;ilil':t: R;:iil]ﬁ.hmoo Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
pabégéliams™ v, P . galutiné reikSmé reikS§meé 2025 reikS§mé 2026 reikS§mé 2027
pradiia pabaiga
L tietwviy kalbos mokymus | 5054 10,04 | 2025.04-30 1600 1600 - -
uzsiregistravusiy asmeny skaic¢ius
Sékmingai mokymus pabaigusiy (kurso
baigimo pazyméjimai) asmeny dalis | 2024-10-04 2025-04-30 50 proc. 50 proc. - -
nuo visy uzsiregistravusiy
Igyvendinty  sociokulttriniy  veikly
(ekskursijy, pazintiniy iSvyky,
apsilankymy teatre, muziejuje, kt.) 2024-10-04 2025-04-30 4 4 ) )
skaicius
Sukurta nemokama lietuviy kalbos
programélé 2024-10-04 | 2025-04-30 1 1 - -
Renginio dalyviy skaicius
2024-10-04 2025-04-30 300 300 - -
Igyvendinty projekto administravimo
veikly paketas 2024-10-04 | 2025-04-30 1 1 - -
. Planuojama Viso deklaruota
. Projekto . .
Projekto veikl Bendra deklaruoti Nesuplanuoty projekte
Projekto kodas Projekto pavadinimas Projekto tikslas sutarties abai lf]s projekto verte, projekte iki 1ésy likutis 2025- (kaupiamuoju
data pabaig EUR 2025-12-31, 12-31, EUR biidu)
data
EUR
Prisidéti  prie  ugdymo  kokybés
gerinimo ir mokiniy  pasiekimy
atotriikio mazinimo savivaldybése,
uztikrinant ~ sklandy  ir  tinkamg | 2022-06-01 2025-03-31 1156 001,76 116 523,00 160 497,49 878 981,27
savivaldybiy pasirengimg dalyvauti
B . ,» Tukstantmec¢io mokykly“ programos
10-001-P-0001 Tukstantmecmfnokyqu veiklose.
akademija - -~
Rodiklis I:i‘;ili"it: Rt;:iilkihmoo Siektina Planuojama Planuojama Planuojama
o p 5 galutiné reikSmé reikimé 2025 reikSmé 2026 reik§mé 2027
pradiia pabaiga
Igyvendinta vieSinimo kampanija 2022-06-01 2025-03-31 1 1 - -
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