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PROJEKTU VALDYMO SKYRIAUS |11 VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS
BENDROJI DALIS

1. Europos socialinio fondo agentiiros (toliau — Agenttira) Projekty valdymo skyriaus Il (toliau —
Skyrius) vadovas dirba pagal darbo sutartj.

2. Skyriaus vadovas tiesiogiai pavaldus Agentiiros direktoriaus pavaduotojui pagal struktiira.
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
3. Skyriaus vadovo pareigas gali pretenduoti asmenys:

3.1. turintys aukstajj universitetinj iSsilavinima;

3.2. turintys vadovaujamo darbo patirties;

3.3. turintys ne mazesng kaip 2 mety ES finansuojamy projekty administravimo darbo patirtj;

3.4. susipazing su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais,
Europos Sajungos (toliau — ES) teisés aktais, reglamentuojanciais ES ir kitos finansinés
paramos skyrimg ir valdyma;

3.5. gerai mokantys valstybing ir vieng i§ ES kalby ir gebantys sklandZiai déstyti mintis rastu ir
zodziu;

3.6. gebantys savarankiskai planuoti, organizuoti savo bei Skyriaus veikla, priimti optimalius
sprendimus, mokantys kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas ir teikti
pasitlymus;

3.7. turintys strateginio planavimo jgiidziy;

3.8. iSmanantys bendrasias rastvedybos taisykles, turintys gerus darbo kompiuteriu jgtidzius.

PAREIGYBES TIKSLAS
4. Skyriaus vadovas uztikrina Skyriaus nuostatose Skyriui priskirty tiksly pasiekima bei uzdaviniy ir
funkcijy vykdyma.
PAGRINDINES FUNKCIJOS
5. Skyriaus vadovas atlieka Sias funkcijas:
5.1. dalyvauja rengiant Agentiiros strateginius ir veiklos planus;
5.2. rengia Skyriaus metinius planus;

5.3. organizuoja Skyriaus metiniy plany jgyvendinima, rengia Skyriaus ir Agentiiros metiniy
plany vykdymo ataskaitas ir teikia jas Vadovybei;

5.4. organizuoja Skyriaus darba, kontroliuoja pavedimy vykdyma ir atsiskaito nustatyta tvarka
Agentiiros direktoriaus pavaduotojui, atsakingam uz Skyriaus koordinavimg, uz Skyriaus
nuostatuose numatyty funkcijy vykdyma;

5.5. analizuoja bei planuoja naujy darbuotojy priémimo poreikj, atsizvelgdamas j numatomas
darby apimtis bei dalyvauja atrenkant naujus darbuotojus dirbti Skyriuje;
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5.6. uztikrina Agentiiros veiklos vadybos sistemos procesy taikyma priskirtoje veikloje, perziiira,
rekomenduoja pakeitimus bei prizitri jy jgyvendinimg organizuoja bei uztikrina iSorés bei
vidaus audity rekomendacijy jgyvendinimg Skyriaus veikloje;

5.7. teikia pasiiilymus Agentiiros direktoriui dé¢l Skyriaus darbuotojy pareiginés algos didinimo,
priedy, priemoky, paSalpy, vienkartiniy iSmoky skyrimo arba jy neskyrimo, skiriant
paskatinimus ir nuobaudas;

5.8. pagal savo kompetencijg dalyvauja Agentiiros ar kity institucijy sudaromy darbo grupiy,
komisijy veikloje;

5.9. pagal savo kompetencija bendradarbiauja su Agentiros veikla susijusiy institucijy
padaliniais;

5.10. kontroliuoja, kad Skyriaus nuostatuose numatyty programy kvietimy organizavimas
paraisky vertinimas ir projekty administravimas buty atlickamas pagal patvirtintas
procediras;

5.11. reguliariai informuoja Agenttiros direktoriy ir direktoriaus pavaduotoja, atsakingg uz
Skyriaus koordinavima, apie esamas ir/ arba numatomas problemas, susijusias su Skyriaus
nuostatuose numatyty programy kvietimy organizavimu, vertinamomis paraiSkomis ir
administruojamais projektais bei sklandziu darbo organizavimu bei sitilo sprendimy budus;

5.12. teikia Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pastabas, sitilymus ir
uzklausimus, susijusius su paraisky projekty administravimu;

5.13. pagal kompetencijg teikia pastabas ir pasiiilymus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijai dél teisés akty bei metodiky, susijusiy su paraisky vertinimu ir projekty
administravimu ir kontrole;

5.14. planuoja ir vykdyto pareiskéjy ir projekty vykdytojy mokymus;

5.15. teikia informacija apie paraiSky vertinima ir projekty administravimg darbuotojui,
atsakingam uz informacijos paskelbimg Agentiiros interneto svetaingje;

5.16. tais atvejais, kai dél didelio kruvio kitame padalinyje dalis darby (funkcijy) perskirstoma
Skyriui, uztikrina, kad paskirti darbai biity tinkamai vykdomi;

5.17. atlieka projekty 1éSy jsisavinimo planavima ir kontrolg;
5.18. teikia pagalbg paskirtiems veiklos auditoriams;

5.19. vykdo kitas Agentiiros procesuose ir kituose dokumentuose numatytas funkcijas bei vadovy
pavestas uzduotis, susijusias su Agentiiros veiklos tikslais ir neprieStaraujancias Lietuvos
Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.

PAREIGOS

6. Skyriaus vadovas privalo:

6.1. vykdydamas funkcijas, laikytis jstatymuose, kituose teisés aktuose, vidiniuose Agentiiros
dokumentuose nustatytos tvarkos;

6.2. derinti priimamus sprendimus su Agentiiros direktoriaus pavaduotoju, atsakingu uz Skyriaus
koordinavima, ir kitais suinteresuotais Agentiiros padaliniais, jeigu sprendimai yra susije $iy
padaliniy veikla;

6.3. informuoti Agentiiros vadovybe apie Skyriaus darbuotojy specializacija, specialiuosius

......
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6.4. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsaugg ir konfidencialuma;

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

uztikrinti tinkamg Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, atlickamy darby ir jy
rezultaty kokybe, uzduotis vykdyti laiku,

tvarkyti ir saugoti dokumentus, susijusius su Skyriaus vadovo veikla, kad bty uztikrintas
Skyriaus funkcijy tgstinumas;

kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacijg bei patirtj, reikalingg Skyriaus
uzdaviniams spresti;

naudoti konfidencialig informacijg tokiu btidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su ja
susipazinti bei pasinaudoti;

darbo priemones naudoti tik su darbu susijusioms funkcijoms vykdyti;

6.10. nedelsiant informuoti Agentiiros direktoriaus pavaduotojg, atsakingg uz Skyriaus

koordinavima, apie jvykusius arba jtariamus pazeidimus.

TEISES

7. Skyriaus vadovas turi $ias teises:

7.1.
7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.
7.9.

dalyvauti pagal kompetencijg svarstant su Skyriaus veikla susijusius klausimus;
gauti aiSkias uzduotis ir veiklos prioritetines kryptis;

inicijuoti Agenturos veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti Agentiiros
direktoriaus pavaduotojui pastabas ir pasitilymus dél tokiy poky¢iy;

gauti 18 kity Agenturos darbuotojy duomenis, i§vadas, Zodinius ir raSytinius paaiskinimus bei
kitg informacijg, reikalingg Skyriaus vadovo funkcijoms vykdyti;

pagal poreikj naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis,
duomeny bazémis, programine jranga, Agentiiros interneto svetainése paskelbta informacija;

savarankiSkai spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus klausimus ir organizuoti Skyriaus
darba;

] tinkamas darbo salygas bei tinkamas priemones Skyriaus vadovo funkcijoms atlikti;
kelti kvalifikacija seminaruose, konferencijose, mokymuose ir kituose renginiuose;

naudotis kitomis teisés aktais suteiktomis teisémis.

ATSAKOMYBE

8. Skyriaus vadovas uz netinkamg funkcijy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.
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Su patvirtintu pareigybés apraSymu susipazinau ir jj vykdysiu:
Vardas, pavardé Data ParasSas




