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E u r o p o s  soc ia l in io  f o n d o  a g e n t ū r a  

2022 m. metinės finansinės ataskaitos 

ir nepriklausomo auditoriaus išvada 



A U D I F I ( \ J A  

UAB AUOIFINA, A. Juozapavičiaus g. 6,  LT-09310 Vi lnius. L ietuva,  

X I I D I M V C  įmonės kodas 125921757, PVM mokėtojo  kodos LT259217515 
T U R I N Y S  A / s  LT7044 0 6 0 0  0160 1957, A 8  SE8 bankas 

Duomenys k iaupiami  i r  saugomi  Juridiniu o s m e n i j  registre 

Nepriklausomo auditoriaus išvada 3 puslapiai 

Finansinės būklės ataskaita 2 puslapiai 

Veiklos rezultatų ataskaita 1 puslapis 

Grynojo turto pokyčių ataskaita 1 puslapis 

Pinigų srautų ataskaita 2 puslapiai 

Aiškinamais raštas 31 puslapis 

Veiklos ataskaita 32 puslapiai 
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A U O I F I N A  

UAB AUOIFINA. A. Juozagovičious g. б, 1.1-09310 Vi lnius, Lietuva, 

Įmonės kodos 125921757, PVM mokėtojo  kodas LT259217515 

A / s  LT7044 0 6 0 0  0160 1957, AB SEB bankas  

Duomenys kioupiami ir saugomi  Juridiniu a s m e n i j  registre 

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADA 

Europos socialinio fondo agentūros vadovybei 

Nuomonė 

Mes atlikome Europos socialinio fondo agentūros (toliau - Agentūros) finansinių ataskaitų, kurias sudaro 
2022 m. gruodžio 31 d. finansinės būklės ataskaita ir tą dieną pasibaigusių metų veiklos rezultatų ataskaita, 
grynojo turto pokyčių ataskaita, pinigų srautų ataskaita bei aiškinamasis raštas (toliau - finansinės ataskaitos), 
auditą. 

Mūsų nuomone, pridėtos finansinės ataskaitos visais reikšmingais atžvilgiais teisingai pateikia Agentūros 
2022 m. gruodžio 31 d. finansinę padėtj ir tą dieną pasibaigusių metų finansinius veiklos rezultatus ir pinigų 
srautus pagal viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartus. 

Pagrindas nuomonei pareikšti 

Auditą atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau - TAS). Mūsų atsakomybė pagal šiuos standartus 
išsamiai apibūdinta šios išvados skyriuje „Auditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditą". Mes esame 
nepriklausomi nuo Agentūros pagal Tarptautinių buhalterių etikos standartų valdybos išleistą Buhalterių 
profesionalų etikos kodeksą (toliau - T B E S V  kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansinių ataskaitų audito 
įstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomės kitų etikos 
reikalavimų, susijusių su Lietuvos Respublikos finansinių ataskaitų audito jstatymu ir T B E S V  kodeksu. Mes 
tikime, kad mūsų surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami mūsų nuomonei pagrjsti. 

Kita informacija 

Kitą informaciją sudaro informacija, pateikta Agentūros veiklos ataskaitoje, tačiau j i  neapima finansinių 
ataskaitų ir mūsų auditoriaus išvados apie jas. Vadovybė yra atsakinga už kitos informacijos pateikimą. 

Mūsų nuomonė apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos 
užtikrinimo išvados apie ją, išskyrus kaip nurodyta toliau. 

Atliekant finansinių ataskaitų auditą, mūsų atsakomybė yra perskaityti kitą informaciją ir apsvarstyti, ar yra 
reikšmingų neatitikimų informacijai, pateiktai finansinėse ataskaitose, arba mūsų žinioms, pagrjstoms atliktu 
auditu, ir ar j i  yra kitaip reikšmingai iškraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikšmingą kitos 
informacijos iškraipymą, mes turime atskleisti šį faktą. Mes neturime su tuo susijusių pastebėjimų. 

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Agentūros veiklos ataskaitoje pateikta finansinė informacija atitinka tų pačių 
finansinių metų finansines ataskaitas bei ar veiklos ataskaita buvo parengta laikantis taikomų teisinių 
reikalavimų. Mūsų nuomone, pagrjsta finansinių ataskaitų audito metu atliktu darbu, visais reikšmingais 
atžvilgiais: 

• Agentūros veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai duomenys atitinka tų pačių finansinių metų finansinių 
ataskaitų duomenis; ir 

• Agentūros veiklos ataskaita buvo parengta laikantis L R  viešųjų įstaigų įstatymo reikalavimų. 
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A U O I F I N A  
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Vadovybės ir už valdymą atsakingų asmenų atsakomybė už finansines ataskaitas 

Vadovybė yra atsakinga už šių finansinių ataskaitų parengimą ir teisingą pateikimą pagal viešojo sektoriaus 
apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartus ir tokią vidaus kontrolę, kokia, vadovybės nuomone, yra 
būtina finansinėms ataskaitoms parengti be reikšmingų iškraipymų dėl apgaulės ar klaidos. 

Rengdama finansines ataskaitas vadovybė privalo įvertinti Agentūros gebėjimą tęsti veiklą ir atskleisti (jei 
būtina) dalykus, susijusius su veiklos tęstinumu ir veiklos tęstinumo apskaitos principo taikymu, išskyrus tuos 
atvejus, kai vadovybė ketina likviduoti Agentūrą ar nutraukti veiklą arba neturi kitų realių alternatyvų, tik taip 
pasielgti. 

Už valdymą atsakingi asmenys privalo prižiūrėti Agentūros finansinių ataskaitų rengimo procesą. 

Auditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditą 

Mūsų tikslas yra gauti pakankamą užtikrinimą dėl to, ar finansinės ataskaitos kaip visuma nėra reikšmingai 
iškraipytos dėl apgaulės ar klaidos, ir išleisti auditoriaus išvadą, kurioje pateikiama mūsų nuomonė. 
Pakankamas užtikrinimas - tai aukšto lygio užtikrinimas, o ne garantija, kad reikšmingą iškraipymą, jeigu jis 

yra, visada galima nustatyti per auditą, kuris atliekamas pagal TAS. Iškraipymai, kurie gali atsirasti dėl 
apgaulės ar klaidos, laikomi reikšmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turėti 
didelės jtakos vartotojų ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinėmis ataskaitomis. 

Atlikdami auditą pagal TAS, viso audito metu priėmėme profesinius sprendimus ir laikėmės profesinio 
skepticizmo principo. Mes taip pat: 

• Nustatėme ir įvertinome finansinių ataskaitų reikšmingo iškraipymo dėl apgaulės arba klaidų riziką, 
suplanavome ir atlikome procedūras kaip atsaką j tokią riziką ir surinkome pakankamų tinkamų audito 
įrodymų mūsų nuomonei pagrįsti. Reikšmingo iškraipymo dėl apgaulės neaptikimo rizika yra didesnė nei 
reikšmingo iškraipymo dėl klaidų neaptikimo rizika, nes apgaule gali būti sukčiavimas, klastojimas, tyčinis 
praleidimas, klaidingas aiškinimas arba vidaus kontrolių nepaisymas. 

• Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galėtume suplanuoti konkrečiomis aplinkybėmis 
tinkamas audito procedūras, o ne tam, kad galėtume pareikšti nuomonę apie Agentūros vidaus kontrolės 
veiksmingumą. 

• įvertinome taikomų apskaitos metodų tinkamumą ir vadovybės atliktų apskaitinių vertinimų bei su jais 
susijusių atskleidimų pagrįstumą. 

• Padarėme išvadą dėl taikomo veiklos tęstinumo apskaitos principo tinkamumo ir dėl to, ar, remiantis 
surinktais įrodymais, egzistuoja su įvykiais ar sąlygomis susijęs reikšmingas neapibrėžtumas, dėl kurio 
gali kilti reikšmingų abejonių dėl Agentūros gebėjimo tęsti veiklą. Jeigu padarome išvadą, kad toks 
reikšmingas neapibrėžtumas egzistuoja, auditoriaus išvadoje privalome atkreipti dėmesį j susijusius 
atskleidimus finansinėse ataskaitose arba, jeigu tokių atskleidimų nepakanka, turime modifikuoti savo 
nuomonę. Mūsų išvados pagrįstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus išvados datos. 
Tačiau, būsimi jvykiai ar sąlygos gali lemti, kad Agentūra negalės toliau tęsti savo veiklos, 

• įvertinome bendrą finansinių ataskaitų pateikimą, struktūrą ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar 
finansinėse ataskaitose pateikti pagrindžiantys sandoriai ir įvykiai taip, kad atitiktų teisingo pateikimo 
koncepciją. 
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Mes, be visų kitų dalykų, privalome informuoti už valdymą atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo 
laiką bei reikšmingus audito pastebėjimus, įskaitant svarbius vidaus kontrolės trūkumus, kuriuos nustatome 
audito metu. 

Auditorius Gediminas Vaskela 
Auditoriaus pažymėjimo Nr. 000483 

UAB AUDIFINA 
Audito įmonės pažymėjimo Nr. 001483 

2023 m. kovo 31 d. 
Vilnius, Lietuvos Respublika 
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EUROPOS SOCIALINIO FONDO AGENTŪROS 

2022 M. METINIŲ FINANSINIŲ ATASKAITŲ RINKINYS 

PAGAL 2022 M. GRUODŽIO 31 D. DUOMENIS 

2 0 2 3  m.  k o v o  16 d.  
Vi lnius  



FINANSINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO SUDĖTIS 

1. 2022  m. finansinės būklės ataskaita. 

2.  2022  m .  veiklos rezultatų ataskaita. 

3. 2022  m. grynojo turto pokyčių ataskaita. 

4.  2 0 2 2  m .  pinigų srautų ataskaita. 

5. 2022  m. finansinių ataskaitų rinkinio aiškinamasis raštas. 



Europos  sociafinio f o n d o  a g e n t ū r a ,  192050725,  Gynėjų g .  16.  Vi lnius  

2 0 2 2  M .  G R C O D Ž I O  3 1  D. pas iba igus ių  m e l ų  FINANSINIŲ A T A S K A I T Ų  RINKINYS 

(Visos sumos eurais. j e i  nenurodyta kitaip) 

Patvirtinta 
Ш: -2147378844 

D/L: 2023-03-15 14:30:24 

FINANSINĖS B t ' K L Ė S  A T A S K A I T A  
P A G A L  2 0 2 2  M .  GRUODŽIO 3 1  D. DUOMENIS 

A o n i - o b - t b  Nr t B A - o t  

(data) 

Puieikimo valinia ir tikslumus: eurais 

Eil .  
Nr.  

St ra ipsnia i  P a s t a b o s  N r .  
Paskut inė  a taska i t in io  

la ikotarp io  diena 

Paskut inė  p r a ė j u s i o  
ataskait inio la ikotarp io  

diena 

2 3 4 5 

A I L G A L A I K I S  T U R T A S  61.789,57 69.451,37 

I Nematerialusis turtas РОЗ 47.174,70 28.345.31 

I.t Plėtros darbai 

1.2 Programinė įranga ir j o s  licencijos 47.174.70 28.345.31 

1.3 Kitas nematerialusis turtas 

1.4 Nebaigti projektai ir išankstiniai mokėjimai 

1.5 Prestižas 

II Ilgalaiki» materialusis turtas P04 14.614.87 41.106.06  

I I I  Zemė 

II.2 Pastatai 

11.3 Infrastruktūros statiniai 

11.4 Kiti statiniai 

H.5 Mašinos ir įrenginiai 140,50 1.065,05 

II.6 Transporto priemonės 

II.7 Baldai, biuro įranga ir kitas ilgalaikis materialusis turtas 14.474,37 40.041.01 

II.8 Kultūros ir kitos vertybės 

II.9 Nebaigta statyba ir išankstiniai mokėjimai 

III Ilgalaiki» finansinis turtas 

IV Mineraliniai ištekliai 

V Kitas ilgalaikis turtas 

B BIOLOGINIS T U R T A S  

C T R U M P A L A I K I S  T U R T A S  40.555.159,92 2.491.945.06 

I Atsargos P08 336.573.78 32.47 

l . l  Strateginės ir neliečiamosios atsargos 

1.2 Medžiagos, žaliavos ir ūkinis inventorius 336.573.78 32.47 

1.3 Nebaigta gaminti produkcija ir nebaigtos vykdyti sutartys 

1.4 Pagaminta produkcija, atsargos, skirtos parduoti (perduoti) 

1.5 Ilgalaikis materialusis ir biologinis turtas, skinas  parduoti 0 , 0 0  0,00 

II Išankstiniai apmokėjimai P 0 9  2.765.959,49 1.082.245.68 

III Per vienus metus gautinos sumos P 1 0  1.044.297,36 349.148.36 

Ш.1 Gautinos trumpalaikės finansinės sumos 

Ш.2 Gautini mokesčiai ir socialinės įmokos 

Ш.З Gautinos finansavimo sumos 688.010.00 

Ш.4 Gautinos sumos už turto naudojimą, parduotas prekes, turtą, paslaugas 

III.5 Sukauptas gautinos sumos 355.985.04 349.048.56 

1П.6 Kitos gautinos sumos 302.32 99.80 

IV Trumpalaikės investicijos 

V Pinigai ir pinigų ekvivalentai P l l  36.408.329.29 1.060.518.55 

IŠ VISO TURTO: 40.616.949.49 2.561.396.43 
(tęsinys kitame puslapyje) 

1 



Europos  socialinio f o n d o  a g e n t ū r a ,  192050725,  Gynėjų  g .  16, Vi lnius  

2 0 2 2  M .  GRUODŽIO 3 1  D. pas iba igus ių  m e t 4  FINANSINIU A T A S K A I T Ų  RINKINYS 

(Visos sumos eurais. j e i  nenurodyta kitiiip) 

FINANSINĖS B Ū K L Ė S  A T A S K A I T A  
P A G A L  2 0 2 2  M .  GRUODŽIO 3 1  D. DUOMENIS (tęsinys) 

Ei l .  
Nr.  

S t r a i p s n i a i  P a s t a b o s  Nr.  
Paskut inė  ataskai t inio  

la ikotarp io  diena 

Paskut inė  p r a ė j u s i o  
a taska i t in io  

l a i k o t a r p i o  diena 

1 2 3 4 5 
D F I N A N S A V I M O  S U M O S  P 1 2  40.018.429.71 2.064.900,72 
I Iš valstybės biudžeto 625.764,18 189.628.52 
11 Iš savivaldybės biudžeto 
Ш Iš Europos Sąjungos,  užsienio valstybių ir tarptautinių organizacijų 39.392.665,53 1.875.272.20 
IV Iš kitų baltinių 
E Į S I P A R E I G O J I M A I  584.981,02 476.790,52 
I Ilgalaikiai įsipareigojimai 
l . l  lioalaikiai fmansiniai įsipareigojimai 
1.2 Ilgalaikiai atidėjimai 
1.3 Kiti ilgalaikiai įsipareigojimai 
[[ Trumpalaikiai įsipareigojimai 584.981.02 476.790.52  
II. 1 Ilgalaikiu atidėjimų einamųjų metų dalis ir trumpalaikiai atidėjimai 
II.2 Ilgalaikiu įsipareigojimu einamųjų metu dalis 
П.З Trumpalaikiai finansiniai įsipareigojimai 
11.4 Mokėtinos subsidijos, dotacijos ir finansavimo sumos 37.611.51 
II.5 Mokėtinos sumos į Europos Sąjungos  biudžetą 
11.6 Mokėtinos sumos į biudžetus ir fondus 
11.6.1 Grąžintinos finansavimo sumos 
П.6.2 Kitos mokėtinos sumos biudžetui 
II.7 Mokėtinos socialinės išmokos 
11.8 Grąžintini mokesčiai. įmokos ir ju permokos 
11.9 Tiekėjams mokėtinos sumos P I 7  26.528.24 2.845.55 
(1.10 Su darbo santykiais sus i ję  įsipareigojimai 1.483.44 8.13 
[ Ш  Sukauptos mokėtinos sumos P17 551.958.34 425.721.83 
11.12 Kili trumpalaikiai įsipareigojimai P17 5.011.00 10.603.50 
F G R Y N A S I S  T U R T A S  P 1 8  13.538.76 19.705.19 
1 Dalininku kapitalas 0 .29  0 .29  
II Rezervai 
П.! Tikrosios vertės rezervas 
II.2 Kiti rezervai 
III Nuosavybei metodo įtaka 
IV Sukauptas perviršis ar deficitas 13.538,47 19.704.90 
IV.  1 Einamųjų metų perviršis ar deficitas -6.166.43 -15.340.34 
IV.2 Ankstesnių metų perviršis a r  deficitas 19.704,90 35.045.24 
G M A Ž U M O S  D A L I S  

IS VISO FINANSAVIMO SUMŲ. ĮSIPAREIGOJIMŲ. GRYNOJO TURTO IR 
MAŽUMOS DALIES: 

40.616.949,49 2.561.396.43 

Direkiorė  

(viešojo sektoriaus subjekto vadovo arba j o  įgaliom administracijas vadovo pareigų 
pavadinimas) 

Vyr.  fmansininbė 

(ataskaitą palenkusio asmens pareigu pavadinimas) 

Lina Nevinskienė 

(vardas ir pavardė) 

(vardas ir pavardė) 

1 



E u r o p o s  socialinio f o n d o  a g e n t ū r a ,  191050725,  Gynėjų  g .  16 ,  V i l n i u s  

2 0 2 2  M .  U R f O D Ž I O  3 1  D. pas iba igus ių  m e l ų  FINANSINIV A T A S K A I T y  RINKINYS 

(Visos sumos eurais. j e i  nenurodyta kitaip) 

Patvirtintu 
ID: -2147378844  

D/L: 2023-03-15 14:30:24 

V E I K L O S  R E Z U L T A T Ų  A T A S K A I T A  
P A G A L  2 0 2 2  M .  GRUODŽIO 3 1  D. DUOMENIS 

- Y f e  N r  l / f f Ą - C l  

(data) 

Pateikimo valiuta ir tikslumus: eurais 

Eil. 
Nr.  

Stni ipsnia i  P a s t a b u s  N r .  
Ataskai t in is  
la ikotarpi s  

P r a ė j ę s  a taskai t in is  
l a ikotarp i s  

1 2 3 4 5 
A PAGRINDINES V E I K L O S  P A J A M O S  8.722.563,7S 7.077.376,90 
I FINANSAVIMO PAJAMOS 8.722.563,75 7.077.330.55 
1.1 Iš valstybės biudžeto 2.043.347,33 1.397.294.43 
1.2 U savivaldybių biudžetų 
1.3 Iš ES. užsienio valstybių ir tarptautiniu orsanizacijų 1е<ц 6.679.216.42 5.680.036.12 
1.4 Iš kitų finansavimo šaltinių 
II MOKESČIU IR SOCIALINIU (MOKU PAJAMOS 
III PAGRINDINES VEIKLOS KITOS PAJAMOS 46.35  
III.l Paarindmės veiklos kitos pajamos 46.35  
Ш.2 Pervesiinu v biud/.eta pasrindinės veiklos kilu paįamu suma 
R PAGRINDINĖS V E I K L O S  S Ą N A U D O S  P 0 2  .8.636.642,06 -7.084.086,34 
I D A R B O  UŽMOKESČIO IR SOCIALINIO DRAUDIMO P 2 2  -5.305.828.31 -4.899.199.10 
11 NUSIDĖVĖJIMO IR AMORTIZACIJOS -33.608.87 -55.780.94 
Ш KOMUNALINIŲ PASLAUGŲ IR RYŠIŲ -35.091,65 -89.799.04 
IV KOMANDIRUOČIŲ -173.772.11 -S7.24&.&4 
v TRANSPORTO -24.934.08 -20.283.98 
VI  KVALIFIKACIJOS KĖLIMO -35.861.68 -61.973.53 
VII PAPRASTOJO REMONTO IR EKSPLOATAVIMO -102.00 
VIII NUVERTĖJIMO IR NURAŠYTŲ SUMŲ 
IX SUNAUDOTU IR PARDUOTU ATSARGŲ SAVIKAINA -74.350.49 -74.317.54 
X SOCIALINIŲ IŠMOKŲ -15.976.32 -15.408.00 
XI NUOMOS -84.280,85 -286.782,15 
XII FINANSAVIMO -1.932.132,01 -838.485.49 
Х Ш  KITŲ PASLAUGŲ -901.957.30 -653.386.37 
XIV KITOS -18.848.39 -31.319.36 
c PAGRINDINES V E I K L O S  P E R V I R S I S  A R  D E F I C I T A S  85.921,69 -6.709,44 
D K I T O S  V E I K L O S  R E Z U L T A T A S  9.329,75 
I KITOS VEIKLOS PAJAMOS 9.723.00 
II PERVESTINOS I BIUDŽETĄ KITOS VEIKLOS PAJAMOS 
I I I  KITOS VEIKLOS SĄNAUDOS -393.25 
E FINANSINES I R  INVESTICINES V E I K L O S  R E Z U L T A T A S  P 2 3  •92.088.12 -16.560.65 

F 
A P S K A I T O S  P O L I T I K O S  K E I T I M O  I R  E S M I N I Ų  A P S K A I T O S  K L A I D Ų  
T A I S Y M O  J T A K A  

0,00 

G P E L N O  M O K E S T I S  -1.400,00 

H 
G R Y N A S I S  P E R V I R Š I S  A R  D E F I C I T A S  P R I E Š  N U O S A V Y B Ė S  
M E T O D O  Į T A K Ą  

-6.166,43 -15.340.34 

I N U O S A V Y B Ė S  M E T O D O  Į T A K A  

J G R Y N A S I S  P E R V I R Š I S  A R  D E F I C I T A S  •6.166.43 -15.340.34 

I T E N K A N T I S  KONTROLIUOJANČIAJAM SUBJEKTUI 
II TENKANTIS MAŽUMOS DALIAI 

Direktorė 

(viešojo sektoriaus subjekto vadovas  arba j o  įgaliotas administracijos vadovas) 

V y r .  finansininkė 

(vyriausiasis buhalteris (buhalteris)) 

arasa 

Lina Nevinskienė 

(vardas ir pavardė) 

Daiva Rigertienė 

(vardas ir pavardė) 



Europos  « i iml in io  l'oiiclo iigcnliiru, 1421150725. Cynr j i Į  Į;. Ih, Vilnius 

21)22 M .  CHUODŽK) 3 1 1 ) .  pasitiaiRusi.) meliĮ FINANSINIŲ ATASKAITŲ RINKINYS 

(Viso.s sumos cuiuis, jei m-iuirodyia kilaip) 

Pai virimlJ 
ID: -2147J7S844 

O/L: 2023-03-15 I4:.1():2-» 

GKYNO.IO TURTO l ' O K Y f  1Ų A T A S K A I T A  
l ' A O A L  2022 M .  GKUO])/.l(> 3 1  I). DUOMENIS 

Ло1Ъ-02>-*$
 N r

 &TPĄ- O-l 

Pitifikiniii viiliuiii ir lik.iltimiis: 

KiJ. 
Nr. 

S l r j i p s n i a i  I'lisliilxis Nr. 

Tvilką konloilhiojančiajaiti  .subjckdii 

Iš  viso Ma/uinos dalis KiJ. 
Nr. 

S l r j i p s n i a i  I'lisliilxis Nr. 

Duliiiinkt) k a p i t a l j s  
Tikrosios vcrlčs  

rezervas  
Kiti re/«rvai  

Nuosavybes inelodci 
į l a k a  

Sukauplas  perviršis  a r  
deficilas prieš  

nuosavyhrs  metodu 
it a k »  

Iš  viso Ma/uinos dalis 

< d (l 7 X t) 1(1 
1 Likutis užpruejuMo kukoturpio pu.skuluię Jiuną 0.29 « . 0 4 5 . 2 4  .<5.045,53 

2 l'erimto Ugaluikiu lut tu iš kito vieiuįo sektovuius subjektu Įtivkii X X 
3 f c i  Juolo arbu purduutu ilgaluikio tuno kitani suh|cklui įtaka X X 
4 Kitos le/ervg padidėjimu (.sumažėjimu) sumos X X 
5 Kiti sudarvli ic/ervai X X X 
(i Hi4 рлп'||лк1о\1 re/ervA» X X X 
7 Dalininkų (nuosavo) kapitalo |>adidemiio (suma/.eiinv>) sumos X X 
K Ataskaitinio laikotarpio grynasis pervirus ar deticilas X X X -15.340.34 -15.340,34 
4 Kiti pokyčiai 
H> LikulK ivraeiusio IniWovarpio paskuung ilicnn 0.29 19.704,90 19.705.19 
11 Perimto ilgalaikio tuno i.< kilo viešojo sektoriaus subjekto įlaka X X 
12 pL'rduoio arba piirduoto ilgalaikio įtino kitam subickiui jiaka X X 
13 Kilos ve/ervų padidėjimo (sumažeiimo) sumos X X 
14 Kili sudai'vii re/ervai X X X 
15 Kili panaudoti ro/.ervai X X X 
Ib Dalininkų (nuosavo) kapitalo padidėjimo (sumužejinK)} sumos X X 
17 Ataskailinio laikotarpio nrynusii perviršis ai ddicilas X X X -0.160.43 •6.160.43 

18 Kili pokyfiai 

19 Likulis iilaskailiuiu laikotarpio paskutinę dieni) U,29 13.538.47 13.538.76 

X p;i>ymcli :ii;>sk;iil>u l,iuk.ii lurpililiii 

DitckWue 
(loises nklilis jpHrt:i)!OUi pasirūkyti »smi-ns piiiviį<i{ puvadiiiim-is) 

Vyr. linansiiiiiike  
(vyriausiasis huhallcris IhuhaiUTisl, ioiiru miv.iloiiw oaiuil ичкеч aklus) 

Liiiii Ncvinskitfiie 
(vHrdiis ir puviirde) 

Daiva Rigorliene  

(vanliis ir navurdė) 

I 



Еигор»* socialinio fondo uys'iiliiru. 142050725. (Jynojij у .  [Л. Vilnius 

2022 M .  G K U O D Ž I O  3 1  D .  pasil.aiansUĮ mHi|  KINANSINI I , !  A T A S K A I T Ų  K I N K I N Y S  

(Visos  sumos eurais, joi ncimrodylii kimip) 

Pulviriinta 

1 0 :  -2I4737SH44 

D/L: 2023-03-15 14:30:24 

L'INICJŲ SRAU1I,]  A T A S K A I T A  
L'ACAL 2 0 2 2  M .  (JRUODŽIO 3 1 1 ) .  DUOMENIS 

N r  P S f i - o i  

i JiiUil 

Pulfikiiii" valhilii irtikxliumis: enruii 

Ei l .  Nr. Slraipstiiui Pastabos N r .  

Ataski i i l inis laikotarpis P r a ė j ę  ulusluiilinis laikolarpis 

E i l .  Nr. Slraipstiiui Pastabos N r .  
Tiesioginiai |Jiuiį!i| 

srautai 
Netiesioginiai pini^t i  

srautui 
Iš  visu 

TiesioKiiiiui pini^i Į  
srautui 

Netiesiuiiiniui pihii-ij 
srautai 

Iš  viso 

1 2 3 4 S A 7 8 9 
A P A G R I N D I N Ė S  V E I K L O S  I ' l N K J U  S R A U T A I  3S.4fi7.685.62 0,IH) 35.467.685,62 372,H42,6S 0,0(1 372.S42.6S 

1 įplaukos 59.067.54У,')5 31.036.31 59.098.5X6,26 17.036.177.59 35.345,45 17.071.523.114 
l . l  V-mansaviivio svmos khnnvs išlniiloms ir alsaruiims; 59.05fi.062.99 31.036,31 59.087.099.30 16.910.103,61 35.345.45 16.945.449,06 

U vatsivbes hiud/eto 4.537.059.32 31.036.31 4,568.1)95.63 2.729.2 IR,80 35.345.45 2.764.564,25 
IS savivaldybes biudželo 
15 ES, užsienio valslvbiu ir larplautiniu orcani/aciju k-šu 54.5l9.(KB.ft7 0 .00  S4.5S9.0(»,Č>7 ЫЛЯО.Ш.Й! 0.0t> 14.1S().8X4,X1 

IS kilu ^nlimiu 
IS mokesčiu 
IS sucinlinnt įmokg 

1.4 Ш suleiklas paslaucas iŠ pirkėig 
U/ suteiktas pnslnuuns iŠ biud/elo 

1.6 Gautos palūkanos 
Kilos mlaukos 11 ДКЪ.ЧЬ tt,W И.48b,90 126.073,98 0.00 126.073.98 

11 PervestosleSos -5.390.759,30 0.1X1 •5.390.759,30 -2.173.216.42 0 ,00  -2.173.216,42 
1 valslybas biudžeui -265.753.37 O.IJO -265.753.37 -96.301.32 0.00 -96.301,32 

II.2 I savivaldvbiii biudžetus 
E S .  užsienio valstybėms ir larplaulinems oicani/ncitoins •544.542.69 0 ,00  -544.542.69 -621.814,59 0 ,00  -621.814,59 

11.4 [ ki lus ištekliu fondus 
Viešojo  seklohxius subjektams -2.563.219,47 0,00 -2.563.219,47 -527.192,99 0,00 -527.192,99 

11.6 Kiliems subįekiatns -2.017.243,77 0 .00  -2.017.243,77 -927.907.52 0.00 -927.907,52 
Išmokos PU2 -IS.209,105.03 -31.036,31 -18.240.141.34 -I4.4V0.118.52 -35.345,45 -14.525.463.97 

Diirbo u/inokesčio ir .socialinio draudim» -5.23I.324.9J -2.513.28 -5.233.838.19 -4.879.847.98 -7.570,20 -4.887.418,18 
Ш.2 Komunaliniu nusiaugu ir ryšiu -34.1X9.84 -1.895,50 -36.085,34 -44.548,34 -1.419,02 -%.4(>7,41 

Komandiruofiti -170.306.37 -343.02 -170.649.39 -60.566,56 0,(10 -60.566,56 
Transpinio -14.583.46 -10.150.00 •24.733,46 -13.401,74 -6.829,71 -20.231,45 
Kvalil'ikacij<is kėlimu -35.506,68 -355.00 -35.861.68 -59.384,62 -2.588,91 -61.973.53 

1116 l'jvitLiMuįu reimHU'A  it eksJ<l<*ilav»nM> -102.00 0,00 -102,00 
Atsar jm |siKiįimi> -11.714.599,93 -5.000.43 -11.724.600.36 -8.417.602.65 -7.336,11 -8.424.938,76 

n u  Socialiniu išmoku -13.845.32 -2.131,00 -15.976.32 -15.408.00 0 .00  -15.408.00 
Ш.9 Nuomos -79.843.74 0.00 -79.843.74 -286.442,03 0.00 -2Sti.492.03 
и м и  Kitu paslauuu įsigijimo -892.701.60 •8.64«,08 -901.349.68 -629.650,35 -9.101,50 -638.751,85 

Sutnokolos palūkanos 
111.12 Kilus išmokos -17.203.18 0 .00  -17.203.18 -33.114,20 0,00 -33.114,20 

(lę.sinys kilunii' puslupyjcl 

1 



KuroĮiov socialiniu  I'OIHIO n s c n l ū r a ,  1^21150725, (<ynėjų g .  16, V i l n i u s  

2 « 2 2  M .  U R U O D Ž H )  3 1 1 ) .  [MsibaiunsiiĮ mulų  F I N A N S I N I V  A T A S K A I T Ų  R I N K I N Y S  

(Visos  sumos  eurais.  j e i  nenurodyta kiuiip) 

PINKIŲ S R A U T Ų  A T A S K A I T A  
P A G A L  2 0 2 2  M .  G R U O D Ž I O  3 1  1). D U O M E N I S  ( tęs inys)  

Eil.  N r  S t ra ipsn iu i  P a s t a b o s  N r .  

A t a s k a i t i n i s  la ikotarpis '  Praėjus '  a t a s k a i t i n i s  l a i k o t a r p i s  

Eil.  N r  S t ra ipsn iu i  P a s t a b o s  N r .  
Ties iog inia i  pinigų 

s r a u t a i  
NeliesidĮjinini p in igų  

s r a  nta i  
IŠ v i s o  

Ties ioginiai  pinigų 
s r a u t a i  

Netiesiogini:)!  pini};!; 
.srautui 

I š  v i so  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
H I N V E S T I C I N E S  V E I K L O S  PINIGŲ S R A U T A I  •25 .947 .07  0 ,00  -25 .947 ,07  -46 .437 .58  0,1)0 -46 .437 ,58  

1 ( h w h t k m  U i n o  t i š s k v r u s  f inansini)  ir biulouiuio lurlo isiniiimas -25.947.07 0 . 0 0  -25.947.07  -46.437.58  0 . 0 0  -46.437,5 K 
II l lealaikio lurlo ( i šskvrus  liiiiin.sim) ir bioloiiinio lurlo nerk'idjnuis 
Ш llualaikiu tiuausinio lur(o ismiiimas 
IV Ik'akiikio riiKinsinio turto пег leidimas 
V Terminuoiuiu iiulelid lm\didėiimas) sumažeiinuis 
VI Gauti dividendai 
VII Kiti investicinės veiklos  ninimi srauiai 
c :  F I N A N S I N E S  V E I K L O S  PINIGŲ S R A U T A I  •93 .927 .81  0 , 0 0  -93 .927 ,81  . 1 4 . 5 9 6 . 1 0  0 . 0 0  . 14 .596 .10  

i M a n k o s  iŠ L'aiitt) oaskolu 
it Саши Diiskolii mažinimas 
u i  I-ituiiisinės nuonios (l i/ineol isinai'cmoiiniu aivuokėiitiui.s 
IV Gii t fos  tiii imsavimo s u m o s  liualiiiki.uii ir biolotiiiiiani turtui isiuvii  з.шю.оо 0.00 3.000,00 

IV.1 Iš vals tvhės  biudžeto З.ООО.ОО 0.00 3.000.00 

IV.2 Iš s i m v n i d v b č s  biuil5.c\o 
1V.3 Iš Ii S užsienio valstvbitl  ir Inmlaulinitl oruanlxaeiiu 
1V.4 Iš kilu baltiniu 

V Orą/.inlos i r  perduotos tuiaiisavinio SUIIKI.S ilgalaikiam ir biologiniain milui  js i^yti  -1.1)1)0.00 0 . 0 0  - икю . о о  

VI Gauli dalininko įnašai 
VII Kiti t'iiuinsiiiės veiklos  r)iiiit:u srautai .427 .XI -93.')27.til  - 1 6 . 5 % . l t )  o . w  -16.596.10 

l> 
V A L I U T O S  K U R S Ų  P A S I K E I T I M O  J T A K A  PINIGŲ IR PINIGŲ 
E K V I V A L E N T Ų  L I K U Č I U I  

-22,05 0 .00  • 2 2 . 0 5  

) P i n i v u  i r  o i n i f i i  e k v i v a l e n t u  nac i id t i i inus  fs i imužėtimsisl  35 .347.810.74  0 . 0 0  35.347.810.74  3 1 1 . 7 8 6 . 9 2  U.IK) 3 П.786.92 
II l'iniuai i r  pinigų e k v i v a l e n t u i  a t a s k a i t i n i u  l a i k o t a r p i o  p r u d ž i o j e  1.060.518,55 1.060.518,55 748.731,63  7414.731,63 
Ш Pinigui i r  ]>iiii)!Ų e k v i v a l e n t u i  a t a s k u i t i n i o  l a i k o t a r p i o  p a b a i d o j e  36.408.329,29  36 .408 .329,29  1.060.518,55 1 .060.518.55  

Lina Nevinskiene 
(vardas  ir pavardė)  

Daiva  Rigertieni; 

(vardas ir pavarde)  

Direkiorė 
tv ieSojo suktoriiais s u b j e k t o  v a d o v a s  arba j o  įsal ioius adminislraciios vadovas)  

V y r .  f u u u s u ū n k ė  
(vyriausias is  buhalteris (buhalteris)) 



E u r o p o s  socialinio f o n d o  agentūra  

(viešojo sektoriaus subjekto pavadinimas) 

192050725, M. K a t k a u s  g .  44, V i l n i u s  

(kodas, buveinės adresas) 

2022 M. FINANSINIŲ A T A S K A I T Ų  RINKINIO 
AIŠKINAMASIS R A Š T A S  

P A G A L  2022 M .  GRUODŽIO 31 D. DUOMENIS 

2023 m. kovo 16 d. Nr. AR-01 

I. BENDROJI D A L I S  

Europos socialinio fondo agentūra (toliau - Agentūra) yra pagal Lietuvos Respublikos viešųjų 
jstaigų įstatymą ir kitus teisės aktus veikiantis pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis 
juridinis asmuo, {registruotas 2002 m. rugpjūčio 22  d. 

Agentūros steigėjas yra valstybė. Steigėjui atstovauja Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 
darbo ministerija ir Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija. 

Agentūra įsikūrusi nuomojamose patalpose adresu M. Katkaus g.  44, Vilnius. 
Pagrindinės Agentūros funkcijos yra šios: 
- administruoti Agentūrai priskirtus Europos socialinio fondo, Prieglobsčio, migracijos ir 

integracijos fondo, Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo projektus ir prižiūrėti j ų  
įgyvendinimą, {gyvendinti Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo projektus, 
įgyvendinti bei administruoti Europos Sąjungos Dvynių ir kitus projektus; 

- teikti metodologinę, metodinę ir kitą pagalbą, pasiūlymus ir nepriklausomus vertinimus visoms 
suinteresuotoms valstybės valdžios ir valdymo institucijoms, kiek tai yra susi ję  su Agentūros vykdomos 
veiklos tikslais ir uždaviniais; 

- palaikyti ryšius su panašią veiklą vykdančiomis Lietuvos Respublikos ir kitų Europos šalių 
institucijomis, organizacijomis ir asmenimis. 

Agentūros veikla finansuojama valstybės biudžeto, Europos Sąjungos bei užsienio valstybių 
lėšomis. 

Nuo 2015 metų Agentūra priskirta prie viešojo sektoriaus subjektų. Svarbių sąlygų ir aplinkybių, 
kurios galėtų paveikti tolesnę Agentūros veiklą, nėra. 

Nuo 2019 m. balandžio 1 d. Agentūra tapo PVM mokėtoja dėl įsigijimų iš kitos valstybės. 
Agentūra ekonominės, P V M  apmokestinamos veiklos nevykdo ir PVM apmokestinamųjų pajamų 
negeneruoja. 

Agentūra priklauso Lietuvos Respublikos švietimo mokslo ir sporto ministerijos konsolidavimo 
grupei. 

Darbuoto jų  skaič ius  
2022 m. gruodžio 31 d. Agentūroje dirbo 176 darbuotojai, iš jų  15 darbuotojų, esančių nėštumo 

gimdymo ir vaiko priežiūros atostogose. 

1 



Finansinia i  meta i  
Agentūros finansiniai metai yra kalendoriniai metai: finansinių metų pradžia - sausio 1 d., pabaiga 

- gruodžio 31 d. 

II. A P S K A I T O S  P O L I T I K A  

Finansinių  ataskaitų p a r e n g i m o  p a g r i n d a s  
Agentūros 2022 metų finansinių ataskaitų rinkinys parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymu, Viešojo  sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės 
standartais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais viešojo sektoriaus subjektų finansinių ataskaitų 
parengimą. 

Agentūra taiko tokią apskaitos politiką, kuri užtikrina, kad apskaitos duomenys atitiktų kiekvieno 
taikytino V S A F A S  reikalavimus. Jeigu nėra konkretaus V S A F A S  reikalavimo, Agentūra vadovaujasi 
bendraisiais apskaitos principais, nustatytais 1-ajame V S A F A S  „Finansinių ataskaitų rinkinio pateikimas". 
Apskaitos politika apima ūkinių operacijų ir įvykių pripažinimo, įvertinimo ir apskaitos principus, metodus 
ir taisykles. 

Visos  operacijos ir ūkiniai įvykiai apskaitoje registruojami dvejybiniu įrašu didžiojoje knygoje. 
Taikomi kaupimo, subjekto, veiklos tęstinumo, periodiškumo, pastovumo, piniginio mato, palyginimo, 
turinio viršenybės prieš formą principai. 

Finansinių  ataskaitų val iuta  
Agentūros finansinių ataskaitų valiuta yra euras. 2022 metais Agentūros apskaita tvarkoma eurais 

ir euro centais. 

Nemateria lus is  turtas 
Nematerialusis turtas - materialios formos neturintis, nuo kitų Agentūros nematerialiojo turto 

vienetų atskiriamas nepiniginis turtas, kuriuo viešojo sektoriaus subjektas disponuoja ir kurį naudodamas 
numato gauti tiesioginės ir (arba) netiesioginės ekonominės naudos. 

Nematerialusis turtas yra pripažįstamas, je i  atitinka nematerialiojo turto sąvoką ir VSAFAS 
nematerialiajam turtui nustatytus pripažinimo kriterijus. 

Nematerialusis turtas pirminio pripažinimo metu apskaitoje yra registruojamas įsigijimo savikaina. 
Išlaidos, padarytos po pirkto ar susikurto nematerialiojo turto pirminio pripažinimo, didina nematerialiojo 
turto įsigijimo savikainą tik tais atvejais, kai galima patikimai nustatyti, kad patobulintas nematerialusis 
turtas teiks didesnę ekonominę naudą, tai yra, kad atliktas esminis nematerialiojo turto pagerinimas. 

Išankstiniai mokėjimai už nematerialųjį turtą apskaitoje registruojami nematerialiojo turto 
sąskaitose. 

Tyrimo darbai pripažįstami sąnaudomis j ų  susidarymo metu. 
Nuvertėjusiu laikomas turtas, kurio naudojimo laikas dar nesibaigęs, tačiau turtas negali būti 

naudojamas įstaigos veikloje. 
Po pirminio pripažinimo nematerialusis turtas, kurio naudingo tarnavimo laikas ribotas, 

finansinėse ataskaitose yra rodomas įsigij imo savikaina, atėmus sukauptą amortizacijos ir nuvertėjimo, je i  
j i s  yra, sumą. 

Nematerialiojo turto amortizuojamoji vertė yra nuosekliai paskirstoma per visą nustatytą turto 
naudingo tarnavimo laiką tiesiogiai proporcingu metodu pagal konkrečius nematerialiojo turto 
nusidėvėjimo normatyvus, kurie nustatyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatytais 
ilgalaikio turto nusidėvėjimo (amortizacijos) minimaliais ir maksimaliais ekonominiais normatyvais 
viešojo sektoriaus subjektams. Nematerialiojo turto vieneto amortizacija pradedama skaičiuoti nuo kito 
mėnesio, kai turtas pradedamas naudoti, pirmos dienos ir nebeskaičiuojama nuo kito mėnesio, kai 
naudojamo nematerialiojo turto likutinė vertė sutampa su  j o  likvidacine verte, kai turtas perleidžiamas, 

2 



nurašomas arba kai apskaičiuojamas ir užregistruojamas to turto vieneto nuvertėjimas, lygus j o  likutinės 
vertės sumai, pirmos dienos. 

Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas, nustatomas atsižvelgiant į sutartis ar kitus 
sandorius, ir neturi būti ilgesnis už šių sandorių galiojimo laikotarpį. Vi sas  Agentūroje naudojamas 
nematerialusis turtas yra riboto naudingo tarnavimo laiko. 

Nematerialiojo turto grupei nustatyti tokie amortizacijos normatyvai: 

Nemater ia l io jo  turto  amort izaci jos  n o r m a t y v a i  

EU. Nemater ia l io jo  turto  g r u p ė s  T u r t o  n a u d i n g o  
Nr.  t a r n a v i m o  la ikas  (metais )  

1. Programinė įranga, j o s  licencijos ir techninė dokumentacija 3 

2.  Patentai, išradimai, licencijos, įsigytos kitos teisės 3 

3. Kitas nematerialusis turtas 3 

Ilgalaikis mater ia lus  turtas 
Ilgalaikiu materialiuoju turtu laikomas turtas, kuris naudojamas Agentūros veikloje ilgiau nei 

vienerius metus ir kurio įsigi j imo savikaina didesnė negu Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta 
minimali ilgalaikio materialiojo turto vertė - 500 Eur. 

Ilgalaikis materialusis turtas pripažįstamas ir registruojamas apskaitoje, j e i  j i s  atitinka ilgalaikio 
materialiojo turto sąvoką ir V S A F A S  nustatytus ilgalaikio materialiojo turto pripažinimo kriterijus. 

Ilgalaikis materialusis turtas pagal pobūdį skirstomas į pagrindines grupes, nustatytas VSAFAS.  
Įsigytas ilgalaikis materialusis turtas pirminio pripažinimo momentu apskaitoje registruojamas 

įsigijimo savikaina, pagal ilgalaikio materialiojo turto vienetus. 
Neatlygintinai ar už simbolinį atlygį i š  kitų ne V S S  subjektų gautas turtas įvertinamas ir 

registmojamas tikrąja verte, kuri laikoma j o  įsigijimo savikaina. 
Išankstiniai mokėjimai už  ilgalaikį materialųjį turtą apskaitoje registruojami tam skirtose ilgalaikio 

materialiojo turto sąskaitose. 
Po pirminio pripažinimo ilgalaikis materialusis turtas finansinėse ataskaitose rodomas įsigij imo 

savikaina, atėmus sukauptą nusidėvėjimo ir nuvertėjimo, je i  j i s  yra, sumą. 
Ilgalaikis materialusis turtas, kurį nusprendžiama parduoti, pergrupuojamas į atsargas. 
Pardavus ilgalaikį materialųjį turtą veiklos rezultatų ataskaitoje parodomas rezultatas pelnas arba 

nuostolis. 
Kiekvieną kartą, sudarant finansinių ataskaitų rinkinį, patikrinama ar nėra turto nuvertėjimo 

požymių, o nustačius nuvertėjimo požymius, apskaičiuojamas ir registruojamas turto nuvertėjimas. 
Ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimas skaičiuojamas taikant tiesiogiai proporcingą metodą. 
Agentūroje taikomi ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimo ekonominiai normatyvai: 

Ilgalaikio mater ia l io jo  turto g r u p e i  nustatyti  tokie n u s i d ė v ė j i m o  n o r m a t y v a i  

EU. 
N r .  

I lga la ik io  mater ia l io jo  t u r t o  g r u p ė s  T u r t o  n a u d i n g o  t a r n a v i m o  
la ikas  (metais)  

1. Apsaugos  įranga 6 

2.  Filmavimo, fotografavimo, mobiliojo telefono ryšio įrenginiai 3 

3.  Radijo ir televizijos, informacinių ir ryšių technologijų tinklų valdymo jrenginiai 
ir įranga 

3 

4.  Kitos mašinos ir įrenginiai 4 
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EU. 
N r .  

I lgalaikio  m a t e r i a l i o j o  turto  g r u p ė s  T u r t o  n a u d i n g o  t a r n a v i m o  
la ikas  (meta i s )  

5. Lengvieji  automobiliai ir j ų  priekabos 6 

6. Baldai 6 

7.  Kompiuteriai ir j ų  įranga 3 

8. Kopijavimo ir dokumentų dauginimo priemonės 4 

9.  Kita biuro įranga 4 

10. Ūkinis inventorius ir kiti reikmenys 3 

11. Kitas ilgalaikis materialusis turtas 4 

Ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimas, remontas ar kiti darbai pripažįstami esminiu turto 
pagerinimu, j e i  padidina turto funkcijų apimtį arba pailgina turto naudingo tarnavimo laiką, arba iš  esmės 
pagerina j o  naudingąsias savybes.  Šių darbų verte didinama ilgalaikio materialiojo turto įsigijimo savikaina 
ir, je i  reikia, patikslinamas likęs turto naudingo tarnavimo laikas. Jei atlikti darbai nepagerina naudingųjų 
ilgalaikio materialiojo turto savybių ar nepadidina turto funkcijų apimties, arba nepailgina j o  naudingo 
tarnavimo laiko, j i e  nepripažįstami esminiu pagerinimu, o šių darbų vertė pripažįstama ataskaitinio 
laikotarpio sąnaudomis. 

Atsargos  
Pirminio pripažinimo metu atsargos įvertinamos įsigij imo (pasigaminimo) savikaina, o sudarant 

finansines ataskaitas - įsigijimo (pasigaminimo) savikaina ar grynąja realizavimo verte, atsižvelgiant į tai, 
kuri iš j ų  mažesnė. 

Apskaičiuodama atsargų, sunaudotų teikiant paslaugas, ar parduotų atsargų savikainą, Agentūra 
taiko FIFO arba konkrečių kainų įkainojimo metodą. Atsargų įkainojimo metodo pasirinkimas priklauso 
nuo atsargų pobūdžio. 

Atsargų sunaudojimas apskaitoje registruojamas pagal nuolatinį atsargų apskaitos būdą. Taikant šį 
būdą, apskaitoje registmojama kiekviena su atsargų sunaudojimu, pardavimu ar perleidimu susijusi  ūkinė 
operacija 

Sudarant finansines ataskaitas, atsargos gali būti nukainojamos iki grynosios realizavimo vertės 
tam, kad j ų  balansinė vertė neviršytų būsimos ekonominės naudos ar paslaugų vertės, kurią tikimasi gauti 
šias atsargas pardavus, paskirsčius ar panaudojus paslaugų teikimui. 

Kai atsargos parduodamos ar perduodamos, jų  balansinė vertė pripažįstama sąnaudomis to 
laikotarpio, kuriuo pripažįstamos atitinkamos pajamos. 

Prie atsargų priskiriamas neatiduotas naudoti ūkinis inventorius. Atiduoto naudoti ūkinio 
inventoriaus vertė iš karto įtraukiama į sąnaudas. Naudojamo ūkinio inventoriaus kiekinė ir vertinė apskaita 
tvarkoma nebalansinėse sąskaitose. 

Finansinis turtas 
Agentūros finansinį turtą sudaro trumpalaikis finansinis turtas. Prie trumpalaikio finansinio turto 

priskiriama: 
- išankstiniai apmokėjimai; 
- per vienerius metus gautinos sumos; 
- pinigai ir jų  ekvivalentai; 
- kitas trumpalaikis finansinis turtas. 
Gautinos sumos registruojamos tada, kai Agentūra į g y j a  teisę gauti pinigus ar kitą finansinį turtą. 
Gautinos sumos pirminio pripažinimo metu yra įvertinamos įsigijimo savikaina. Finansinėse 

ataskaitose trumpalaikės gautinos sumos apskaitoje rodomos įsigijimo savikaina, atėmus nuvertėjimą 
(abejotinas skolas). 
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Gautinų sumų ir išankstinių apmokėjimų nuvertėjimas nustatomas pagal pradelsto atsiskaitymo 
laikotarpio trukmę. Gautinos sumos, kurių apmokėjimas pradelstas ilgiau kaip 360 dienų, nuvertinamos 
100 procentųjų balansinės vertės. 

Pinigus sudaro pinigai banko sąskaitose. 

F i n a n s a v i m o  sumos  
Finansavimo sumos - Agentūros iš valstybės biudžeto, Europos Sąjungos, užsienio valstybių ir 

tarptautinių organizacijų bei i š  kitų šaltinių gauti arba gautini pinigai arba kitas turtas, skirtas Agentūros 
įstatuose nustatytiems tikslams ir programoms įgyvendinti. Finansavimo sumos apima ir Agentūros gautus 
arba gautinus pinigus, ir kitą turtą funkcijoms vykdyti, kitas lėšas išlaidoms kompensuoti ir paramos būdu 
gautą turtą. 

Gautos (gautinos) finansavimo sumos pagal paskirtį skirstomos į: 
- finansavimo sumas nepiniginiam turtui įsigyti; 
- finansavimo sumas kitoms išlaidoms kompensuoti. 
Finansavimo sumos nepiniginiam turtui yra gaunamos kaip nemokamai gautas ilgalaikis turtas 

arba atsargos, įskaitant paramą, arba kaip pinigai, skirti įsigyti nepiniginį turtą. 
Finansavimo sumos kitoms išlaidoms yra skirtos ataskaitinio laikotarpio išlaidoms kompensuoti. 

Finansavimo sumomis, skirtomis kitoms išlaidoms kompensuoti, yra laikomos visos likusios finansavimo 
sumos, nepriskiriamos nepiniginiam turtui įsigyti. 

Gautos (gautinos) ir panaudotos finansavimo sumos arba j ų  dalis pripažįstamos finansavimo 
pajamomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su finansavimo sumomis susijusios sąnaudos. 

Gautos ir perduotos kitiems viešojo sektoriaus subjektams finansavimo sumos, Agentūros 
sąnaudomis nepripažįstamos. 

Finansinia i  į s ipare igo j imai  
Finansiniai įsipareigojimai 
Įsipareigojimai apskaitoje pripažįstami tik tada, kai yra įvykdomos visos sąlygos, nustatytos 

įsipareigojimui atsirasti, ir Agentūra prisiima įsipareigojimą sumokėti pinigus ar atsiskaityti kitu finansiniu 
turtu. 

Agentūros finansinius įsipareigojimus sudaro trumpalaikiai fmansiniai įsipareigojimai. 
Trumpalaikiams finansiniams įsipareigojimams priskiriama: 
- trumpalaikiai atidėjiniai; 
- ilgalaikių įsipareigojimų einamųjų metų dalis; 
- trumpalaikiai finansiniai įsipareigojimai; 
- mokėtinos dotacijos ir finansavimo sumos; 
- mokėtinos sumos į biudžetus, fondus; 
- mokėtinos sumos, susijusios su vykdoma veikla; 
- kiti trumpalaikiai finansiniai įsipareigojimai. 
Pirminio pripažinimo metu trumpalaikiai finansiniai įsipareigojimai įvertinami įsigijimo 

savikaina. 
Finansiniai įsipareigojimai nurašomi, kai įvykdomi arba nustoja galioti. 

A t i d ė j i n i a i  
Atidėjiniai pripažįstami ir registruojami apskaitoje tik tada, kai dėl įvykio praeityje Agentūra turi 

dabartinę teisinę prievolę ar neatšaukiamą pasižadėjimą, ir tikėtina, kad j a m  įvykdyti bus reikalingi 
ištekliai, o įsipareigojimo suma gali būti patikimai įvertinta. Jei patenkinamos ne visos šios sąlygos, 
atidėjiniai nėra pripažįstami, o informacija apie susijusį su tikėtina sumokėti suma neapibrėžtąjį 
įsipareigojimą yra pateikiama finansinių ataskaitų aiškinamajame rašte. 

Atidėjiniai yra peržiūrimi paskutinę kiekvieno ataskaitinio laikotarpio dieną ir koreguojami, 
atsižvelgiant į naujus įvykius ar aplinkybes, kad parodytų tiksliausią dabartinį įvertinimą. 
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N u o m a  
Nuomos sutartims taikomas turinio viršenybės prieš formą principas. A r  nuoma bus laikoma 

veiklos nuoma, ar finansine nuoma, priklauso ne nuo sutarties formos, o nuo j o s  turinio ir ekonominės 
prasmės taip, kaip apibrėžta 19-ajame V S A F A S  „Nuoma, finansinė nuoma (lizingas) ir kitos turto 
perdavimo sutartys". 

Nuomos sandoriai grupuojami į veiklos nuomos ar finansinės nuomos (lizingo) sandorius, 
atsižvelgiant į tai, kiek turto nuosavybės teikiamos naudos ir rizikos tenka nuomotojui ir kiek nuomininkui. 

Apskaitoje registruojamos finansinės nuomos įmokos yra padalijamos, išskiriant turto vertės 
dengimo sumą, palūkanas ir kitas įmokas (kompensuotinas nuomos sumas, neapibrėžtus nuomos 
mokesčius ir pan., j e i  j i e  yra numatyti finansinės nuomos sutartyje). 

Palūkanos priskiriamos finansinės ir investicinės veiklos sąnaudoms ir apskaitoje yra 
registmojamos kaupimo principu, t. y.  registruojamos tą ataskaitinį laikotarpį, už kurį apskaičiuojamos 
ateityje mokėtinos palūkanos. Finansinės nuomos būdu įsigyto ilgalaikio materialiojo turto nudėvimoji 
vertė paskirstoma per visą j o  naudingo tarnavimo laiką, kaip nurodyta Ilgalaikio materialiojo turto 
apskaitos tvarkos apraše. 

Nuoma laikoma veiklos nuoma, kai didžioji dalis su turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos 
neperduodama nuomininkui, o lieka nuomotojui. Nuomos įmokos pagal veiklos nuomos sutartį yra 
registruojamos apskaitoje kaip sąnaudos tolygiai (tiesiniu metodu) per nuomos laikotarpį. 

P a j a m o s  
Pajamų apskaitai taikomas kaupimo principas. 

F i n a n s a v i m o  p a j a m o s  
Finansavimo pajamos pripažįstamos tuo pačiu laikotarpiu, kai yra patiriamos sąnaudos, kurioms 

kompensuoti skirtas finansavimas. 
Finansavimo sumos, skirtos nematerialiajam ir ilgalaikiam materialiajam turtui įsigyti 

pripažįstamos finansavimo pajamomis registruojant turto nusidėvėjimą (amortizaciją), nuvertėjimą ar 
nurašant turtą į sąnaudas. 

Finansavimo sumos atsargoms įsigyti pripažįstamos finansavimo pajamomis perdavus inventorių 
naudojimui, sunaudojus medžiagas, nurašius netinkamas naudoti atsargas, joms  nuvertėjus. 

Finansavimo sumos kitoms išlaidoms kompensuoti pripažįstamos finansavimo pajamomis, kurios 
lygios turėtų sąnaudų sumai, tą patį laikotarpį, kada j o s  padarytos. 

Kitos  p a j a m o s  
Pajamos pripažįstamos, kai tikėtina, kad Agentūra gaus su sandoriu susijusią ekonominę naudą, 

kai galima patikimai įvertinti pajamų sumą ir kai galima patikimai įvertinti su pajamų uždirbimu susijusias 
sąnaudas. 

Pajamomis laikoma tik Agentūros gaunama ekonominė nauda. 
Pajamos registruojamos apskaitoje ir rodomos finansinėse ataskaitose tą ataskaitinį laikotarpį, kurį 

j o s  uždirbamos, nepriklausomai nuo pinigų gavimo momento. Agentūros pagrindinės veiklos kitoms 
pajamoms priskiriamos pajamos už  suteiktas paslaugas. 

Kitos veiklos pajamoms priskiriamos pajamos, gaunamos pardavus nereikalingą, netinkamą 
naudoti Agentūros veikloje turtą. Pardavus ilgalaikį turtą, Veiklos rezultatų ataskaitoje parodomas sandorio 
rezultatas pelnas ar nuostolis. 

Sąnaudos  
Sąnaudos, vadovaujantis kaupimo ir palyginamumo principais, apskaitoje pripažįstamos tuo 

ataskaitiniu laikotarpiu, kai uždirbamos su jomis  susijusios pajamos, neatsižvelgiant į pinigų išleidimo 
laiką. Tais atvejais, kai per ataskaitinį laikotarpį padarytų išlaidų neįmanoma tiesiogiai susieti su konkrečių 
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pajamų uždirbimu ir j o s  neduos ekonominės naudos ateinančiais ataskaitiniais laikotarpiais, š ios išlaidos 
pripažįstamos sąnaudomis tą patį laikotarpį, kada buvo patirtos. 

Sąnaudų dydis įvertinamas sumokėta arba mokėtina pinigų arba j ų  ekvivalentų suma. Tais 
atvejais, kai numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir palūkanos nėra išskirtos iš bendros mokėtinos 
sumos, sąnaudų dydis įvertinamas diskontuojant atsiskaitymo sumą, taikant rinkos palūkanų normą. 

Segmentai  
Agentūros turto, įsipareigojimų, finansavimo sumų ir sąnaudų apskaita yra tvarkoma pagal 

segmentus. Sąnaudos ir pinigų srautai segmentams priskiriami pagal valstybės funkcijas, pagal tai, 
kokioms programoms vykdyti skiriami ir naudojami ištekliai. 

Visa  Agentūros veikla yra priskiriama švietimo, socialinės apsaugos ir ekonomikos segmentams. 
Agentūros finansinėje atskaitomybėje pateikiama informacija apie segmentų sąnaudas ir segmentų 

pinigų srautus. 

Sandoriai  užsienio val iuta 
Sandoriai užsienio valiuta pirminio pripažinimo metu registruojami apskaitoje pagal sandorio 

dieną galiojusį euro ir užsienio valiutos santykį nustatytą vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinės 
apskaitos įstatymu. Pelnas ir nuostoliai iš sandorių užsienio valiuta bei iš užsienio valiuta išreikšto turto ir 
įsipareigojimų likučių perkainojimo dieną yra registruojami finansinės ir investicinės veiklos pajamų ar 
sąnaudų sąskaitose. 

Valiutinių straipsnių likučiai perkainojami pagal ataskaitinio laikotarpio pabaigos euro ir užsienio 
valiutos santykį nustatytą vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymu. 

Agentūra neturi turto ir įsipareigojimų užsienio valiuta. 

T a r p u s a v i o  užskaitos 
Sudarant finansinių ataskaitų rinkinį, turtas ir įsipareigojimai bei pajamos ir sąnaudos nėra 

užskaitomos tarpusavyje, išskyrus atvejus, kai konkretus V S A F A S  reikalauja būtent tokios užskaitos. 

III. A I Š K I N A M O J O  R A Š T O  P A S T A B O S  

P01 Apska i tos  pol i t ika i r  apskait inių įverčių  keit imas,  k la idų  taisymas 
Apskaitos politikos keitimų, turinčių įtakos finansinėse ataskaitose pateiktai informacijai, per 

ataskaitinį laikotarpį ir praėjusį ataskaitinį laikotarpį nebuvo. Todėl ataskaitinio laikotarpio finansinės 
ataskaitos dėl to nebuvo keičiamos. 

Ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo keičiami apskaitiniai įverčiai. 

P02 Pagr ind inės  veiklos sąnaudos  
Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 8.636.642,06 Eur pagrindinės veiklos sąnaudų, per 

praėjusį ataskaitinį laikotarpį 7.084.086,34 Eur pagrindinės veiklos sąnaudų. 
Informacija apie ataskaitinio ir praėjusio ataskaitinio laikotarpio pagrindinės veiklos sąnaudas ir 

pinigų srautus pagal veiklos segmentus pateikta Aiškinamojo rašto prieduose „Ataskaitinio laikotarpio 
informacija pagal veiklos segmentus" ir „Praėjusio ataskaitinio laikotarpio informacija pagal veiklos 
segmentus". 
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I 

E 

I 
Socialinių i šmokų  sąnaudos  

• Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 15.976,32 Eur socialinių išmokų sąnaudų. Tai Agentūros 
j darbuotojams išmokėtos materialinių pašalpų sąnaudos. Per praėjusį ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 

15.408,00 Eur socialinių išmokų sąnaudų. 

I 
N u o m o s  sąnaudos  

i Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 84.280,85 Eur nuomos sąnaudų, per praėjusį ataskaitinį 
laikotarpį 286.782.15 Eur nuomos sąnaudų. Informacija apie būsimąsias pagrindinės nuomos įmokas, 

I kurias numatoma sumokėti pagal pasirašytas veiklos nuomos sutartis, pagal laikotarpius pateikta 
. Aiškinamojo rašto priede „Būsimosios pagrindinės nuomos įmokos, kurias numatoma sumokėti pagal 

pasirašytas veiklos nuomos sutartis, pagal laikotarpius". 

F i n a n s a v i m o  sąnaudos  
( Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 1.932.132,01 Eur finansavimo sąnaudų. Tai Agentūros 

įgyvendinamų projektų partnerių, kurie yra ne viešojo sektoriaus subjektai, panaudotos finansavimo sumos. 
I Per praėjusį ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 838.485,49 Eur finansavimo sąnaudų. 

I 

Į Pagr ind inės  ve ik los  kitų pas laugų  sąnaudos  
Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 901.957,30 Eur pagrindinės veiklos kitų paslaugų 

sąnaudų. Per praėjusį ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 653.386,37 Eur pagrindinės veiklos kitų 
paslaugų sąnaudų. 

Pagr ind inės  veiklos  kitos sąnaudos  
Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 18.848,39 Eur pagrindinės veiklos kitų sąnaudų. 
Per praėjusį ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 31.319.36 Eur pagrindinės veiklos kitų sąnaudų. 

РОЗ Nematerialusis turtas 
Nematerialųjį turtą sudaro programinė įranga ir j o s  licencijos. Nematerialiojo turto likutinė vertė 

ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 47.174,70 Eur, praėjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 28.345,31 
Eur. Visiškai amortizuoto, tačiau Agentūros veikloje v i s  dar naudojamo nematerialiojo turto įsigij imo 
savikaina 258.674,62 Eur, praėjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 252.125,04 Eur. 

Informacija apie nematerialiojo turto balansinės vertės pagal nematerialiojo turto grupes 
pasikeitimą per ataskaitinį laikotarpį pateikta Aiškinamojo rašto priede „Nematerialiojo turto balansinės 
vertės pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį". 

Nematerialiojo turto, kurio naudingo tarnavimo laikas neribotas, kurio kontrolę riboja sutartys ar 
teisės aktai, kuris užstatytas kaip įsipareigojimų įvykdymo garantija, Agentūra neturi. Agentūroje taip pat 
nėra veikloje nenaudojamo nematerialiojo turto. 

P04 Ilgalaikis  materialusis  turtas  
Ilgalaikį materialųjį turtą sudaro: 

Ilgalaikis mater ia lus is  turtas 

T u r t o  g r u p ė  Į s i g i j i m o  s a v i k a i n a  S u k a u p t a s  n u s i d ė v ė j i m a s  L i k u t i n ė  v e r t ė  

Kitos mašinos ir įrenginiai 30.463,58 30.323,08 140,50 

Baldai 31.817,35 31.565,28 252,07 

Kompiuterinė įranga 233.097,76 219.512,18 13.585,58 

Kita biuro įranga 15.732,05 15.732,05 0,00 
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T u r t o  g r u p ė  Į s i g i j i m o  s a v i k a i n a  S u k a u p t a s  n u s i d ė v ė j i m a s  L i k u t i n ė  v e r t ė  

Kitas ilgalaikis materialusis turtas 4.881,12 4.244,40 636,72 

Iš v i so  315.991,86 301.376,99 14.614,87 

Visiškai nudėvėto, tačiau Agentūros veikloje v i s  dar naudojamo ilgalaikio materialiojo turto 
įsigijimo savikaina 272.050,48 Eur, praėjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 182.692,99 Eur. 

Informacija apie materialiojo turto balansinės vertės pagal materialiojo turto grupes pasikeitimą 
per ataskaitinį laikotarpį pateikta Aiškinamojo rašto priede „Materialiojo turto balansinės vertės 
pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį". 

Ilgalaikio materialiojo turto, kurio kontrolę riboja sutartys ar teisės aktai, kuris užstatytas kaip 
įsipareigojimų įvykdymo garantija, Agentūra neturi. Agentūroje taip pat nėra veikloje nenaudojamo 
ilgalaikio materialiojo turto. 

P05 Finansinis  turtas, P06 Turtas,  ats irandantis  iš nuomos,  (lizingo), kitų turto p e r d a v i m o  
sutarčių 

Šio turto Agentūra neturi. 

P07 Biologinis  turtas  
Šio turto Agentūra neturi. 

P08 A t s a r g o s  
Atsargų likutį ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 336.573,78 Eur sudaro kuro likutis ir 

įgyvendinant Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo projektą nupirkti, 2023 metų 
vasario mėnesį nepasiturintiems išdalinti maisto produktai. Praėjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 
atsargų likutis 32,47 Eur. 

Įgyvendinant Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo projektus (toliau -
EPLSAF projektai) per ataskaitinį laikotarpį buvo įsigyta ir projekto partneriams perduota labiausiai 
skurstantiems asmenims skirtų maisto produktų ir higienos prekių už 11.312.559,82 Eur, iš j ų  4.697.949,61 
Eur perduota partneriams, kurie yra viešojo sektoriaus subjektai (savivaldybės) ir 6.614.610,21 Eur 
partneriams, kurie yra ne viešojo sektoriaus subjektai (nevyriausybinės organizacijos). Naudą gauna 
savivaldybių, kurios yra pasitelkusios nevyriausybines organizacijas, gyventojai. Ši informacija yra 
atskleista Aiškinamojo rašto priedo „Atsargų vertės pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį" straipsnyje 
„Kiti nurašymai". 

Informacija apie atsargų vertės pasikeitimą per ataskaitinį laikotarpį pateikta Aiškinamojo rašto 
priede „Atsargų vertės pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį". 

P09 Išankstiniai  m o k ė j i m a i  
Išankstiniai apmokėjimai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje yra 2.765.959,49 Eur, praėjusio 

ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 1.082.245,68 Eur. 
Informacija apie išankstinius mokėjimus pateikta Aiškinamojo rašto priede „Informacija apie 

išankstinius apmokėjimus". 
Išankstinius apmokėjimus sudaro: 

išankstiniai apmokėjimai kitiems viešojo sektoriaus subjektams pavedimams vykdyti 
2.170.316,42 Eur, kuriuos sudaro išankstiniai mokėjimai vykdomų projektų partneriams, kurie yra viešojo 
sektoriaus subjektai; 

išankstiniai apmokėjimai darbuotojams 195,00 Eur; 
ateinančių laikotarpių sąnaudos 595.448,07 Eur: 
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- ateinančių laikotarpių sąnaudos kitų ne viešojo sektoriaus subjektų pavedimams vykdyti 
583.453,40 Eur, kuriuos sudaro išankstiniai mokėjimai vykdomų projektų partneriams, kurie yra ne viešojo 
sektoriaus subjektai; 

- kitos ateinančių laikotarpių sąnaudos 11.994,67 Eur. 

P10 Per v iener ius  m e t u s  gaut inos  s u m o s  
Per vienerius metus gautinos sumos ataskaitinio laikotarpio pabaigoje yra 1.044.297,36 Eur, 

praėjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 349.148,36 Eur. 
Informacija apie per vienerius metus gautinas sumas pateikta Aiškinamojo rašto priede 

„Informacija apie per vienus metus gautinas sumas". 
Per vienerius metus gautinas sumas sudaro: 
- gautinos finansavimo sumos 688.010,00 Eur, 
- sukauptos finansavimo pajamos pagal skirtingus finansavimo šaltinius 355.985,04 Eur, 
- kitos gautinos sumos 302,32 Eur. 

P l l  Pinigai  i r  p in igų  ekvivalentai  
Agentūra gautas pinigines lėšas laiko banko sąskaitose. Lėšos, gautos iš skirtingų finansavimo 

šaltinių, yra laikomos ir apskaitomos atskirai. Pinigų likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 
36.408.329,29 Eur, praėjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 1.060.518,55 Eur. 

Informacija apie pinigus ir pinigų ekvivalentus pateikta Aiškinamojo rašto priede „Informacija 
apie pinigus ir pinigų ekvivalentus". 

P12 F i n a n s a v i m o  s u m o s  
Finansavimo sumas Agentūroje sudaro valstybės biudžeto lėšos, Europos Sąjungos lėšos, užsienio 

valstybių lėšos. 
Valstybės biudžeto lėšos - tai Agentūrai skiriami Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos valstybės biudžeto asignavimai, 
taip pat ESF techninės paramos administravimo, viešinimo projektų, Europos pagalbos labiausiai 
skurstantiems asmenims fondo techninės paramos bei EPLSAF ir kitų projektų valstybės biudžeto lėšų 
dalis. 

Europos Sąjungos lėšos apima Agentūrai skiriamų ESF techninės paramos administravimo, 
viešinimo projektų, Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo techninės paramos lėšų, 
EPLSAF ir kitų projektų Europos Sąjungos lėšų dalis, taip pat Prieglobsčio migracijos ir integracijos 
fondo techninės paramos lėšas. 

Užsienio valstybių lėšos - tai Europos Sąjungos Dvynių ir kitų projektų lėšos. 
Detali informacija apie finansavimo sumas pateikiama Aiškinamojo rašto priede „Finansavimo 

sumos pagal šaltinj, tikslinę paskirtį ir j ų  pokyčiai per ataskaitinį laikotarpį" ir Aiškinamojo rašto priede 
"Finansavimo sumų likučiai". 

Finansavimo sumos buvo pergrupuotos dėl to, kad buvo  panaudotos pagal kitą, nei pervestas 
finansavimas, paskirtį. 

Finansavimas buvo perduotas Europos Sąjungos Dvynių projektų vykdytojams bei partneriams, 
EPLSAF ir kitų projektų partneriams, kurie yra viešojo sektoriaus subjektai. 

Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra paramos negavo. 

P13 Finansiniai  į s ipare igoj imai,  P14 Įs ipareigoj imai,  ats irandantys  i š  f inans inės  n u o m o s  
(lizingo) i r  kitų turto p e r d a v i m o  sutarčių, P15 At idė j in ia i ,  P16 Suteiktos garant i jos  dė l  paskolų  

Šių įsipareigojimų Agentūra neturi. 
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P I 7  T r u m p a l a i k ė s  mokėt inos  s u m o s  
Trumpalaikiai įsipareigojimai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje yra 584.981,02 Eur, praėjusio 

ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 476.790,52 Eur. 
Informacija apie įsipareigojimų dalį (įskaitant finansinės nuomos (lizingo) įsipareigojimus) eurais 

ir užsienio valiutomis pateikta Aiškinamojo rašto priede „Informacija apie įsipareigojimų dalį (įskaitant 
finansinės nuomos (lizingo) įsipareigojimus) eurais ir užsienio valiutomis". 

Informacija apie trumpalaikius įsipareigojimus pateikta Aiškinamojo rašto priede „Informacija 
apie kai kurias trumpalaikes mokėtinas sumas " .  

Trumpalaikes mokėtinas sumas sudaro: 
- tiekėjams mokėtinos sumos 26.528,24 Eur, 
- mokėtinas darbo užmokestis 1.483,44 Eur, 
- mokėtini veiklos mokesčiai (mokėtinas PVM) 4.011,00 Eur, 
- kiti trumpalaikiai įsipareigojimai 552.958,34 Eur, iš j ų :  

- sukauptos atostoginių sąnaudos 419.300,93 Eur, 
- sukauptos valstybinio socialinio draudimo įmokų sąnaudos 7.578,06 Eur, 
- sukauptos 2022 m. sąnaudos 125.079,35 Eur, 
- kitos mokėtinos sumos (bylinėjimosi išlaidos p o  teismų sprendimų) 1.000,00 Eur. 

P18 Grynas is  turtas  
Agentūros grynąjį turtą sudaro dalininkų įnašas 0,29 Eur ir sukauptas perviršis 13.538,47 Eur. 
P19 Mokesčių p a j a m o s ,  P20 Socialinių j m o k ų  p a j a m o s  
Šių pajamų Agentūra negauna. 

P22 D a r b o  užmokesčio  i r  socialinio d r a u d i m o  sąnaudos  
Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 5.305.828,31 Eur su darbuotojų darbo užmokesčiu 

susijusių sąnaudų, iš j ų :  
- darbo užmokesčio sąnaudos 5.211.307,88 Eur, 
- valstybinio socialinio draudimo įmokų sąnaudos 94.520,43 Eur, 
Per praėjusį ataskaitinį laikotarpį Agentūra patyrė 4.899.199,10 Eur su etatų sąraše nurodytų 

darbuotojų darbo užmokesčiu susijusių sąnaudų. 
Informacija apie darbo užmokesčio ir socialinio draudimo sąnaudas pateikta Aiškinamojo rašto 

priede „Informacijos apie darbo užmokesčio ir socialinio draudimo sąnaudas pateikimas aiškinamajame 
rašte". 

P23 Finansinės  i r  investicinės veiklos  p a j a m o s  i r  sąnaudos  
Per ataskaitinį laikotarpį Agentūra gavo 1.839,69 Eur baudų ir delspinigių pajamų iš tiekėjų. 
Agentūra per 2022 m. vykdant teismų sprendimus patyrė 9.280,30 Eur palūkanų sąnaudų ir 

84.647,51 Eur baudų ir delspinigių sąnaudų. 
Informacija apie finansinės ir investicinės veiklos pajamas ir sąnaudas pateikta Aiškinamojo rašto 

priede „Finansinės ir investicinės veiklos pajamos ir sąnaudos". 
Ataskaitinio laikotarpio finansinės investicinės veiklos rezultatas 92.088,12 Eur deficitas, 

praėjusio ataskaitinio laikotarpio finansinės investicinės veiklos rezultatas 16.560,65 Eur deficitas. 

P24 Finansinės  r iz ikos  v a l d y m a s  
Agentūra savo veikloje gali susidurti su likvidumo rizika. Tai rizika, kad Agentūra nesugebės 

laiku įvykdyti finansinių įsipareigojimų darbuotojams, Valstybinei mokesčių inspekcijai, Valstybinio 
socialinio draudimo fondo valdybai ir tiekėjams. 

Su likvidumo rizika Agentūra gali susidurti atsiradus nepakankamam finansavimui iš valstybės 
biudžeto asignavimų bei vykdomų projektų techninės paramos lėšų, atsižvelgiant į Agentūros prisiimtus 
įsipareigojimus, taip pat šią riziką gali įtakoti rinkos kainų didėjimas. 
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Likvidumo rizika valdoma Agentūroje nuolat vykdant veiklos bei lėšų, užtikrinančių šios veiklos 
įgyvendinimą, planavimą bei kontrolę, analizuojant veiklos apimtis, viešųjų pirkimų metu pasirenkant 
geriausią kainą siūlančius tiekėjus. 

Tikimybė, kad Agentūra susidurs su palūkanų normos rizika, kredito rizika bei valiutos kurso 
rizika, yra labai maža, arba j o s  visai nėra, nes Agentūra neturi paskolų, finansinės nuomos įsipareigojimų, 
indėlių bankuose, taip pat neturi turto ir įsipareigojimų užsienio valiuta. 

P25 Neapibrėžt ie j i  j s ipare igo j imai  
Vadovaujantis 18 V S A F A S  reikalavimais, ataskaitinio laikotarpio pabaigai atidėjiniai ir 

neapibrėžtieji įsipareigojimai nėra suformuoti. 
2022 m. gruodžio 31 d. Agentūra nedalyvavo teisminiuose ginčuose su prekių ir paslaugų 

tiekėjais, susijusiais su EPLSAF projektų įgyvendinimu. 
2022 m. Agentūra dalyvavo teismo procesuose dėl sprendimų, susijusių su Europos socialinio 

fondo projektų įgyvendinimo priežiūra. Bylos  nagrinėjamos administraciniuose ir bendrosios 
kompetencijos teismuose. Bylos nagrinėjamos tiek pirmoje instancijoje, tiek apeliacinėje. Teisminių ginčų 
trukmė ir baigtis nėra aiški, vykstantys teisminiai ginčai 2022 m. gruodžio 31 d. datai neturi įtakos 
Agentūros finansiniams įsipareigojimams. 

P26 Poataskaitiniai  į v y k i a i  
Reikšmingų įvykių, galinčių turėti įtakos metinėms finansinėms ataskaitoms po paskutinės 

ataskaitinio laikotarpio dienos nebuvo. 

P27 I n f o r m a c i j a  ap ie  k o n t r o l i u o j a m u s  n e  v iešo jo  sektoriaus s u b j e k t u s  
Agentūra neturi kontroliuojamų ir asocijuotų subjektų, filialų ir kitų struktūrinių padalinių. 

P28 J u n g i m a i ,  P29 P e r ė j i m a s  n u o  anksč iau  taikytos apskaitos  pol it ikos p r i e  V S A F A S ,  P30 
Turtas,  perduotas  centralizuotai  v a l d o m o  valstybės  turto v a l d y t o j u i  

Agentūroje tokios ūkinės operacijos per ataskaitinį laikotarpį nebuvo atliekamos. 

PRIDEDAMA: 

1. „Ataskaitinio laikotarpio informacija pagal veiklos segmentus", 1 lapas. 
2. „Praėjusio ataskaitinio laikotarpio informacija pagal veiklos segmentus", 1 lapas. 
3. „Būsimosios pagrindinės nuomos įmokos, kurias numatoma sumokėti pagal pasirašytas veiklos 

nuomos sutartis, pagal laikotarpius", 1 lapas. 
4. „Nematerialiojo turto balansinės vertės pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį", 2 lapai. 
5. „Ilgalaikio materialiojo turto balansinės vertės pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį", 2 lapai. 
6. „Atsargų vertės pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį", 1 lapas. 
7. „Informacija apie išankstinius apmokėjimus", 1 lapas. 
8. „Informacija apie per vienerius metus gautinas sumas", 1 lapas. 
9. „Informacija apie pinigus ir pinigų ekvivalentus", 1 lapas. 
10. „Finansavimo sumos pagal šaltinį, tikslinę paskirtį ir j ų  pokyčiai per ataskaitinį laikotarpį", 2 

lapai. 
11. „Finansavimo sumų likučiai", 1 lapas. 
12. „Informacija apie įsipareigojimų dalį (įskaitant finansinės nuomos (lizingo) įsipareigojimus) 

eurais ir užsienio valiutomis", 1 lapas. 
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13. „Informacija apie kai kurias trumpalaikes mokėtinas sumas", 1 lapas. 
14. „Informacijos apie darbo užmokesčio ir socialinio draudimo sąnaudas pateikimas 

aiškinamajame rašte 1 lapas. 
15. „Finansinės ir investicinės veiklos pajamos ir sąnaudos", 1 lapas. 

Direktorė 

Vyr. finansininkė 

Lina Nevinskienė 
(Vanltu, pmjriQe. рагъуп* 

Dawa Rigertienė 
p ar aiasi 
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1 . 1 "  S i4 ' i u i i i " i | i ' . i " oV i |  - I .V4I)K.»I I  -15,41 ) К , Ш  

1.11 NIHUIIIV. - I K . - V  -.'ЯЛЛГ.З.КН .2H<i.7K2,l5 

i . u  -K lH.'lKS.'ly .К01.4Я1,4!> 

1 . П  К ж |  р м Ы . О !  - i  и . < и л , 1 2  -S3».44l l .2 ' i  

i . i - i  K i lns  -Л . П Л . ' Л !  -2S.|. 12,41. . 4 l . . i l ' ; . 3 i .  

3 
ApsLuiins pol i l iLns Lcii ir iHi i r  г ч ш ш и !  i i ittkunos kl.h.tii 

1UIS>IIUI f l . i k j  

!, V'.if v^ViVa.^ vnV.\>is [>inii>i1Maii>ui 

. V I  ISIIIII1.II> - l y . V l i i D . S O  . H . I 3 I . M . M 7  - I 4 . 5 2 5 . J ( I M 7  

. V I . 1  Dul l»» ii/MH>i.csčiii II MICMIIIIIU {IIUIUIHIIH •IS)(.077,2!) -•1.72У..1.|(1.НУ -4,КХ7.4 I K . I X  

.) . ! .? K u n i u i u l i i m i  puvjui i^ i j  i r r i M i j  -2.У().),M -У3,563,77 •'JCi.4li7..|l 

3.1.3 Kui tc i iKl rnui^ ių •53.S2.1.3fi • 7JWJ ,20  •Ы1.5<ЛД(. 

J . U  ' V r a i ^ p u i K i  - l U W . S l I  - П . К И . ' Л  •211.231,45 

3.1.5 K v a l i l i b i - l i u s  kc l i uu i  •S7 .W4.53  -1.1,1173.53 

3.1.6 i';ipruslui</ i c i t i u inu  и 4*UpUiiiiiiviiiN) -1112.40 • 102 . IHI 

3.1.7 А и ш к м  į s i g i j i m u  -11.27.1.12 •K.'ll.l.fift'l.'l.į  -В.ИЯ. 'Л*,?*)  

3.1.» Sucul i iH i )  įsmuki;  - l i . - U W . U U  -15.-И1КДК1 

.i.l.'J N u u u u »  • IK,27 О Х М У З Л .  -JL«>.4!>2,(» 
3 .1 . I I )  K l l l l  pU.4bll|ll|IM|!MI>l»> - I33 .72(> . .«  ->06.03 i , 5 o  -f»3X.75l ,«5 

3.1.11 .Sunu'kciu-. pa l i i k ; i i i u \  

3.1.12 K i los  isi iHikus •7.143,77 -25.У211,43 -.13.114,20 



Europos socialinio fondo agentūra, 192050725, Gynėjų g. 16, Vilnius 

2022 M. GRUODŽIO 31 D. pasibaigusių metų FINANSINII/ ATASKAITĄ RINKINYS 
(Visos sumos eurais, jei nenurodytu kitaip) 

ID: -2147378844 
D/L: --

BŪSIMOSIOS PAGRINDINĖS NUOMOS {MOKOS, KURIAS NUMATOMA SUMOKĖTI 
PAGAL PASIRAŠYTAS VEIKLOS NUOMOS SUTARTIS, PAGAL LAIKOTARPIUS 

Eil. 
Nr. 

Laikotarpis 
Mokėtinos pagrindinės nuomos įmokos 
paskutinę ataskaitinio laikotarpio dieną 

1 2 3 
1 Per vienerius metus 81.429,51 
2 Nuo vienerių iki penkeriu metu 167.473,44 
3 Po penkerių melu 167.585,99 
4 Iš viso 416.488.94 

1 



Kunipits-Miduliiiiij t'oiido а^сШЛгу, 192050725, Ц. I (i. Vilnius 

2022 M. ( iKUOD Ž K U l  I). ĮKisihili^iisiiĮ niotij KINANSINU' A'1'ASKA1'I'1.I KINKINYS 

(Visus  sumos ourais, joi lU'inmuiyln kiljiip) 

115: .3147.Я7Х844 
D/l.: --

1'Л Nciiialci'iiiliisis lurliis 

W r O K M A C l j A  Al'IK NKMATKUJAI.JOJO TUKTO UAI.ANSINICS VICKTICS l 'ASIKKI l'IMĄ 

Kil. 
N r .  

SIrai | isni:ii  l ' lo ln i s  (larl>ai l ' r t iuninii iu '  j rantia i r  
j o s  liociH'ijo.s 

Kilu.s iiciiiulL'1'ialii.sis lurt . i s  Ni'liuiiili Į iroji 'klai  i r  Kaukoliniai apniiiki ' j i inai 

J 'r i 's l ižas 15 v iso  Kil. 
N r .  

SIrai | isni:ii  l ' lo ln i s  (larl>ai l ' r t iuninii iu '  j rantia i r  
j o s  liociH'ijo.s 

l 'aU'iilai.  aiilnriiĮ i r  
k i tos  leisi '* 

Ni'iiiaH'rialiiisios' 
vcrlyb(-s 

Kiliis IH'inak'rialiixis 
lurlii.s 

Ncliaiftti prajvklviv liv.inkstini'.u u t imtvkr jbr .»  
J 'r i 's l ižas 15 v iso  

1 2 3 4 S 6 7 X 4 II) 11 

I (sigijitiui AT ;KVMI;UM\UUIUU al'.isW'.MIM" 
laikolnipio niaUJiugo 

2X4.533,25 284.533.25 

2 (.•iijiijiiiiiii p e r  iilaskuilini luikouirpi 24.1) H\0S 
2.1 pirkto ni'miHCfialioj" lurlo jsijiijiimi savikanui 24.()l(I.(IK 2 4 . l l l ( i . (   

2.2 
ncitdyyiiitiiiai jiauio ilcnuKOiialiojii LUIUI 
jsi^iiimo savikaina 

2,3 
ncinaloi iulusis liirias, jsigylux pagal linaiiMiios 
niiumos (lizinxu) suurlcs  

3 
I'miluoui, porjuulk) ir nuiiiiyio iiL'M)aiciiali>i|>i lurlo 
suina per iitaskailini luikularpi 

3.1 pai'iluolu 

3.2 noiiluuto 

3.3 ntii'ašylo 
4 Vcrerapavimai Ы-') 

5 Kili pokyčiai 

b ]s)į!!įiiiu> ar pasi):aii)inii>io savikaina ad-skuiuiiio 
laikolarjjio pabnijwic ([+2-3+M+/-5) 

. 4 3 . 5 4 4 . 3 3  313.544.33 

ft.l 

U jo.s: 
N«mA»svialiv»iw l\mo. kuris "Я'Л visiJkui 
amiini/lliiUis, tačiau vis  ikti naiicloianias vioAoįo 
si/kluriaus siib)cklu voikloii'. jsijįiiitno ui 
nasiiuinimimi savikuina 

258.(174,10 258.674,62 

7 
.Suk;itipla auiorti/avijos Minui alaskailinio laikolarpio 
nradJuiĮi.' X -2<)l.187,44 X X X - i W . I S 7 . 4 4  

К 
Ncally^iiilinai gaulo iicniakrialioju luilo sukaupia 
aiuorli/acijos suiua X X X X 

«) A[i,sk;iiėuiiila ainoiti/aci jo.s sunui Į4'i ataskaitini 
laikularpi X -5.18(I.(I4 X X X -5.l8h,(>4 

Hi Sukaupia puriluulo, pi-rdnuio ir nurašyto 
iiL'iii,itci ialni|i> Imki aiiuirli/iiti]"!: мина X X X X 

MM parduolo X X X X 
10.2 ncrcHiolo X X X X 
10.3 iiiir;i$yU) X X X X 
It Pri'KnirKiviuiai (+/•) X X X X 
12 Kili pokyčiai X X X X 

13 Sukaupia :imortt/.at'i|ns .tuma aiaskaiiiiuo laikoiaqmi 
piihaiKOje (7+8+4-11)+/-! 1+/-12I K -2b(I.J7A.(I3 X X X -266.374.63 

14 N u w n e i i i u o  suina aciskailinio laikolarpio pradžiojo 

15 Ni-allygiuliiuii ^;vulo iu4n;iwri;\lU\it* u i r i «  ^икш^чл 
IHIVI'rlcjiuiO Slllllil 

I ft A]>skaič:iioia uuvorU'jiinii suniii | v r  aiaxkailuij 
liiikolarpi 

17 l'anaikinla nuvuTlejimo .suina pt'r ulaskailini laikoiatp 

IK Sukaupia pnnHiolo, pcnluoio ii muailyi"  
neiiiali'naliiijo lurlo luivi'rlojinio .чшпа 

I 



M M 

KiU'tipos Mjciiitiiiio I'OIKIIJ ицсШГи'п. 1'>2051)725, (• ' v i H ' j i Į I f > ,  Vi lnius  

2(122 M .  U K D O D Ž I O  3 1  I), |nisil>iiij;iwi|  HUIIĮ HNAN.SINJl,/ A T A S K A I T Ų  KINKINYS 

(Visos  sumiis  oiiniis, [i-i iK'miroclyM kil;ii|il 

1IJ: -2I47.17«S-14 
D/l.: - •  

Nt ' iual i ' i ' ia lusis  [Hi l a s  

Kil. 

N r .  

S l r n i p s n i n i  P h - l r o s  ihir l iai  rn i Į i r a m i i i i '  jni i i i ia  i r  
j o s  

Ki lns  lU'itiaU'rialtLMs lu i  t u s  Nrluiiul i  (trojokliii i r  i^iinlcsliniiii upinriki' jiniai 

I 'rvsližiK I š  v i so  Kil. 
Nr.  

Slrnipsnini  Ph-lros ihirliai rn iĮ i rami i i i '  jni i i i ia  i r  
j o s  

I ' i i lcnl i i i .  i iu lor i i j  i r  
k i l o s  icisi-s 

Noiiiiilrriiiliosiiis 
w r t y b f S  

Ki lns  iK'niiiU'riiilusis 
l u r t u s  

Ni'liaiftti p r o j c k l i i i  Išankslini ' .»  nprnxki-jimiii 
I 'rvsližiK I š  v i so  

1 2 .1 4 S 6 7 X 1 0  H 
IK.l niinliiom 
IS.2 licnfunio 
IK.3 jiuniSylii 
1') IVuruDuviiuat (+/-i 

2ll Kili |«ikv^i;ii 

2 1  
N u v c n ų i n i i )  suii):i atuskail'iiHo Uiiki>u>r|)ii) pubaij iojc 
(M+IS+lfi-17-1 Хн-/-1'•>+/-20 Į 

2 2  
Ncm.ikYialioji) (uno likilliiie vciii: aniskiiilinio 
lnikotiin>io iJalwimiic ( f t-11-2!)  

47 .174,70  4 7 . 1 7 4 . 7 0  

2 3  
Ncmalcnaliojo (unu Iikuiinc vcnu duiskuitiiiio 
laikoiiirpiu pnid^ioii.- (1-7-Ml 

2K.345,3I 2К.Э45,.М 

24 
l>ci aliiskailini liiikoKiip; upskaiiiuotus S;IIIIUUICIS II> 
tcisc nniiUulis prourainino (ганки ir liccnajuiHis 

X X X X X X X 

25  
I'craliixkailiiiI liiikoliiipĮ upskaičiuoios s^niiuUus 
ueiuateriiiliimi vciiyl ' iu Iviiikvmni ir upMiuuiti 

X X X X X X X 

l 'u s lu l ios :  
I. X |>;ižymeli iilaskiutcis liiukui iicpiUluini. 
i .  AWskiiilos 5 . 1 2 ,  ZOviU^ėse iiunnlyai pukyir .n vmi 
Inili aiškiiKiuuiįioiiL' iii^le. 
3.  lUnskaitos K it 15 mi io i l iw. i  кгч> Mibjckto 
sukiiupi» iK-in,Mmalioio itirlu ii inoni^ucitos urlni 
nuvcHej ium swiMa \ki  |KvvlAVimi>. 

4 .  Aiaskuiius Ml sliilpclis . . P i t s i i ^ i s "  pil i lumus lik 

kotisolkliwlusiow: {"iWHisi«cs4 •.itAsV.iiVimc, 



Еигорск luc'ttttriJufiiruhi aKtnlūru, )92D?07»5( G>nčju g-16, VUniiu 

2022 M C R L O P Ž I O  31 P .  p a ^ i h a j ^ f u n i c t ų  R N A N S I M Į  A T A Š K A U  Į '  R I N K I N Y S  

(VisAjv «цс»ь. )<i tvinatv^yu 4jf^ip> 

ID 
D L -

matcrUIibi* turtas įsisijinvo 
sj4kjiru 

INFORMAnM APIE ILGALAIKIO MATERIALIOJO П ВТО. V ERTIN AMO ĮSIGIJIMO SAVIKAINA. BALANSINĖS A ERTĖS PASIKEITIMĄ 

ta. 
S r .  

SIMIPSNJJL PISUNI Infra^trukrOrus 
šut in iu i  

K i t i  SUtiAi J i MaSirms i r  i/enįiruaf 
Tiatt-potvo 
pri«monč< 

S aid j i ,  biuro įranga 
i r  k i la« Ugalaikis 

UUURULT»** TORU» 

Neha/?ĮU statyba i r  
banki l lmai  U viso 

Į 2 3 4 $ « t b 9 10 

i 
1<J i i j inv> ar p-bjgjjniuimo ̂ N ik . i ia i  j u s j u i i m b  

Lukourpio PR^UIÎ E 
2S3:W".2vi И 4  0 , 8 7  

2 
h i l i j ima j  p«r  ашклол/ b i k ^ a j p i  

Ū Уv2 2-2 У*2Л) 
I 9J0.W I 9JIW9 

г I pirkto iuro  {Uikyr i*  tsut.xhtj 2,3 jr  2.4 

pjpunX.'iuoo jsitifuno 
I V.W.W 1.930.99 

aeaii>giittij4i |auw mito i i i f i j in io  uvik-iio-i 

z y 
pngal £jua;ijw>  пиош>)$ (Ijdūgai į ž y m i u ?  
AUŪŪIJRVHAI IUÛ » V̂S>̂ C WU-> V̂ ÎSRYO 
AVIUŪU 

1Л del kuiio sudarMos чаЦлОъ ir  
pn«JUU» ttffcUjnŲ p4fWr)>(i.4 « u U n ^  

J 
Parduoto, pcrJuoto i r  nufa^to rurtu >uma fsrr 

Ы Ъ л д г т  

. u  porJuobi 

J i perduoto 

y% nurimto 

4 P«r^nip»v»nui i+f'\ 

5 Kiti рок>^«л 

ft (м^фгты> u pa$)ga»ninimo ил^клпд jfaękjihfiio 
IjiVoCirprt pahiiįmc  i 

JO « 5 , 5 *  2»3.528.2S 315.991.36 

is 1 

n;/os. 
njfto, Vtuis ) t j  visiikai nujeveu» ( jčuu vi? 
Jar n j u  Joiuiu» v илота vckr.iftju* i u b j ^ t o  
ve'kfvjc- i r b j  pi>ij?jminimo 
bivikaau 

25 1W.I3 2^2 Я J 1.35 2 ' 2  U50.4H 

-
Sučiupti nu»idcvej:mo лИгм jUskiicmto 

и^оифм» pr>Uiu>* 
•29 39.4.5J •243 55*. 2X X -V2.9U.*l 

NV^ t l ^ i n tnu  Oirto <ukiufru 
X 

9 
ApfKatCiuou fiushK'VcjinW^mni p^r iL ivk j i i iM 

UikuCarpi 
-924,55 -21 4$-.63 X •2Я 422. J 4 

(0 
Sukjuptj parduoto, perdurto ir nurj5>to turto 
r»ai*>cscjin%v >imu >*•) 

X 

f u i  pmiuottf X 

JOJ penhivV X 

103 nurašyto X 

11 Pcr^rvpAvtirut l*/-I X 

12 KiL pukyCui X 

n 
Sukaupia /lusjifcvcįirno i u n u  «u^kaiiimo 
UikiiUr^Hi p i b j i  jojt* ' 11 -/• 12^ 

.1« lllMt • n  053,91 X •301 }7f>.W 

14 
N'uNrftejiiTto <uiiu auskailinio Uik<xixpi.) 

p<»JiMijo 

U 
Ne4l[y5inU(VJ| gauto (Ш1«> '•UkjUpUftll44'Ct^trW 

16 
A|KVjiCmoia ftuNcrttfjmvo -mna p t r  
U«kgWT»} 

r 
P i i u i k i n u  n'-nffttfjjmo «unu per jLi<kaitjiiĮ 
U ^ o u t p i  

\% 
Sy Vdupu panluoto, pcrJu-Mo ir  tfura^To tuir o 
riuv^Tt<;iin«> »uiua i IS J-1^ 2 - l 8  3) 

1$ \ ДО&ЪЬ) 

13 2 periu uto 

I i  3 aur<b>iu 

W Porjmpavieui <*)-t 

20 lOti pvfcyv'uu 

>1 
Suvcr^jiroo >Упи aU4Lliitnio UikoCd^^* 

pjova»)* 114i-J h •) ?-l i*t-1 'Ы-20} 

i :  
l^alaikjo DJiLti^lioju rurto Jibjonc vefu 

Л ь Ы  Luito Ыко1ирк> pabal|«i) e (6* IУ-211 
140,50 U4'4.R 14 614.87 

22 1 

U ĮOi 
ра^л! пп.т^ш.-ч йиошо> požymiu* 
aUlioLm.'ia* »uuru> )ji|>to luft<j. kŲfw 
finasiinc^ оиоогск f l i z m ^ u u w x t w s  

Udourpi}  о с п  paiih&iscs, b b i m c t f n . -

22 2 
tuno. Чило »uiuyfc>  »'аШоъ ir  p л *4Г.ш> 

«ekuxiu рдг;иег>>1л >uurt>i lik'Jtintr verte 

22 K 
turto, k'jno kdairole riboja «иилу» ar 

ак'^ь u Uifto, obunyu) b i p  uip^reipjiraa 
i\>kdvmo f а и л  f i ja. Iikiiun« stflc 

4 
oeb«iuudojaino vieiojo s e k i n i u »  lubjekio 
s flkJ^|< tUfJD fjkutuu 

22 5 
UiUfiai nefiaud/jaino v ir iojo «kuri. iu» 
vUbjeklO x^iklo/e lurU> Itkulioe v W c  

22ft 

pasta<u. kurie п^ии<1о|дгсй }pciiWj< »«kioį< 

bet >ra laikomi >)«п tik pajaQiomi ii л и о т о  

f M ū .  liktfme s * т и  

X X K X 

If įabikic iTtttmaliojo wno JikuiifW v eric 
auiLs i  uiiio laikourpto prajjicje | i -7-14 > 

I Oft5.U5 40<wj.0l 4J S 0 6 .   

) 

К у л  
pa^aj йлла>1лл nuome* tĮtan%oi polymiu» 
8ŪŪJiiaoCU> >uiiru» luito, kurio 
6nan$ine> nuomos (Užūig» >iJ(aftk> 
lijkourpiv nėra pasibligo, likuiūltf \eite 

i j  > &\ kvmo »«4лг>^ vaVEw» u pn\ut.iu> 
SfkUXIU р1ЛП«у>1Л vUUrt>x ii friilirt^ Vfiti.. 

2} y 
tuno, kurio konuolę nbeja >иил)я ar tciiv-f 

ik ia i .  ir ш х и .  u b t u y ^  kaij) bipAt^t^ icnu 
i«vbdvnw (ir inuia. likutini vertt 



E u r o p i *  ̂ «ciul iniu lando j g c o t u r i .  l92D5l)?25( C j n č j ų  g .  14, \ iJnius 

2022 M .  C R t ' O D Ž J O  3 1  D .  pasihajKosiumkMuFIXA V S I M L  V T A S K A I T V  K 1 N K 1 > \ S  

<V js i»  surno» (TUfus. j e i  itcoopxJju kic.iip) 

ID 
O L . .  

nutchalu^ is  furcas ūięi j i roo 

Jjvikaiaj  

Eil .  

N r .  
Straipsniai  ?.L<MUį 

InJrA'IrU^tūrtJS 

5 M j l U u i  
K i l i  i u f i o j ^ i  Masinu» i r  trenginiai  

Т т л 9 р « г г д  

priemone^ 

B j U j f ,  b iuro  į r j n ^ a  

i r  k i t u  i lgal i i iKU 

m A t n i a ^ b  халЛл 

N'ehAigUi i d t į b a  i r  

isank* linJai 

a p m o k f j i m a l  

i U i s o  

1 2 J 4 S b 1 8 9 10 

I U  
įveb^aauJojajoo viešojo sekiJrūu? >ubj«kto 

vtfiUoįe  ш с а  и к ш г л  venc 

U $ 
l a i k i i u i  rtnuu Jojamo vitfioj.i  « i i o r t i u s  
jubjekio v e i i k i < u m o  UkutuK verte 

M 6 

p u t a t i u  п « и ч \ Ц » т и  4 n U o j ^  

b t t  yrx l.iikoroi vien a k  pjjamctn»  ь nuomcs 

1.1 uu. bipoline v e v  
X X X X 

pMUhasi 
\ X piz>mvu jusVuiOb XiuXjj ocpiUcmi 
2 L c n i c l »  5 . 1 2  i f  20 dluttse our.xJjii p o k i f t i i  

ц ш  bdii  a i ^ k i n j n u j j n i c r ^ i c  

Д Lcn^V^Sit }5^aieve nurjdnnu Viw subjAlo 
suk a u p u  turtu nuMikv«jimi) j r f r j  nuK'rt^jimc 

i j n y  ik i  pcrJavfmo 

2 





E u r o p o s  soc ia l in io  f o n d o  a g e n t ū r a ,  1 9 2 0 5 0 7 2э ,  Gynė j ų  g .  16,  V i l n i u s  

2 0 2 2  M .  G R U O D Ž I O  3 1  D. pasibaigusiiĮ  m e t ų  FINANSINIU A T A S K A I T V  RINKI.NTS 

( V i s o s  s u m o s  e u r a i s .  j e i  nenurodyta kitaip) 

ID: - 2 1 4 7 3 7 8 8 4 4  

D/L: --

P 9  [ š a n k s t i n i i i i  a p m o k ė j i m a i  

I N F O R M A C I J A  A P I E  I Š A N K S T I N I U S  A P M O K Ė J I M U S  

E i l .  
N r .  

S t r a i p s n i a i  
P a s k u t i n ė  a t a s k a i t i n i o  

l a i k o t a r p i o  d i e n a  

P a s k u t i n ė  p r a ė j u s i o  
a t a s k a i t i n i o  

l a i k o t a r p i o  d i e n a  

2 3 4 
1 Išankstinių apmokėj imų Įsigi j imo s a v i k a i n a  2 . 7 6 5 . 9 5 9 . 4 9  1 .082 .245 .68  

1.1 Išankstiniai  apmokėj imai  t i e k ė j a m s  

1.2 Išankstiniai apmokėj imai  v i e š o j o  sektoriaus  sub jektams  p a v e d i m o m s  vykdyt i  2 .170 .316.42  4 6 9 . 0 3 2 . 3 8  

1.3 Išankstiniai  mokesčių mokėj imai  

1.4 Išankstiniai  mokėj imai  Europos S ą j u n g a i  

1.5 Išankst iniai  apmokėj imai  darbuoto jams  195.00  

1.6 Kiti i šankstiniai  apmokėj imai  

1.7 Ateinančių  laikotarpių sąnaudos  n e  v i e š o j o  sektoriaus  sub jektų  p a v e d i m a m *  v y k d y l i  5 8 3 . 4 5 3 . 4 0  5 9 5 . 0 9 4 , 7 7  

1.8 Kitos  ateinančių laikotarpių s ą n a u d o s  П.994.67 18.118,53 

2 Išankstinių apmokėj imų nuvertė j imas  

3 Išankstinių apmokėj imų balansinė  v e r t ė  (1-2) 2 . 7 6 5 . 9 5 9 . 4 9  1 .082.245.68  
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( V i s o s  s u m o s  eura i s ,  j e i  ueuurodyU 

ID: - 2 1 4 7ЭТШ4 

D/L: --

l 'K) (iaiKinos siiinus 

INFORMACIJA А П К  l 'KR VIKNUS METUS GAUTINAS SUMAS 

Eil. Nr. 
Slraipsniai  

l 'asknti i iė i i l a s k a i l i n i o  l a i k o l a i  p i o  diciiii P a s k u t i n ė  p r a ė j u s i o  a t a s k a i t i n i u  l a i k o t a r p i o  d i e n a  

Eil .  N r .  
S l r a i p s n i a i  

Iš v i s o  
T a r j i  j i |  i š  v i e š o j o  

s i ' k l w h m s  s i i b j e k t i ;  

T a r p  j ų  iš 
konlrol iuoj i is i ių  i r  

a.s<H-ijii(i|ųj>; n e  v i e š o j o  

s e k t o r i a u s  s u h j e k U )  

Iš visti  
T a r p  j i |  i š  v i e š o j o  

s e k t o r i a u s  s u b j e k t i j  

Ч а г ц  j i) i š  
k o n l m l i t i o j a m ų  i r  

a s o c i j u o t ų j ų  n e  v i e š o j o  
s e k t o r i a u s  s u b j e k t ų  

1 i 3 4 5 6 7 H 

1 
Per v i e n u s  metus  jwutimi sumų jsiįti j i imt Siįvikumu, i.? v i s o  
0.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1.(0 

1.(Н4.2У7,3(> 340.001,14 349,148,36 349.048,56 

U (fuulinus Cinausuvitno sumos hSif.lUO.OO 

1.2 (iauiiiu mokesčiai ir social ines  jn iokos  
1.2.1 Gaulini mokesčiui  
1.2.2 (iiuitinos siR-ialinės į m o k o s  
1 J  Gautinos s u m o s  u?, turto luiuUoįmv.), t>'Aydu>«us prekes,  urną.  pas imirus  
I J . l  Gautinos sttmos u ž  tūrio tuiudojiinq 

1.3.2 ( l a u i m o s  s u m o s  u ž  inirduotas pi-ekes 

1.3.3 Gaulinos s u m o s  už  suteiktas  p u s i a u j a s  
1.3.4 Gaul inos  s u m o s  « 1  p a a l u o f o  i lsalaikĮ Uirtį 
1.3.5 Kilos 
1.4 (iiiutinos s u m o s  už  konfiskuotų turt;), biiiuios ir kitos netesybos  
1.5 Sukauptos  tfuutinos s u m o s  3 5 5 . 9 8 5 , 0 4  3 3 9 . 9 1 7 , 7 0  3 4 9 . 0 4 8 , 5 6  3 4 9 . 0 4 8 , 5 6  
1.5.1 lis biud?.eu) 339.У17,7() 339. V 17,70 349.048,56 349.048,56 

i.5.2 Kitos lf).Uh7,34 

l.ft Kitos gautinos sumos 302,32 83,44 w , a o  

2 Per vienus itieuis gautinų sumų mivertėj inuts  aiaskuit inio la ikota ipio  i)ahiii»o.ie 

3 Per v i e n u s  m e t u s  Įimiltmt swuwi bi\liu\sine vci'ie \ l -2) 1.044.297,36 3 4 0 . 0 0 1 , 1 4  3 4 9 . 1 4 8 , 3 6  3 4 9 . 0 4 8 , 5 6  

I 
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2022 M. GRUODŽIO 31 D. pasibaigusių melų FINANSLMI, A T A S K A I T V  RINKINYS 

(Visos sumos eurais. je i  nenurodyta kitaip) 

ID: -2147378844 
D/L: -

P1I Pinig.li i r  pinigų ekvivalentai 

I N F O R M A C I J A  A P I E  PINIGUS IR PINIGU E K V I V A L E N T U S  

Paskutinė ataskait inio laikotarpio Paskutinė praė jus io  ataskai t inio  

Eil. Straipsniai  diena laikotarpio diena 

Nr.  I š  viso Biudžeto asignavimai I š  viso Biudžeto as ignavimai  

1 2 % 4 5 6 

1 
Pinigai i š  valstybės biudžeto (Įskaitant Europos Sąjungos finansinę 
paramai (1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1-6) 

4.005.983.65 379.975,36 

I I  Pinigai bankų sąskaitose 4.005.983.65 379.975.36 

1.2 Pinigai kasoje  
1.3 Pinigai kelyje 
1.4 Pinigai jšaldyiosc sąskaitose 
1.5 Pinigų įšaldytose sąskaitose nuvertėjimas 
1.6 Pinigų ekvivalentai 

2 Pinigai i š  savivaldybės biudžeto (2.1+2.2+2.3+2.4+2.5+2.6) 
2.1 Pinigai bankų sąskaitose 
2.2 Pinigai kasoje 
2.3 Pinigai ke ly je  
2.4 Pinigai įšaldytose sąskaitose 
2.5 Pinigų jiialdytose sąskaitose nuvertėjimas 
2.6 Pinigų ekvivalentai 

3 
Pinigai ir pinigu ekvivalentai iš kitų šaltinių 
13.1+3.2+3.3+3.4+3.5+3.6+3.7) 

32.402.345.64 b8D543.\9 

3.1 Pinigai bankų sąskaitose 32.402.345.64 6 8 0  543.19 

3.2 Pinigai kasoje 
3 3  Pinigai k e l y j e  
3.4 Pinigai įšaldytose sąskaitose 
3.5 Pinigų įšaldytose sąskaitose nuvertėjimas 
3.6 Indėliai, kurių termitus nevirš i j i  trijų mėtvisių 
3.7 Kiti pinigų ekvivalentai 
4 IŠ viso pinigų i r  pinigų ekvivalentų (1+2+3) 36.408.329,29 1.060.518.55 
3 Iš j ų  išteklių fondų lėšos 

l 



K u m p o s  socii i l inio l o n d o  u n e n t ū r a ,  1 9 2 0 5 0 7 2 5 ,  ( J y n č j ų  g .  1 6 .  V i l n i u s  

2022 M. GRUODŽIO 311>. pasibaisusių motų FINANSINI!,) ATASKAITŲ RINKINYS 
( V i s o s  s u m o s  eurais,  j e i  ncmucidyta kitaip) 

P12 Finansavimo sumos 

F I N A N S A V I M O  S U M O S  P A G A L  Š A L T I N Į ,  T I K S L I N Ę  P A S K I R T Į  I R  J Ų  I ' O K Y Č I A I  P E R  A T A S K A I T I N Į  L A I K O T A R P Į  

Eil. Nr. 

Finansavimo sumos 
Finansavimo sumų 

likutis ataskait inio 

laikotarpio pradžioje 

P e r  i i taslui i l in į  Inikotsirpį 

Eil. Nr. 

Finansavimo sumos 
Finansavimo sumų 

likutis ataskait inio 

laikotarpio pradžioje 

Finansavimo sumos 

(gautos), išskyrus 

neatlygint inai  gautą 

turtą 

Finansavimo sumų 

pergrupavimas* 

Neatlygintinai gautas 

tur tas  

Perduota kit iems 

viešojo sektoriaus 

subjektams 

Finansavimo sumų 

sumažėjimas d ė l  

t u r t o  pardavimo 

Finansavimo sumų 

sumažėjimas dėl  j ų  

panaudoj imo savo 

veik la i  

1 2 3 4 S 6 7 R 9 

1 

Iš valstybės biudžeto (išskyrus valstybės biudžeto dalį 

gautą iš Europos Sąjungos, užsienio valstybių i r  

tarptaut inių organizacijų) 
189.628,52 4.568.095,63 0,00 •1.828.150,99 -1.304.530,33 

1 ,1  Nepiniginiam tu r t u i  įsigyti 10.578,20 14.200,93 1.806.177,38 -1.738.830,70 -35.890,98 

1.2 Kitoms išlaidoms kompensuoti 179-050,32 4.553.894,70 -1.806.177,38 -89.320,29 -1.268.639,35 

2 

Iš savivaldybės biudžeto (išskyrus savivaldybės biudžeto 

asignavimų dal j  gautą iš Europos Sąjungos, užsienio 

valstybių i r  tarptaut inių organizacijų) 

2.1 Nepiniginiam turtui  jsigvti 

г . г  Kitoms išlaidoms kompensuoti 

3 

Iš Europos Sąjungos, užsienio valstybių i r  tarptaut inių 

organizacijų (f inansavimo sumų dalis kuri  gaunama iš 

Europos Sąjungos, nejskaitant f inansavimo sumų iš 

valstybės ar  savivaldybės biudžetų ES projektams 

f inansuoti)  

1.875.272,20 54.519.003,67 0,00 -10.467.505,99 -5.478.964,93 

3 . 1  Nepiniginiam turtu i  įsigyti 57.216,64 10.217.592,71 -9.853.373,96 -80.130,68 
3.2 Kitoms išlaidoms kompensuoti 1.818.055,56 54.519.003,67 -10.217.592,71 -614.132,03 -5.398.834,25 

4 Iš kitų šaltinių 

4 . 1  Nepiniginiam turtu i  įsigyti 

4.2 Kitoms išlaidoms kompensuoti 

5 Iš v iso  f inansavimo sumų 2.064.900,72 59.087.099,30 0,00 -12.295.656,98 -6.783.495,26 

* Šioje skiltyje rodomas Imaiisavimo sumų pergrupavimas; praėjusio ataskaitinio laikoiarpio klaidų taisymas; valiutos kurso įtaka pinigi) likučiams, susijusiems su finansavimo sumomis; finansavimo sumų dalis, pripažinta l'ondo l'inansavim 
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Patvirtinta 
ID: -2147378844 

D/L: 2023-03-15 14:30:24 

P12 Finansavimo sumos 

Per ataskaitinį laikotarpi 

eil .  Nr. 

Finansavimo sumos 

Finansavimo sumų 

sumažėjimas dėl j ų  

perdavimo ne viešojo 

sektoriaus 

subjektams 

Finansavimo sumos 

grąžintos 

Finansavimo sumų 

(gautinų) 

pasikeitimas 
Kiti pokyčiai 

Finansavimo sumų 

l ikutis ataskaitinio 

laikotarpio pabaigoje 

1 ? 1 0  1 1  12 1 3  1 4  

1 

Iš valstybės biudžeto (išskyrus valstybės biudžeto dal j  

gautą i š  Europos Sąjungos, užsienio valstybių i r  

tarptaut inių organizacijų) 
-733.525,28 -265.753,37 625.764,18  

1.1 Nepiniginiam turtu i  jsigyti 56.234,83 

1.2 Kitoms išlaidoms kompensuoti -733.525,28 -265.753,37 569.529,35 

2 

Iš savivaldybės biudžeto (išskyrus savivaldybės biudžeto 

asignavimų dal j  gautą iš Europos Sąjungos, užsienio 

valstybių i r  tarptautinių organizacijų) 

2.1 Nepiniginiam turtu i  jsigyti 

2-2 Kitoms išlaidoms kompensuoti 

3 

Iš Europos Sąjungos, užsienio valstybių i r  tarptaut inių 

organizacijų (finansavimo sumų dalis kur i  gaunama iš 

Europos Sąjungos, neįskaitant f inansavimo sumų iš 

valstybės ar  savivaldybės biudžetų ES projektams 

finansuoti) 

-1.198.606,73 -544.542,69 688.010,00  39.392.665,53  

3 . 1  Nepiniginiam turtu i  jsigyti 341.304,71 

3.2 Kitoms išlaidoms kompensuoti -1.198.606,73 -544.542,69 688.010,00 39.051.360,82 

4 Iš kitų šaltinių 

4 . 1  Nepiniginiam turtui  jsigyti 

4.2 Kitoms išlaidoms kompensuoti 

5 I i  v iso  f inansavimo sumų -1.912.132,01 • 8 1 0 . 2 9 6 , 0 6  6 8 8 . 0 1 0 , 0 0  4 0 . 0 1 8 . 4 2 9 , 7 1  
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F I N A N S A V I M O  SUMŲ L I K U Č I A I  

Kil.  
N r .  

F i n a n s a v i m o  s u m o s  

A t a s k a i t i n i o  l a i k o t a r p i o  p r a d ž i o j e  A t a s k a i t i n i o  l a i k o t a r p i o  p u b a i u o j e  

Kil.  
N r .  

F i n a n s a v i m o  s u m o s  F i n a n s a v i m o  s u m o s  
(gaut inos )  

F i n a n s a v i m o  s u m o s  
(gautos)  

Iš v i s o  
F i n a n s a v i m o  s u m o s  

(gaut inos )  
F i n a n s a v i m o  s u m o s  

(gautos)  
Iš v i s o  

1 2 3 4 5=3+4 6 7 8=6+7 

] 
Iš valstybės  biudžeto (išskyrus valstybės  biudžeto  usignavimiĮ dalį gautą iš 
Europos Są jungos,  užsienio valstybių ir larptaiuinių organizaci jų)  

189.62K.52 189.628,52 625.764.18  625.764,18  

2 
IS saviva ldybės  biudžeto ( išskyrus  saviva ldybės  biudžeto asignavimų dalį 
gautų iš Europos Są jungos,  užsienio valstybių ir larptaiitinių organizacijų) 

3 

Iš Europos Są jungos,  užsienio valstybių ir tarptautinių organizacijų 
(f inansavimo sumų dalis, kuri gaunama iŠ Europos Są jungos,  neįskaitant 
f inansavimo sumų i š  valstybės  ar  sav iva ldybės  biudžetų E S  projektams 
finansuoti) 

1.875.272.20 1.875.272.20 688.010.00  38.704.655,53  39.392.665,53 

4 Iš kitų .šaltinių 

5 Iš v i s o  2.064.900,72 2.064.900,72 688.010,00 39.330.419,71 40.018.429,71 
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( V i s o s  s u m o s  eura i s ,  j e i  nenurodyta  k i ta ip)  

Patvirtinta 

ID: - 2 1 4 7 3 7 8 8 4 4  

D/L: 2 0 2 3 - 0 3 - 1 5  1 4 : 3 0 : 2 4  

P 2 4  F i n a n s i n ė s  r i z i k o s  v a l d y m a s  

I N F O R M A C I J A  A P I E  | S I P A R E I G O J L M Ų  D A L Į  ( Į S K A I T A N T  F I N A N S I N Ė S  N U O M O S  ( L I Z I N G O )  Į S I P A R E I G O J I M U S )  

E U R A I S  I R  U Ž S I E N I O  V A L I U T O M I S  

Ei l .  
Į s i p a r e i g o j i m ų  d a l i s  v a l i u t a  

B a l a n s i n ė  v e r t ė  a t a s k a i t i n i o  

N r .  
Į s i p a r e i g o j i m ų  d a l i s  v a l i u t a  

l a i k o t a r p i o  p r a d ž i o j e  l a i k o t a r p i o  p a b a i g o j e  

1 2 3 4 
1 E u r a i s  4 7 6 . 7 9 0 , 5 2  5 8 4 . 9 8 1 , 0 2  
2 J A V  doler ia i s  

3 Ki tomis  

4 I š  v i s o  4 7 6 . 7 9 0 , 5 2  5 8 4 . 9 8 1 , 0 2  

1 



E u r o p o s  s o c i a l i n i o  f o n d o  a j - e n t ū r a .  1У2«5()725, Gyn ė j ų  g .  16,  V i l n i u s  

2 0 2 2  M .  G R U O D Ž I O  3 1  D .  p a s i b a i g u s i ų  m e l ų  F I N A N S I N I Ų  A T A S K A I T Ų  R I N K I N Y S  

( V i s o s  s u m o s  eurais .  įei nenurodyta k i ta ip)  

Patvirtinta 
ID: - 2 1 4 7 3 7 8 8 4 4  

D/L: 2023-03-15  14 :30 :24  

1*17 T r u m p a l a i k ė s  m o k ė t i n o s  s u m o s  

I N F O R M A C I J A  A P I E  K A I  K U R I A S  T R U M P A L A I K E S  M O K Ė T I N A S  S U M A S  

E i l .  N r .  S t r a i p s n i a i  

P a s k u t i n ė  a t a s k a i t i n i o  l a i k o t a r p i o  d i e n a  P a s k u t i n ė  p r a ė j u s i o  a t a s k a i t i n i o  l a i k o t a r p i o  d i e n a  

E i l .  N r .  S t r a i p s n i a i  
I š  v i s u  

T a r p  j ų  v i e š o j o  

s e k t o r i a u s  

s u b j e k t a m s  

T a r p  j ų  
k o i i t r o l i u o j a m i e m s  i r  

a s o c i j u o t i e s i e m s  n e  
v i e š o j o  s e k t o r i a u s  

s u b j e k t a m s  

Iš  v i s o  

T a r p  j ų  v i e š o j o  

s e k t o r i a u s  
s u b j e k t a m s  

T a r p  j ų  

k o n t r o l i u o j a m i e m s  i r  

a s o c i j u o t i e s i e m s  n e  
v i e š o j o  s e k t o r i a u s  

s u b j e k t a m s  

1 t 3 4 5 6 7 8 
1 Mokėtinos  s u b s i d i j o s ,  dotac i jos  ir Imai isavimo s u m o s  37.611.51  9 . 8 6 6 . 5 9  

2 S u  d a r b o  santykiais  s u s i j ę  į s ipare igo j imai  1.483,44 8 . 1 3  8 . 1 3  

3 T i e k ė j a m s  mokėt inos  s u m o s  2 6 . 5 2 8 , 2 4  2 .845,55  

4 S u k a u p t o s  mokėt inos  s u m o s  5 5 1 . 9 5 8 , 3 4  4 2 5 . 7 2 1 . 8 3  11.392.15  

4.1 S u k a u p t o s  f i n a n s a v i m o  s ą n a u d o s  

4 . 2  S u k a u p t o s  atostoginių sunaudos  4 2 6 . m , 9 9  3 5 6 . 2 8 0 . 7 1  

4 .3  Kitos  sukauptos  sąnaudos  125.U79.35 5 8 . 0 4 8 . 9 7  

4 . 4  Kitos  sukauptos  mokėt inos  s u m o s  1 1.392.15 11.392,15 

5 Kili trumpalaikiai  į s ipare igo j imai  5 . 0 1 1 , 0 0  4 . 0 1 1 , 0 0  10 .603.50  9 6 5 . 7 9  

5.1 Mokėtini  ve ik los  mokesčia i  4 . 0 1 1 , 0 0  4 . 0 1 1 , 0 0  9 6 5 . 7 9  9 6 5 . 7 9  

5 . 2  Gauti išankstiniai  a p m o k ė j i m a i  

5 . 3  Kitos  mokėt inos  s u m o s  1 .000,00  9 .637 .71  

6 Kai kur i i j  trumpalaikių mokėtinų s t m u j  balansinė  vertė  (1+2+344+5) 5 8 4 . 9 8 1 , 0 2  4 . 0 1 1 , 0 0  4 7 6 . 7 9 0 . 5 2  2 2 . 2 3 2 , 6 6  
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Europos socialinio fondo agentūra, 192050725, Gynėjų g. 16, Vilnius 

2022 M. GRUODŽIO 31 D. pasibaigusių metų FINANSINIU ATASKAITŲ RINKINYS 
(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip) 

ID: -2147378844 
D/L: --

P23 Finansinės ir investicinės veiklos pajamos i r  sąnaudos 

FINANSINĖS IR INVESTICINĖS VEIKLOS PAJAMOS IR SĄNAUDOS 

Eil. 
Nr. 

Straipsniai 
Ataskaitinis 
laikotarpis 

Praėjęs ataskaitinis 
laikotarpis 

1 2 3 4 
1 Finansinės ir investicinės veiklos pajamos 1.839.69 84.948,79 
1.1 Pelnas dėl valiutos kurso pasikeitimo 
1.2 Baudų ir delspinigių pajamos 1.839.69 84.948,79 
1.3 Palūkanų pajamos 
1.4 Dividendai 
1.5 Kitos finansinės ir investicinės veiklos pajamos* 
1.6 Pervestinos finansinės ir investicinės veiklos pajamos 
2 Finansinės ir investicinės veiklos sanaudos -93.927.81 -101.509,44 
2.1 Nuostolis dėl valiutos kurso pasikeitimo -22,05 
2.2 Baudų ir delspinigių sąnaudos -84.647,51 -886,23 
2.3 Palūkanų sąnaudos -9.280.30 -100.601,16 
2.4 Kitos finansinės ir investicinės veikios sanaudos* 
3 Finansinės ir investicinės veiklos rezultatas (1 -2) -92.088.12 -16.560.65 

* Reikšmingos sumos turi buti detalizuojamos aiškinamojo rašto tekste. 
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D I R E K T O R I A U S  Ž O D I S  

2022 metai Agentūroje buvo virsmo laikotarpis, kuomet dirbdami dviejų finansavimo laikotarpių sandūroje siekėme netik sėkmingai 
administruoti mums pažįstamus 2014-2020 metų laikotarpio projektus, bet tr pasitikome naują Agentūros evoliucijos etapą, kuris 
įnešė permainų į mūsų darbo pobūdį. Šios permainos iš darbuotojų pareikalavo drąsos ir pasiryžimo augti ir keistis kartu su Agentūra. 
Mūsų sukauptas 20-ties metų patirties ir kompetencijų kapitalas tapo tvirtu ramsčiu perimant naujas veiklas projektų ir iniciatyvų 
vykdymo srityje. 

Galime pasidžiaugti matydami, j o g  2022 metais buvo sėkmingai užbaigtas rekordinis projektų skaičius - 536. Mūsų teikiamų 
paslaugų kokybė buvo įvertinta itin gerai naudos gavėjų apklausose, o projektų vykdytojų nuomone Agentūros profesionalumas ir 
skaidrumas nuolat augo. 

2022 metai Agentūrai taip pat buvo ir tarptautinio bendradarbiavimo metai. Tęsėme metodinės pagalbos teikimą, padėjusį 
supaprastinti darbą tiek administruojančioms institucijoms, tiek projektų vykdytojams. Ši veikla stipriai rėmėsi į sėkmingą 
bendradarbiavimą su Lietuvos institucijomis ir Europos Komisija, kurios organizuojamas SAI ekspertų tinklo susitikimas Vilniuje  
pritraukė daugiau kaip 100 dalyvių iš visų ES valstybių narių. Taip pat Agentūroje buvo plėtojami tarptautinio bendradarbiavimo 
projektai suteikę mus dar daugiau progų dalintis sukaupta patirtimi bei ekspertinėmis žiniomis. Ši veikla skatino spartų Agentūros 
darbuotojų tobulėjimą, tarptautinį organizacijos pripažinimą ir gilesnį ekspertinių sričių išmanymą. 

2022 metais buvo pasirašytos reikšmingos sutartys, formuojančios naujus Agentūros veiklos kontūrus. Europos Komisijos 
sprendimu tapome oficiali ESF+ SI+ iniciatyvos administruojančia institucija. Agentūrai tai didelis tarptautinis pripažinimas -
suteikta akreditacija patvirtina, j o g  mūsų komandos patirtis ir patikėtų programų saldymas atitinka aukščiausius tarptautinius 
kokybės standartus. Šiam pokyčiui įgalinti patvirtinome atnaujintą Agentūros struktūrą - įsteigėme Socialinių inovacijų ir 
tarptautinių iniciatyvų skyrių, kuriame mūsų organizacijai atsiveria naujos galimybės prisidėti prie šiuolaikinės visuomenės 
socialinių iššūkių sprendimo. 

Taip pat didžiuojamės, j o g  prie naujų Agentūros veiklų portfelio prisidėjo didelės apimties, ambicinga „Tūkstantmečio mokyklų'" 
programa, siekianti įnešti pozityvius pokyčius visos Lietuvos valstybės švietimo sistemoje. 2022 metais taip pat pradėjome 
administruoti valstybės biudžeto lėšomis finansuojamų nevyriausybinių organizacijų fondo projektus. Jie atvėrė naujus kelius 
Agentūrai stiprinti N V O  institucinius gebėjimus, užtikrinant patikimų valstybės partnerių tvarų \ystymąsi. 

Natūralu, j o g  2022 metais vykę pokyčiai Agentūroje keitė darbuotojų veiklos pobūdį ir funkcijas. Deja. tai nulėmė ir padidėjusią 
darbuotojų kaitą. Atsižvelgiant į šią situaciją, Agentūros dėmesys buvo skiriamas darbuotojų išsaugojimui, reikiamų kompetencijų 
ugdymui ir naujos karjeros galimybių užtikrinimui. 

Žvelgiant pirmyn j ateitį, 2023 metai Agentūroje žymės svarbaus etapo pabaigą, su kuria bus užbaigiami visi 2014-2020 metų 
finansavimo periodo projektai. Toliau skirsime didelį dėmesį tarptautinių projektų plėtrai, orientuosimės į kompetencijų tobulinimą 
ir lyderystės ugdymą. Naujame etape mūsų lauks 800 mln. vertės, plataus spektro projektų portfelis, leisiantis mums prisidėti kuriant 
įtraukesnį, sąmoningesnį ir tvaresnį pasaulį pasiteikus socialines inovacijas. 



A G E N T Ū R O S  V E I K L A  

Europos socialinio fondo agentūra (toliau - Agentūra) yra ribotos civilinės atsakomybės viešasis pelno nesiekiantis juridinis asmuo, 
įsteigtas 2002 m. rugpjūčio 22 d. Agentūros steigėja yra valstybė, kuriai atstovauja ir Agentūros dalininkų funkcijas įgyvendina 
Socialinės apsaugos ir darbo bei Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos. 

Misi ja  - būti partneriu užtikrinant tikslingas ir prasmingas investicijas į žmones. 

2014-2020 m. finansinėje perspektyvoje Agentūra administruoja šias programas: 

• 2014-2020 m. ES fondų investicijų v e i k s m ų  programos  7, 8, 9 i r  10 prioritetai (toliau - ESF 2014-2020 m .  
programa),  kurių investicijomis skatinamas kokybiškas užimtumas ir dalyvavimas darbo rinkoje ypatingą dėmesį skiriant 
ieškantiems darbo ir neaktyviems asmenims bei jaunimo integracijai j darbo rinką, socialinės įtraukties didinimas ir kova 
su skurdu, visuomenės švietimas ir žmogiškųjų išteklių potencialo didinimas ypatingą dėmesį skiriant mokyklos 
nebaigiantiems asmenims, aukštojo ir lygiaverčio jam mokslo kokybės gerinimui bei mokymosi visą gyvenimą skatinimui, 
visuomenės poreikius atitinkantis ir pažangus viešasis valdymas. 

• Prieglobsčio, migrac i jos  i r  integracijos f o n d o  2014-2020 metų nacionalinė p r o g r a m a  (toliau - PM1F programa) ,  
kurios pagrindinis tikslas - prisidėti prie ES veiksmingo migracijos srautų valdymo laikantis bendros prieglobsčio, 
papildomos apsaugos, laikinos apsaugos politikos ir bendros imigracijos politikos. Šiuo programavimo laikotarpiu 
siekiama stiprinti ir plėtoti bendrą ES prieglobsčio sistemą, remiama teisėta migracija į ES siekiant patenkinti valstybių 
narių ekonominius bet socialinius poreikius ir skatinti veiksmingą trečiųjų šalių piliečių, įskaitant prieglobsčio prašytojus 
ir asmenis, kuriems suteikta tarptautinė apsauga, integraciją, stiprinamos valstybių narių grąžinimo procedūros, 
solidarumas ir dalijimasis atsakomybe. 

• Europos pagalbos labiausiai skurstantiems fondo (toliau - EPSF) 2014-2020 m. programa, pagal kurią Lietuvai 
skiriama parama maisto produktais ir (arba) higienos prekėmis labiausiai skurstantiems asmenims. 

• 2014-2020 m. Agentūra gali administruoti Europos  pr is i ta ikymo p r i e  globalizacijos padar in ių  f o n d o  (toliau - EGF)  
programą,  pagal kurią parama skiriama remti dėl esminių su globalizacija susijusių pokyčių, pasaulio finansų ir 
ekonomikos krizės atleistus darbuotojus. Jei susidarytų tokia situacija, kad būtų įgyvendinami projektai pagal EGF 
programą. Agentūra būtų atsakinga už projekto vykdytojo mokėjimo prašyme nurodytų išlaidų pripažinimą tinkamomis 
finansuoti. 

2021-2027 m. finansinėje perspektyvoje Agentūra administruoja šias programas: 

• PMIF programą, kurios pagrindinis tikslas - prisidėti prie ES veiksmingo migracijos srautų valdymo ir bendros prieglobsčio 
politikos bei bendros imigracijos politikos įgyvendinimo, stiprinimo ir plėtojimo. Šiuo programavimo laikotarpiu bus 
siekiama stiprinti ir plėtoti visus bendros Europos prieglobsčio sistemos aspektus, įskaitant j o s  išorės aspektą, stiprinti ir 
plėtoti teisėtą migraciją į valstybes nares atsižvelgiant į jų ekonominius ir socialinius poreikius, taip pat skatinti veiksmingą 
trečiųjų valstybių piliečių integraciją bei socialinę įtrauktį ir prie j o s  prisidėti, prisidėti prie kovos su neteisėta migracija, 
stiprinant veiksmingą, saugų ir orumą nežeminantį grąžinimą ir readmisiją, ir skatinti bei prisidėti prie veiksmingos 
pradinės reintegracijos trečiosiose valstybėse, didinti valstybių narių solidarumą ir užtikrinti teisingesnį jų dalijimąsi 
atsakomybe, visų pirma valstybių narių, kurioms migracijos ir prieglobsčio iššūkiai daro didžiausią poveikį, atžvilgiu, be 
kita ko, vykdant praktinį bendradarbiavimą. 

• Materialinio nepritekliaus mažinimo (toliau - MNM) programą, kurios pagrindinis tikslas — prisidėti prie materialinio 
nepritekliaus mažinimo itin mažas pajamas turintiems asmenims, leidžiant j iems sutaupyti bent dalį lėšų maisto produktams 
ar higienos prekėms įsigyti. Be to, Agentūra vykdys MNM programos lėšomis finansuojamų projektų įgyvendinimo 
funkcijas. 

• EGF programą, pagal kurią parama skiriama remti dėl esminių su globalizacija susijusių pokyčių, pasaulio finansų ir 
ekonomikos krizės atleistus darbuotojus. Jei susidarytų tokia situacija, kad būtų įgyvendinami projektai pagal EGF 
programą. Agentūra būtų atsakinga už projekto vykdytojo mokėjimo prašyme nurodytų išlaidų pripažinimą tinkamomis 
finansuoti; 

• Valstybės biudžeto lėšomis finansuojamų (nevyriausybinių organizacijų) projektus. 

2021-2027 m. finansinėje perspektyvoje Agentūra įgyvendina ES fondų lėšomis ir (ar) iš Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo 
didinimo priemonės (toliau - EGADP) lėšomis, ir (ar) iš dalies iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis, finansuojamus 
projektus. 

Agentūra įgyvendina Europos Sąjungos Piliečių, lygybės, teisių ir vertybių (angl. Citizens, equality, rights and values - CERV) 
programos (toliau - CERV programa) kontaktinio punkto Lietuvoje veiklas, viešindama CERV programą nacionaliniu, regioniniu 
ir vietos lygiu, teikdama informaciją ir pagalbą CERV programos pareiškėjams ir kitiems suinteresuotiems subjektams, 
bendradarbiaudama su Europos Komisija ir Europos švietimo ir kultūros vykdomąja agentūra. Daugiau informacijos apie CERV 
programą ir CERV kontaktinio punkto veiklą galima rasti kontaktinio punkto sukurtuose ir valdomuose informacijos šaltiniuose: 
internete svetainėje www.cerv.lt ir Facebook puslapyje. 

Agentūra įgyvendina Europos socialinio fondo + (toliau - ESF+) Užimtumo ir socialinių inovacijų krypties (angl. The Employment 
and Social Innovation (EaSl) strand of  the European Social Fund Plus (ESF+)) (toliau - EaSI kryptis) kontaktinio punkto Lietuvoje 

veiklas: teikia informaciją ir pagalbą EaSI krypties pareiškėjams ir kitiems suinteresuotiems subjektams visais su EaSI kryptimi 
susijusiais klausimais, viešina ESF+ EaSl kryptį nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygmenimis. Daugiau informacijos apie EaSl 
kryptį galima rasti kontaktinio punkto dedikuotoje internete svetainėje www.easi.lt. kurioje galima rasti visą EaSI kryptimi bei 
nacionalinio kontaktinio punkto veikla susijusią informaciją lietuvių kalba. 

http://www.cerv.lt
http://www.easi.lt


Agentūra įgyvendina ESF+ socialinių inovacijų + (toliau - ESF+ SI+) iniciatyvą, kuria siekiama remti tarpvalstybinį 
bendradarbiavimą siekiant paspartinti socialinių inovacijų perkėlimą ir palengvinti j ų  plėtojimą, visų pirma Reglamento (ES) 
2021/1057 4 straipsnio 1 dalyje nustatytose politikos srityse, t. y .  užimtumo ir darbuotojų j udumo, švietimo, socialinės įtraukties. 
įskaitant prisidėjimą prie skurdo panaikinimo ir tokiu būdu taip pat padeda siekti Reglamento (ES) 2021/1060 5 straipsnio I dalies 
d punkte nurodyto politikos tikslo - socialiai atsakingesnė ir įtraukesnė Europa. įgyvendinant Europos socialinių teisių ramstį. 
Įgyvendinant šią iniciatyvą, Agentūroje įsteigtas Europos socialinių inovacijų kompetencijų centras. 

Agentūra taip pat: 

• teikia veiksmų programą administruojančioms institucijoms bei strateginio valdymo sistemos dalyviams, kurie rengia 
pažangos priemones, metodinę pagalbą ir konsultacijas dėl supaprastintai apmokamų išlaidų dydžių (fiksuotųjų projekto 
išlaidų vieneto įkainių, fiksuotųjų projekto išlaidų sumų, fiksuotųjų projekto išlaidų normų) nustatymo reikalavimų, šių 
dydžių taikymo, inicijuoja ir (arba) atlieka supaprastintai apmokamų išlaidų dydžių nustatymo tyrimus ir teikia išvadas dėl 
kitų institucijų atliktų supaprastintai apmokamų išlaidų dydžių tyrimų tinkamumo; 

• atlieka bendrųjų ir specialiųjų ESF ilgalaikių rezultato stebėsenos rodikl ių  pasiekimo centralizuotus tyr imus;  
• vykdo E P S F  programos tvirtinančios institucijos funkc i jas ,  kurios ja i  yra priskirtos vadovaujantis Europos Sąjungos ir 

Lietuvos Respublikos teisės aktais; 
• įgyvendina ES 2014-2020 m. prioriteto „Socialinės įtraukties didinimas ir kova su skurdu" priemonės,.Socialinės įtraukties 

didinimas" projektą ..Alternatyvių investicijų detektorius"; 
• atlieka EPSF lėšomis finansuojamų pro jektų  įgyvend in imo  funkc i jas ;  
• įgyvendina tarptautinius projektus. 

Agentūroje veikia efektyvi vidaus kontrolės sistema: 

• Kontrolės aplinka - patvirtinti profesinio elgesio principai ir taisyklės1. Numatytos tinkamos ir pakankamos procedūros, 
padedančios atrinkti ir įdarbinti aukštos kompetencijos darbuotojus, periodiškai vertinama darbuotojų kompetencija, daug 
dėmesio kreipiama j o s  tobulinimui. Patvirtinta efektyvi administracijos organizacinė ir valdymo struktūra, numatyta 
tinkama darbuotojų atskaitomybė, fiksuojamas ir analizuojamas darbuotojų darbo krūvis. 

• Kontrolės veikla - nuo 2006 m. Agentūroje įdiegta ir sertifikuota kokybės vadybos sistema pagal ISO 9001:2015 standartą. 
Agentūros veiklos procesai yra apibrėžti, tarp jų nustatyti ry šiai, kriterijai bei metodai, užtikrinantys rezultatyvų procesų 
veikimą ir valdymą, paskirti procesų šeimininkai. 

• Rizikos vertinimas - nuo 2012 m. Agentūroje veikia rizikos valdymo sistema: kasmet identifikuojami visų procesų rizikos 
veiksniai, atliekama jų analizė, nustatomas rizikos dydis bei numatomi reagavimo į identifikuotas rizikas būdai. Tobulinant 
rizikos vertinimo procesą, 2022 m. Agentūroje parengtas rizikų stebėsenos ir analizės įrankis, techninėmis priemonėmis 
apjungiantis rizikos vertinimo ir valdymo informaciją. 

• Informacija ir komunikacija - vadovybei laiku pranešama aktuali, išsami, patikima ir teisinga informacija apie vidaus ir 
išorės įvykius, vykstančius procesus, ūkines operacijas. Efektyviai vykdoma vidinė ir išorinė komunikacija - informacija 
teikiama ir komunikacija vykdoma visais struktūriniais lygiais (vertikaliai, horizontaliai), taip pat tretiesiems asmenims 
(kitiems subjektams, piliečiams, suinteresuotoms institucijoms), [diegta dokumentų valdymo sistema. 

• Stebėsena - Agentūroje paskirti asmenys, atsakingi už vidaus kontrolės stebėseną. Nuolatinė stebėsena vykdoma 
vadovaujantis Agentūros strateginiu ir metiniu planais, nustatytais veiklos vertinimo rodikliais, valdymo ir kontrolės 
sistemos reikalav imais. Stebėsenai reikalinga informacija pateikiama nustatytu periodiškumu vadovų susirinkimo metu, 
aptariama Vadovybinės vertinamosios analizės metu. Apie  visus trūkumus, nustatytus nuolatinės stebėsenos ar atskirų 
vertinimų, patikrinimų metu, nedelsiant informuojami asmenys, turintys teisę priimti reikiamus situacijai sprendimus. 

Agentūroje veikia vidaus audito skyrius, visų 2022 m. atliktų vidaus auditu metu vidaus kontrolė įvertinta „Gerai*' ir ..Labai gerai". 
Atlikus Vidaus audito visumos vidaus kontrolės vertinimą už 2020-2022 m. laikotarpį, vidaus kontrolė taip pat įvertinta kaip „Gera". 

Agentūros veikla taip pat audituojama Agentūros administruojamų programų Audito institucijų, steigėjų centralizuotų vidaus audito 
skyrių, finansines ataskaitas audituoja nepriklausoma audito kompanija. Visų 2022 m. auditu metu, Agentūros vidaus kontrolė 
įvertinta,.Gerai"', o tai reiškia, kad visa rizika yra nustaty ta ir valdoma, auditu metu nustatyti vidaus kontrolės trūkumai, kurie neturi 
neigiamos įtakos Agentūros veiklos rezultatams. 

A g e n t ū r o s  d a r b u o t o j a i  

Agentūroje yra patvirtinti 205 etatai: 199 etatai susi ję  su projektų įgyv endinimo priežiūra, 3 etatai - su EPLSAF projekto vykdymu, 
8 etatai skirti metodinės pagalbos centro veiklai. Projektų įgyvendinimo priežiūrą bei vykdymą atliekantys projektų vadovai turi 
kompetencijų projektų vadybos, finansų bei viešųjų pirkimų srityse. 

1 V i d a u s  d a r b o  tvarkos  taisyklės.  Lyg ių  gal imybių  politika ir j o s  įgyvendinimo tvarka,  Smurto  ir pr iekabiavimo prevenci jos  politika, Europos social inio fondo 

A g e n t ū r o s  antikorupcinio e lges io  k o d e k s a s  



/ pav. Agentūros darbuotojų kaita 2014-2022 m. 

• Darbuotojų kaita. proc. и Savanoriška kaita. proc. 

Galvojant apie ateities perspektyvas bei įvertinus tai, kad 2014-2020 m. programavimo laikotarpis baigiasi ir Agentūra keičia savo 
veiklos pobūdį iš projektų administravimo į projektų įgyv endinimą, taip pat Europos Komisijai atrinkus Agentūrą tapti ESF+ SI+ 
iniciatyvos administruojančia institucija, 2022 m. didelis dėmesys buvo skiriamas reikiamų resursų planavimui ir turimų 
panaudojimui. 2022 m. spalio 5 d. buvo patvirtinta atnaujinta Agentūros struktūra - įsteigtas Socialinių inovacijų ir tarptautinių 
iniciatyvų skyrius į kurį buvo surinkta Agentūros darbuotojų komanda - taip panaudotas vidinis ir jau turimas darbuotojų 
potencialas, darbuotojams sudarytos karjeros galimybės. 

Nuolat stebimos darbo krūvio prognozės, optimalus darbo krūvio paskirstymas, procesų efektyvinimas bei veikianti skatinimo už 
padidėjusį darbo krūvį sistema leido darbą organizuoti su mažesniu projektų vadovo pareigybėje dirbančių darbuotojų skaičiumi. 

Atsižvelgiant į naujas Agentūros veiklos perspektyvas bei Agentūros atliekamą projektų vykdytojo funkciją buvo organizuojami 
tam reikiamų kompetencijų ugdymo mokymai darbuotojams - buvo suorganizuoti Projektų valdymo mokymai 5 darbuotojų 
grupėms. 

Lyginant su praėjusiais metais, gana ženklią darbuotojų kaitą lėmė pereinamasis laikotarpis Agentūros veikloje - neaiški 
organizacijos veiklos perspektyva naujame programavimo laikotarpyje, t. y .  2021-2027 m. finansinėje perspektyvoje ESF projektų 
administravimo funkcija buvo paskirta kitai institucijai, o planuojamų vykdyti projektų krepšelis dar tik formuojamas. Tai lėmė, kad 
didžioji dalis darbuotojų išėjo iš Agentūros dirbti į CPVA (instituciją, kuriai 2021-2027 m. laikotarpyje priskirta ESF projektų 
administravimo funkcija). 

2 0 1 4 - 2 0 2 0  m .  f i n a n s i n ė s  p e r s p e k t y v o s  E S  f o n d ų  lėšų p a n a u d o j i m a s  i r  r e z u l t a t ų  p a s i e k i m a s  

2022 m. Agentūra administravo 2014-2020 m. laikotarpio ES programų projektus: tikrino mokėjimo prašymus, atliko patikras 
vietoje, atliko kitus svarbius tikrinimus užbaigiant projektus. 2022 m. palyginti su 2021 m užbaigta 79 proc. daugiau projektų, tačiau 
administravimo apimtys sumažėjo nežymiai: administruojamų projektų skaičius sumažėjo 21 proc., patikrinta 33  proc. mažiau 
mokėjimo prašymų, 15 proc. mažiau atlikta patikrų vietoje. 2022 m. šios finansinės perspektyvos paraiškų vertinimo darbai buvo 
baigti, buvo gautos 2 paraiškos: 1 ESF 2014 -2020 m. programos, 1 - PMIF 2014-2020 m. programos. 

2022 m. Agentūra administravo ESF 2014-2020 m. programos (taip pat ir Jaunimo užimtumo iniciatyvos {toliau -JUI)  programos) 
1 172 projektus, kurių bendra vertė buvo 1 054,07 mln. Eur, PMIF 2014-2020 m. programos 36 projektus, kurių bendra vertė -

14,36 mln. Eur, ir EPSF 2014—2020 m. programos 1 projektą, kurio bendra vertė - 38 mln. Eur. 

ESF 2014-2020 m. programoje baigti 563 projektų, kurių bendra vertė 120,64 mln. Eur, PMIF 2014-2020 m. programos - 6 
projektai, kurių bendra vertė buvo 0,94 mln. Eur, ir EPSF 2014-2020 m. programoje nebuvo baigtų projektų. 

Išsamesni 2022 m. Agentūros 2014-2020 m. finansinės perspektyvos programų administravimo rezultatai pateikiami 2 priede. 
Informacija, kaip panaudotos 2014-2020 m. laikotarpio Agentūros administruojamoms programoms skirtos ES lėšos, pateikiama 2 
paveiksle. 



2 pav. 2014-2020 m. laikotarpio programų lėšų panaudojimas 2022-12-31 
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ESF 2014-2020 m. programos lėšų plano pasiekimas pagal prioritetus ir PMIF 2014-2020 m. programos lėšų plano pasiekimas 
pateiktas 3 paveiksle, EPSF 2014-2020 m. programos lėšų pasiekimų planų nenumatyta. 

3 pav. ESF 2014-2020 m. ir PMIF 2014-2020 m. programų lėšų naudojimo planų pasiekimas 2022-12-31, proc. 
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Išsami informacija apie ESF 2014-2020 m. programos veiklos peržiūros rodiklių pasiekimą2 bei PMIF 2014-2020 m. ir EPSF 2 0 1 4 -
2020 m. programų stebėsenos rodiklių pasiekimą 2022 m. pateikiama 3 priede. ESF 2014-2020 m. programos pagal suplanuotas 
pasiekti reikšmes 2022 m. pasiekti visi rodikliai, išskyrus rodiklius: ,.Vyresni negu 54 metų asmenys, kurie yra bedarbiai, jskaitant 
ilgalaikius bedarbius, arba neaktyvūs nesimokantys asmenys, dalyvavę ESF veiklose", - pasiekta reikšmė 97,20 proc. ir „Studentai, 
kurie pagal veiksmų programą ESF lėšomis bent dalį studijų laikotarpio mokėsi užsienio aukštosiose mokyklose", pasiekta reikšmė 
85,06 proc. Šis rodiklis nepasiektas dėl karantino pasekmių ir valstybės lygio ekstremalios situacijos, susidariusi situacija yra aptarta 
su Finansų ministerija ir Švietimo, mokslo ir sporto ministerija. Planuojamas projekto sutartyje numatytos rodiklio siektinos 
reikšmės mažinimas. 

Lyginant pasiektų rodiklių 2018-2022 m. reikšmes, labiausiai pakito šie rodikliai: 

1 Nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybės  2014  m. lapkričio 2 6  d nutarimu Nr. 1326 ir vėlesniais j o  pakeitimais 

/ 



• Socialines paslaugas gavę tikslinių grupių asmenys (šeimos) (2018 m. - 3 2  695, 2019 m. - 5 7  559, 2020 m. - 7 7  382, 2021 
m. - 91 339,2022 m. - 105 997); 

• Tikslinių grupių asmenys, kurie dalyvavo informavimo, švietimo ir mokymo renginiuose bei sveikatos raštingumą 
didinančiose veikiose (2018 m. - 2 7  664. 2019 m. - 88  552,2020 m. - 129 561, 2021 m. - 153 697, 2022 m. - 183 703); 

• Viešojo valdymo institucijos, pagal veiksmų programą ESF lėšomis įgyvendinusios veiklos valdymo tobulinimo priemones 
(2018 m. - 0 ,  2019 m. - 27, 2020 m. - 3 4 ,  2021 m. - 4 6 ,  2022 m. - 72). 

Pasiektos rodiklių reikšmės procentais pagal 2014-2020 m. ES fondų investicijų veiksmų programos veiklos peržiūros plane3  

nustatytas siektinas reikšmes 2023 m. pateiktos 4 paveiksle. 

4 pav. Pasiektos rodiklių reikšmės pagal nustatytas siektinas reikšmes 2023 т., 2022-12-31, proc. 
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Švietimas ir  mokslas 

2022 m. sėkmingai baigti įgyvendinti priemonės Nr. 09.2.1-ESFA-K-728 antro kvietimo projektai, kurie buvo skirti ikimokyklinio 
ir (ar) priešmokyklinio ugdymo kokybės pagerinimui skatinant pokyčius švietimo įstaigų veikloje. Pagal šią priemonę sėkmingai 
buvo įgyvendinti 34 projektai, kurių dėka net 159 ikimokyklinio ugdymo mokyklos gerino savo ugdymo kokybę diegiant naujus 
ugdymo organizavimo modelius ar ugdymo turinį, diegiant virtualias ugdymo aplinkas bei telkiant ikimokyklinio ugdymo 
bendruomenes. 

Taip pat verta paminėti kelis sėkmingai 2022 m. užbaigtus valstybinius projektus. Vienas iš j ų  yra Kvalifikacijų ir profesinio 
mokymo plėtros centro projektas ..Profesijos ir suaugusiųjų mokytojų kvalifikacijos tobulinimo sistemos plėtra", kurio dėka net 2 

807 profesinio mokymo įstaigų ir suaugusiųjų mokymo įstaigų mokytojai įgi jo  ir / arba patobulino profesinei veiklai reikalingas 
andragogines, didaktines, socialines, dalykines kompetencijas, kas perspektyvoje darys įtaką profesinio ir suaugusiųjų mokymo 
kokybei ir j o  patrauklumui tarp šalies gyventojų. 

Kitas projektas-Nacionalinės švietimo agentūros projekto ,.Turi profesi ją-turi  ateitį", kurį įgyvendinant buvo užtikrinta galimybė 
net 372 profesinio mokymo įstaigų mokiniams iš socialiai jautrių grupių įgyti profesiją, kuri padėtų greičiau įsilieti į darbo rinką. 
Projekto metu parengta mokomoji medžiaga, įsigyti įrankiai bei apmokyti 2 303 profesinių mokyklų pedagogai užtikrino kokybišką 
ir efektyvų socialiai jautrių grupių mokinių profesinį ugdymą ne tik projekto įgyvendinimo laikotarpiu, bet ir j a m  pasibaigus. 

Socialinė apsauga i r  už imtumas  

2022 m. buvo baigta įgyvendinti priemonė Nr. 08.4.1-ESFA-V-418 „Integrali pagalba į namus" (įgyvendinama nuo 2016 m.). Tai 
buvo viena iš labiausiai pasiteisinusių socialinės įtraukties didinimo ir kovos su skurdu prioriteto priemonių, kuria buvo siekiama 
sukurti ir plėtoti kokybišką integralią pagalbą (socialinės globos ir slaugos) namuose neįgaliems vaikams, darbingo amžiaus 
neįgaliems asmenims, senyvo amžiaus asmenims ir konsultacinę pagalbą šeimos nariams, prižiūrintiems neįgalius vaikus, darbingo 
amžiaus neįgalius asmenis, senyvo amžiaus asmenis. Veiklos buvo įgyvendinamos 60-yje Lietuvos savivaldybių. Priemonės 
įgyvendinimo metu integralios pagalbos paslaugas gavo 6 126 asmenys, 2 790 šeimos narių buvo pakonsultuota, kaip suteikti 

' Ve ik los  peržiūros rodiklių planas y r a  2 0 1 4 - 2 0 2 0  metų Europos S ą j u n g o s  fondų investicijų v e i k s m ų  programos  priedo, patvirtinto Lietuvos  Respubl ikos  
V y r i a u s y b ė s  2 0 1 4  m.  lapkričio 2 6  d nutarimu Nr. 1326, dalis.  

5 



reikiamą pagalbą savo neįgaliam artimajam, įdarbinta daugiau nei 1 670 slaugos ir reabilitacijos specialistų, mokymuose sudalyvavo 
daugiau kaip 1 600 mobiliųjų komandų darbuotojų. 

2022 m. baigti įgyvendinti priemonės Nr. 08.3.2-ESFA-K-415 ,,54 +"  42 projektai. Bendra įgyvendintų projektų vertė 3 4 3 6  466,88 
Eur {į šią suma įskaičiuotas vienintelis likęs projektas, kuris bus baigtas 2023 m.). Priemonės tikslas - sukurti palankias sąlygas 
\yresnio darbingo amžiaus asmenims įsitraukti į savanorišką veiklą ir ilgiau išlikti aktyviems darbo rinkoje. Projektuose buvo 
vykdomos motyvavimo, individualus darbo, poreikių ir galimybių vertinimo, informavimo, konsultavimo, psichologinė pagalbos, 
bendrųjų gebėjimų mokymų veiklos siekiant vyresnių darbingo amžiaus asmenų grįžimo ar išlikimo darbo rinkoje ar / ir įsitraukimo 

į savanorišką veiklą. Projekto dalyviams nusprendus ne tik sudalyvauti bendrųjų gebėjimų mokymuose, bet ir įsitraukus į 
savanorišką veikla buvo siūlomos konsultacijos, mentorystė, informaciniai seminarai susipažindinantys su savanoriškos veiklos 
galimybėmis projekto dalyvių gyvenamoje vietovėje, organizuojami specifiniai, savanoriškai veiklai atlikti reikalingi mokymai t. y. 
pirmosios pagalbos kursai, įvadiniai mokymai, kaip bendrauti su paliatyvios slaugos ligoniais. Per keturis projektų įgyvendinimo 
metus aktyviam senėjimui skirtose ESF veiklose sudalyvavo 6 183 asmenys, daugiau nei buvo planuota (5 654 dalyviai), iš j ų  
bendrųjų gebėjimų mokymuose sudalyvavo 4 370 asmenų ir ne mažiau nei 2 0  vai. savanorišką veiklą vykdė 706 asmenys. 

Iki 2022 m. pabaigos veiklas baigė įgyvendinti priemonės Nr. 08.3.1-ESFA-K-413 „Socialinę atskirtį patiriančių asmenų integracija 
į darbo rinką" daugiau nei pusė projektų, t. y .  27 projektai iš 44 (bendra projektų sutarčių vertė yra 12 122 882,46 Eur). Projektai 
skatino asmenų socialinį savarankiškumą ir asmens darbingumo, profesinės kompetencijos ir pajėgumo dalyvauti darbo rinkoje 
atkūrimą: 

• per psichosocialinę reabilitaciją (informavimą, konsultavimą, tarpininkavimą, atstovavimą, psichosocialinę pagalbą, 
sociokultūrines paslaugas, socialinių įgūdžių ugdymą ir palaikymą) ir, 

• profesinę reabilitaciją (profesinį orientavimą ir konsultavimą, bendrųjų su darbu susijusių įgūdžių ugdymą, profesinių įgūdžių 
ugdymą, aktyvios darbo rinkos politikos priemones). 

Per šį laikotarpį socialinei integracijai skirtose veiklose sudalyvavo 9 226 asmenys, iš kurių 3 7  procentai po dalyvavimo socialinei 
integracijai skirtose ESF veiklose pradėjo ieškoti darbo, mokytis arba dirbti, įskaitant savarankišką darbą. 
E k o n o m i k a  i r  inovaci jos 

2022 m. sėkmingai baigtos įgyvendinti veiklos pagal priemonės Nr. 08.5.1-ESFA-K.-853 ..Parama socialiniam verslui" pasirašytas 
sutartis 9 iš 10 Lietuvos apskričių. Daliai iš veiklas baigusių projektų dar reikės patvirtinti galutinius rezultatus, tačiau j a u  dabar 
galima teikti, kad priemonė buvo įgyvendinta sėkmingai. 2022 m. pabaigai yra patvirtinti 134 iš 142 suplanuotų įsteigti socialinių 
verslų. Dažniausiai socialiniai verslai buvo steigiami tokiose srityse kaip socialinių paslaugų teikimas, efektyvus gamtos išteklių 
naudojimas ir atliekų tvarkymas bei visuomenės sveikatinimas. [steigtiems socialiniams verslams buvo suteiktos socialinio verslo 
pradžios paskatos įvairiais veiklai vykdyti reikalingais įrenginiais, kompiuterine ir programine įranga, bei paslaugomis (rinkodaros, 
teisinėmis bei apskaitos konsultacijomis). 

2022 m. buvo sėkmingai baigti beveik visi priemonės Nr. 09.4.3-ESFA-K-827 ,.Pameistrystė ir kvalifikacijos tobulinimas darbo 
vietoje" trečio kvietimo projektai (17 baigtų projektų, 4 dar įgyvendinami). Taip pat sparčiai į priekį pasistūmėjo šios priemonės 
ketvirto kvietimo projektų įgyvendinimas - 2 projektai buvo sėkmingai baigti, 45  - dar įgyvendinami, lėšų įsisavinimas siekia 7 0  
proc. Priemonės tikslas - užtikrinti nuolatinį darbuotojų kvalifikacijos lygio palaikymą, jų profesinį mobilumą ir gebėjimą sparčiai 
persiorientuoti į kito ūkio sektoriaus veiklas. Šios priemonės projektuose pakėlė kvalifikaciją arba patobulino kompetenciją virš 22 
tūkst. privačių įmonių darbuotojų, iš jų 1 110 buvo asmenys, kurie dalyvavo ESF veiklose, skirtose mokytis pagal formaliojo 
švietimo programas ar modulius, t. y .  mokėsi pameistrystės būdu. 

Sveikatos apsauga i r  gerovė 

2022 m. toliau buvo įgyvendinamos veiklos pagal priemonę Nr. 08.4.2-ESFA-K-616 ..Sveikatos priežiūros kokybės ir prieinamumo 
gerinimas tikslinėms gyventojų grupėms įgyvendinant inovatyvius ir efektyvius sveikatos priežiūros modelius", išbandant naujus 
sveikatos priežiūros modelius pacientams, sergantiems dviem ir daugiau lėtinėmis neinfekcinėmis ligomis. Iš 2021 m. pradėtų 
įgyvendinti 14 projektų, 2022 m. pabaigoje veiklas sėkmingai baigė ir Sveikatos apsaugos ministerijai projekto veiklų 
veiksmingumo ir gautų rezultatų vertinimo ataskaitas pateikė 3 projektai. Likę projektai veiklas baigs įgyvendinti 2023 m., tuomet 

bus galima padaryti galutines išvadas dėl pasiteisinusių sveikatos priežiūros modelių ir sprendimų, kuriuos ateityje būtų galima 
įdiegti nacionaliniu mastu. 

2022 m. dalis priemonės Nr. 08.4.2-ESFA-R-630 „Sveikos gyvensenos skatinimas regioniniu lygiu" (projektų skaičiumi viena 
gausiausių šios srities priemonių projektų) projektų baigė veiklas. Priemonė skirta padidinti tikslinių grupių asmenų sveikatos 
raštingumo lygį bei suformuoti pozityvius jų sveikatos elgsenos pokyčius ir yra įgyvendinama regionų priemonių planavimo būdu. 
Sveikatos ugdymo priemonių įgyvendinimas regionuose apėmė: tikslinių grupių asmenims organizuojamus informacinius ir (ar) 
šviečiamuosius renginius, mokymus ir seminarus ir pan. Kad priemonė įgyvendinama kokybiškai rodo ir Agentūros atliekama 
apklausa - daugiau nei 93  proc. dalyvių projekto metu gautų paslaugų kokybę vertina palankiai. 

2022 m. 16 priemonės Nr. 08.4.2-ESFA-K-629 „Bendradarbiavimo skatinimas sveikatos netolygumų mažinimo srityje" projektų 
baigė veiklas. Priemonė skirta stiprinti bendruomenių ir nevyriausybinių organizacijų narių gebėjimus teikti priežiūros ir pagalbos 
paslaugas namuose neįgaliesiems, skatinti vaikų ir paauglių iki 18 metų amžiaus sveiką ir aktyvų gyvenimo būdą. teikti psichologinę 
ir socialinę pagalbą sergantiesiems onkologinėmis ligomis bei informaciją asmenims kraujotakos sistemos ligų antrinės prevencijos 
srityje. Projektai įgyvendinti labai plačiai visoje Lietuvoje, prioritetą teikiant dalyvauti projektuose kaimuose ir miesteliuose 
gyvenantiems asmenims. Projektų veiklose sudalyvavo net 2 2  063 unikalių dalyvių - neįgalieji, vaikai, onkologinėmis ligomis 
sergantys asmenys, įvairių bendruomenių ir organizacijų nariai. 



Viešasis v a l d y m a s  i r  regioninė plėtra 

2022 m. panaikinus ribojimus atsiradusius dė) COV1D-19 baigti net 259 vietos plėtros strategijų Įgyvendinimui skirti projektai, kurie 
prisidėjo prie strategijų teritorijos gyventojų socialinės atskirties mažinimo (priemonės Nr. 08.6.1-ESFA-V-911 ir Nr. 08.6.1-ESFA-
T-927). 

Iš viso šiame sektoriuje 2022 m. baigti 288  projektai. Tarp jų ,  9 priemonės Nr. 10.1.2-ESFA-K.-917 „Visuomenės nepakantumo 
korupcijai didinimo ir dalyvavimo viešojo valdymo procesuose skatinimo iniciatyvos" projektai ir 7 priemonės 10.1.3-ESFA-R-920 
..Paslaugų ir asmenų aptarnavimo kokybės gerinimas savivaldybėse" projektai. 

2022 m.  taip pat buvo baigtas įgyvendinti svarbus priemonės Nr. 10.1.1-ESFA-V-912 ..Nacionalinių reformų skatinimas ir viešojo 
valdymo institucijų veiklos gerinimas" projektas. Tai -Žemės ūkio ministerijos projektas Žemės ūkio verslo analizės sistemos 
sukūrimas". Pagrindinis projekto tikslas - sukurti žemės ūkio verslo analizės sistemą, kuri sudarytų sąlygas priimti sprendimus, 
susijusius su žemės ūkio verslu, taikant analitinius ir įrodymais grįstus metodus, remiantis aktualių ir patikimų duomenų analizės 
rezultatais, ir įgyvendinti veiklos pokyčius, reikalingus užtikrinti, kad sukurti rezultatai būtų naudojami. Projekto metu buvo sukurta 
žemės ūkio verslo analizės sistema ir įgyvendintos organizacinės ir teisinės priemonės žemės ūkio verslo analizės sistemai naudoti. 
Naudojantis šia žemės ūkio verslo analizės sistema skirtingų formatų duomenys yra apjungti ir apdorojami vienoje duomenų bazėje, 
taip pat duomenys yra vienoje bazėje ir gaunami greičiau, todėl galima greičiau analizuoti ir panaudoti analizės rezultatus priimant 
sprendimus. 

Administracinės  naštos maž in imas  
Svarbu paminėti, kad 2022 m. Agentūra, siekdama mažinti administracinę naštą projektų vykdytojams ir savo darbuotojams, toliau 
ieškojo galimybių turėti tiesioginę prieigą prie kitų institucijų valdomų registrų (iki 2022 m. buvo pasirašytos 8 duomenų teikimo 
sutartys). 2022 m. Agentūra pasirašė sutartį su Vidaus reikalų ministerija dėl duomenų gavimo iš užsieniečių registro. Agentūra, 
turėdama tiesioginę prieigą prie registrų, gali neprašyti projekto \ykdytojų pateikti dalyvių atitikimą tikslinei grupei pagrindžiančių 
dokumentų ir tai ženkliai palengvina atsiskaitymo už veiklas procesą. 

2014-2020 m .  ESF rezultato b e n d r ų j ų  i r  rezultato special iųjų rodikl ių reikšmių nustatymo tyr imai  

Agentūra yra atsakinga už 16 stebėsenos rodiklių skaičiav imą, kurie numatyti 2014-2020 m. Europos Sąjungos fondų investicijų 
veiksmų programos stebėsenos rodiklių skaičiavimo apraše. Pasiektos stebėsenos rodiklių reikšmės yra nustatomos kiekvienais 
einamaisiais kalendoriniais metais atliekant tyrimus (apklausas), kurių metu projekto dalyviai deklaruoja, kaip po dalyvavimo 
projekto veiklose pakito jų situacijos konkrečiais matuojamais aspektais, arba duomenis gaunant iš registrų. Tyrimai yra atliekami 
siekiant įvertinti projekto poveikį. 

2022 m. balandžio mėn. buvo parengta ataskaita apie rezultato bendrųjų ir specialiųjų rodiklių pasiekimo reikšmes (atliktų tyrimų 
imtis - daugiau kaip 23 tūkst. dalyvių). Informacija buvo pateikta Finansų ministerijai. Pagrindinės išvados: 

Rodikliai, kurių ataskaitinis laikotarpis nuo 2021 m. sausio 1 d. iki 2021 m. gruodžio 31 d.: 

• 13,76 proc. priemonės Nr. 07.4.1-ESFA-V-414 15-29 metų nedirbančių ir nesimokančių dalyvių, baigę dalyvavimą 
veiklose, po šešių mėnesių tęsia mokymąsi 4, lyginant su 2021 m. reikšme - pad idė jo  1,36 proc., bendra nuo laikotarpio 
pradžios pasiekta reikšmė - 13,3 proc.; 

• 52,67 proc. priemonės Nr. 07.4.l-ESFA-V-414 15-29 metų nedirbančių ir nesimokančių dalyvių, praėjus 6 mėn. po 
dalyvavimo projekto veiklose, pradėjo dirbti5, lyginant su 2021 m. pasiekta reikšmė - padidėjo 2,17 proc., bendra nuo 
laikotarpio pradžios pasiekta reikšmė - 51,8 proc.; 

• 11,96 proc. priemonės Nr. 07.4.l-ESFA-V-414 15-29 metų nedirbančių ir nesimokančių dalyvių, praėjus 6 mėn. po 
dalyvavimo projekto veiklose, pradėjo dirbti savarankiškai6, lyginant su 2021 m. pasiekta reikšmė - padidėjo 7,56 proc., 
bendra nuo laikotarpio pradžios pasiekta reikšmė - 8,8 proc.; 

• 88,4 proc. apklaustųjų palankiai vertina gautų paslaugų šeimai kokybę7,  lyginant su 2021 m. reikšme - sumažė jo  2,4 proc., 
bendra nuo laikotarpio pradžios pasiekta reikšmė - 87,2 proc.; 

• 77,3 proc. sėkmingai mokymus baigusių asmenų įgytas žinias taiko darbe8, lyginant su 2021 m. reikšme - p a d i d ė j o  5,1 
proc., bendra nuo laikotarpio pradžios pasiekta reikšmė - 69,2 proc.; 

• 83,3 proc. dalyvių, kurie dalyvavimo ESF veiklose, skirtose stiprinti kompetencijas korupcijos prevencijos ar tarnybinės 
(profesinės) etikos srityje, darbe taiko įgytas žinias ir gebėjimus9, lyginant su 2021 m. r e i k š m e - p a d i d ė j o  5,5 proc.,  bendra 

nuo laikotarpio pradžios pasiekta reikšmė - 79,8 proc.; 

4 Rezultato bendrojo rodikl is  R B . l  10 „Dalyviai,  kurie b a i g ę  d a l y v a v i m ą  p o  šeš ių mėnesių tęsia  m o k y m ą s i ,  d a l y v a u j a  kva l i f ikac i ją  suteikiančiose mokycno 
programose,  m o k y m e  per  pameistrystę  ar atlieka stažuotę ', s iektina reikšmė 2 0 2 3  m — 16 proc .  

3 Rezul ta to  bendro jo  rodikl is  R B 111 „Dalyviai,  kurie b a i g ę  d a l y v a v i m ą  p o  šešių mėnesių d i r b a " ,  siektina reikšmė 2 0 2 3  m - 4 4  proc. 
h Rezultato bendrojo rodikl is  R В 112 „Dalyviai,  kurie b a i g ę  d a l y v a v i m ą  p o  šešių mėnesių savarankiškai  d i rba" ,  siektina reikšme 2 0 2 3  m —9 p r o c .  

Rezu l t a t o  special iojo  rod ik l i s  R . S . 3 7 0  „Paslaugų šeimai  g a v ė j a i ,  palankiai vertinantys gaunamų paslaugų k o k y b ę " ,  siektina reikšmė 2 0 2 3  m. - 9 8  proc.  

* Rezultato specialiojo rodikl is  R.S.393 „Sėkmingai  m o k y m u s  baigusių  asmenų,  kur ie  taiko į g y t a s  ž inias  darbe, da l i s  praė jus  ne mažiau k a i p  6 m ė n  , be t  n e  d a u g i a u  
k a i p  2 4  mėn.  po  d a l y v a v i m o  ESF v e i k l o s e " ,  siektina re ikšmė 2 0 2 3  m.  - 8 5  proc. 

'' Rezultato specialiojo rodiklio R.S.396  „Asmenų,  kur ie  praė jus  6 mėnes iams po d a l y v a v i m o  ESF veiklose,  skirtose stiprinti kompetenci jas  k o m p c i j o s  p r e v e n c i j o s  
a r  tarnybinės  (profesinės) etikos sr i ty je ,  darbe  taiko Įgytas  ž inias  ir g e b ė j i m u s ,  dalis ' ' ,  s iektina re ikšmė 2 0 2 3  m.  - 7 5  proc. 
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• 91,5 proc. dalyvių, kurie dalyvavimo ESF veiklose, skirtose stiprinti strategines kompetencijas, darbe taiko įgytas žinias iv 
gebėjimus1 0, lyginant su 2021 m. reikšme - sumažėjo  1,3 proc., bendra nuo laikotarpio pradžios pasiekta reikšmė - 92,4 
proe. 

Tyrimai yra atliekami ir toliau, vykdomos internetinės ir telefoninės apklausos. Kita ataskaita Finansų ministerijai bus teikiama 
2023 m. balandžio mėn. 

2022 m.  atliekant šiuos tyrimus ^apklausas), apklausų dalyvių taip pat buvo klausiama apie projekto metu j iems suteiktų paslaugų 
kokybę. 92,31 proc. (sumažėjo 0,5 proc., lyginat su 2021 m.) apklaustųjų projektuose j iems suteiktų paslaugų kokybę vertina „Labai 
gerai" ir ..Gerai". 

2 0 1 4 - 2 0 2 0  m .  f i n a n s i n ė s  p e r s p e k t y v o s  p r o j e k t ų  ( g y v e n d i n i m a s  

Alternatyvių  investicijų detektorius 

Projektas „Alternatyvių Investicijų Detektorius (AID)" startavo 2020 m. liepos 10 d. ir paskelbė kvietimą teikti projektines idėjas, 
skirtas padėti socialiai pažeidžiamiems ir (ar) socialinę atskirtį patiriantiems asmenims grįžti į darbo rinką. Iki kvietimo pabaigos, 
2022 rugsėjo 3 0  d., buvo gautos 268 paraiškos, iš kurių, dėl 71 projektinės idėjos įgyvendinimo, buvo pasirašytos Jungtinės veiklos 
sutartys, kuriose į veiklas suplanuota įtraukti 2 333 asmenis. Viso buvo suorganizuota 12 informacinių seminarų. Iš jų ,  4 
informaciniai seminarai Alytaus. Marijampolės, Utenos, vakarų Lietuvos regionuose vyko diskusijų formatu. Čia pranešimus skaitė 
ir socialinės atskirties tema diskutavo bei kartu ieškojo priežasčių, priemonių ir galimybių socialinės integracijos procesuose 
pasitelkti naujas idėjas bendruomeninės organizacijos, savivaldybių atstovai, darbdaviai. NVO. 

Iš viso projekte buvo suorganizuoti 32 projektinių idėjų pristatymo ir vertinimo susitikimai, pateikta vertinti 248  projektinės idėjos. 

Sukurtas interaktyvus projekto žemėlapis (https: maphub.net AID'altematvviu-investiciiu-detektorius). kuris tarnauja kaip įrankis 
vykstančių veiklų viešinimui savivaldybėse ir bendradarbiavimo skatinimui užtikrinant tolimesnį tvarų pasiteisinusių idėjų 
įgyvendinimą. Socialinio tinklo Facebook paskyroje Alternatyviu imesticiiu detektorius, kuri turi jau  apie 1 200 sekėjų, aktyviai 
skelbiami projekto rezultatai, prisijungusių partnerių idėjos, dalyvių sėkmės istorijos, atsiliepimai, kita aktuali informacija, dėl ko 
esame matomi, patikimi ir atviri. 

Partnerių (Nacionalinis skurdo mažinimo organizacijų tinklas, Lietuvos negalios organizacijų forumas, Nevyriausybinių 
organizacijų informacijos ir paramos centras, NVO koalicija ir N V O  teisės institutas) deleguotų ekspertų dėka sklandžiai vystoma 
Inkubatoriaus veikla, kur aktyvi mentorystė, tiksliniai specializuoti mokymai prisijungusioms organizacijoms, bendradarbiavimas 
ir pagalba susidūrus su iššūkiais, augina ir įkvepia mūsų partnerius siekti puikių rezultatų. 

Yra idėjų, kurios pasiteisino kaip sėkmingos ir ne kartą didino įgyvendinimo apimtis. Užsimezgęs ir palaikomas glaudus 
bendradarbiavimas su Užimtumo Tarnyba kuria su organizacijomis pasitikėjimu grįstus santykius visuose Lietuvos regionuose. 
Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos vadovai pritaria, kad projekte siekiami ir pasiekti rezultatai (68 proc. asmenų, kurie 
dalyvavo veiklose ir j a s  baigė, pradėjo dirbti, įskaitant savarankišką darbą) kuria didelę pridėtinę vertę siekiant padėti socialiai 
pažeidžiamiems ir (ar) socialinę atskirtį patiriantiems asmenims integruotis į darbo rinką, todėl projekte taikomas veiklų 
įgyvendinimo modelis laikomas sėkmingu investicijų pavyzdžiu, kai dėmesys ir paslaugų įvairovė nukreipiama tikslingai pagal 
individualizuotus asmens / dalyvio poreikius, taip sukurdama tvarų rezultatą. 

EPLSAF projekto įgyvendinimas 

Pagrindinis projekto tikslas - sudaryti sąlygas labiausiai skurstantiems Lietuvos Respublikos gyventojams gauti paramą maisto 
produktais ir higienos prekėmis bei prisidėti prie šių žmonių skurdo ir (ar) socialinės atskirties mažinimo. 

Projektas pradėtas įgyvendinti 2017 m. visose 60 Lietuvos savivaldybių. Kartu maistą labiausiai skurstantiems asmenims dalinti 
padeda ir dvi nevyriausybinės organizacijos: labdaros ir paramos fondas „Maisto bankas" ir Lietuvos Raudonojo Kryžiaus draugija. 

2017—2022 m .  maisto produktams ir higienos prekėms įsigyti buvo skirta beveik 9 0  mln. eurų. Per šiuos šešerius metus įvyko 3 6  
maisto produktų bei 10 higienos prekių dalijimų. Iš viso nepasiturintiems asmenims 36 dalijimų metu buvo išdalinta daugiau nei 31  
tūkst. tonų maisto, iš jų 5 474,53 tonos 2022 m. Toks maisto kiekis pasiekė 210 583 paramos gavėjus visoje Lietuvoje. 

2022 m. prasidėjus karui Ukrainoje kilo didelė rizika dėl nepertraukiamo maisto produktų tiekimo paramos gavėjams, tačiau 
betarpiškai bendradarbiaujant su tiekėjais pavyko užtikrinti visų numatytų produktų tiekimą laiku. Taip pat prisidėjome prie karo 
pabėgėlių iš Ukrainos rėmimo. Balandžio ir birželio mėnesiais buvo įsigyjamas maksimalus maisto produktų kiekis numatytas 
pirkimo sutartyse. Visas nuo sąrašuose esančių asmenų likęs likutis buvo atiduotas pabėgėliams iš karo zonos Ukrainoje. 

Paramos gavėjų skaičius kasmet kinta, (prastai tai įtakoja Valstybės remiamų pajamų (toliau - VRP) dydžio kaita, pensijų augimas. 
2022 m. sausio 1 d. VRP dydis buvo padidintas nuo 128 Eur iki 129 Eur, o 2022 m. birželio 1 d. - iki 147 Eur, tačiau šįkart VRP 
dydis neturėjo įtakos tokiam žymiam paramos gavėjų augimui. Didžiausią įtaką paramos gavėjų skaičiaus augimui turėjo prasidėjęs 
karas Ukrainoje bei iš karo zonos Ukrainoje į Lietuvą atvykę asmenys. Paramos gavėjų skaičių pokyčiai pateikti 5 paveiksle. 

1,5 Rezultato special io jo  rodikl is  R.S. 4 0 3  „Asmenų,  kur ie  praė jus  6 menes iams p o  d a l y v a v i m o  ESF veiklose,  skirtose stiprinti strategines kompetenci jas,  d a r b e  

taiko įgytas  žinias ir gebė j imus,  dalis",  siektina reikšmė 2 0 2 3  m - 7 5  proc. 
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J pav. Paramos gavėjų pokytis 2021-2022 m. palyginti su paskutiniu dalijimu 

Paramos gavėjų pokytis dalinimų metu 
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Gavėjų skaičius, tukst. Gavėjų skaičiaus pokytis, palyginti su praėjusiu dalijimu, proc. 

2 0 2 1 - 2 0 2 7  m .  E S  f o n d ų  l ė š o m i s  i r  ( a r )  i š  E G A D P  l ė š o m i s ,  i r  ( a r )  i š  d a l i e s  i š  L i e t u v o s  R e s p u b l i k o s  v a l s t y b ė s  

b i u d ž e t o  l ė š o m i s ,  f i n a n s u o j a m ų  p r o j e k t ų  į g y v e n d i n i m a s  

2022 m. birželio 1 d. pasirašyta projekto „Tūkstantmečio mokyklų akademija" sutartis. Projektu siekiama prisidėti prie ugdymo 
kokybės gerinimo ir mokinių pasiekimų atotrūkio mažinimo savivaldybėse, užtikrinant sklandų ir tinkamą savivaldybių pasirengimą 
dalyvauti „Tūkstantmečio mokyklų" (toliau - TŪM) programos veiklose. Per 2022 m. TŪM programos pagrindiniai tikslai buvo 
suorganizuoti 1 kvietimą savivaldybėms dalyv auti programoje, gauti bent 24 savivaids bių tarybos sprendimus (pusę iš viso siekiamo 
dalyvaujančių programoje savivaldybių skaičiaus). Kartu planavome konsultacijas ir pažangos planų rengimą. Džiugu tai. kad įvyko 
jau  du kvietimai dalyvauti programoje j kuriuos atsakė 58 savivaldybės. Dėl didelio susidomėjimo savivaldybės buvo paskirstytos j 
2 srautus. TŪM programos įgyvendinimo komanda suorganizavo 10 bendrakūros dirbtuvių ir v irš 300 konsultacijų savivaldybių 
komandoms. 22 savivaldybės sėkmingai parengė pažangos planus, likusios 3 6  savivaldybės savo pažangos planus tobulina. 

2022 m. rugsėjo 12 d. pasirašyta projekto „Karjeros specialistų tinklo vystymas" sutartis. Projekto tikslas - užtikrinti profesinio 
orientavimo paslaugų teikimą įvairaus amžiaus mokiniams bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir kitose švietimo Įstaigose. 
Didžiausias iššūkis - didelis partnerių tinklas - 131 institucija (savivaldybių administracijos, profesinės mokyklos, biudžetinės 
bendrojo lavinimo mokyklos). Džiaugiamės, kad jau  2022 m.  įdarbinti 360 karjeros specialistai (projekte numatyta siektina reikšmė 

2022 m. gruodžio 8 d. pasirašyta projekto ..Integralios pagalbos teikimas ir plėtra Lietuvos savivaldybėse", kurio vertė 43  940 212 
Eur. sutartis. Projekto tikslas - užtikrinti integralios pagalbos tikslinės grupės asmenims teikimą ir plėtrą Lietuvos savivaldybėse. 
Projekto metu numatoma teikti slaugos, reabilitacijos ir globos paslaugas vaikams su negalia, suaugusiems asmenims su negalia ir 
senyvo amžiaus asmenims jų namuose bei valstybės ir savivaldybių jstaigose, kuriose įgyvendinamos ikimokyklinio ugdymo 
programos ikimokyklinio amžiaus vaikams su negalia (iki 7 m.), taip pat konsultacijas neįgalius ir / arba senyvo amžiaus asmenis 
namuose prižiūrimiems Šeimos nariams (parengimo juos  prižiūrėti, pagalba prižiūrint patiems klausimais), psichologinė pagalba 
neįgaliems, senyvo amžiaus asmenims, juos  prižiūrintiems šeimos nariams, integralią pagalbą teikiantiems darbuotojams. Projekto 
metu taip pat numatomas kompetencijų ir profesinės kvalifikacijos tobulinimas integralią pagalbą teikiantiems darbuotojams, 
mobiliųjų komandų aprūpinimas slaugos priemonėmis, įranga, įrenginiais ir transporto priemonėmis, neformalios pagalbos 
skatinimo renginiai integralią pagalbą teikiantiems darbuotojams, šeimos nariams, bendruomenei. Planuojama, kad 2026 m. 
pabaigoje integralią pagalbą bus gavę  6 357 neįgalūs ar senyvo amžiaus asmenys. 

2022 m. gruodžio 8 d. parengtas Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos plėtros programos pažangos priemonės Nr. 09-003-02-
02-09 ..Plėtoti socialinės integracijos priemones labiausiai pažeidžiamoms grupėms" .projektas „Būk laisvas - nebūk priklausomas!" 
Projekto tikslas - teikti psichosocialinės reabilitacijos paslaugas asmenims, priklausomiems nuo psichoaktyviųjų medžiagų 
vartojimo, ir padėti reimegruotis į visuomenę ir (ar) darbo rinką bei j o j e  išlikti. Projekto įgyvendinimo metu bus sprendžiama 
asmenų, priklausomų nuo psichoaktyviųjų medžiagų, socialinės atskirties problema. Projekto vertė - 15 954 246 Eur. Planuojama, 

kad projekto naudą pasieks 2 079 asmenys, iš kurių tikimasi, kad ne mažiau kaip 45 procentai baigę dalyvauti veiklose, pradės 
mokytis, ieškoti darbo, pradės dirbti, įskaitant savarankišką darbą. 
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V a l s t y b ė s  b i u d ž e t o  l ė š o m i s  finansuojamų ( n e v y r i a u s y b i n i ų  o r g a n i z a c i j ų )  p r o j e k t ų  a d m i n i s t r a v i m a s  

2022 m. Agentūra pradėjo administruoti valstybės biudžeto lėšomis finansuojamų (nevyriausybinių organizacijų) (toliau - NVO) 
fondo projektus. 2022 m. rudenj buvo paskelbti du kvietimai teikti dvimetes paraiškas nevyriausybinėms organizacijoms, 
siekiančioms sustiprinti NVO sektorių. Projektuose bus finansuojamos veiklos skirtos vykdyti strateginę NVO plėtra, efektyvią ir 
kokybišką advokacijos veiklą. Įsitraukiant j viešosios politikos procesus, N V O  teikiamų viešųjų paslaugų, NVO finansinio tvarumo 
ir (ar) socialinio verslumo, kokybiškos savanoriškos veiklų plėtrą. 

2023-2024 m. nacionalinių nevyriausybinių organizacijų institucinio stiprinimo konkursui buvo pateiktos 47 pareiškėjų dvimetės 
paraiškos. 2023-2024 m. nevyriausybines organizacijas vienijančių asociacijų institucinio stiprinimo konkursui buvo pateiktos 19 
pareiškėjų dvimetės paraiškos. 

Agentūrai atlikus formaliųjų kriterijų vertinimą, toliau paraiškas vertino ekspertai, kurių paslaugos buvo jsigytos viešųjų pirkimų 
būdu. Paraiškoms, kurios buvo įvertintoms didžiausia balų sumą, bus skiriamas finansavimas. Projektų finansavimo sutartys bus 
pasirašytos su 14 organizacijų, kurios dalyvio Nacionalinių nevyriausybinių organizacijų institucinio stiprinimo konkurse ir su 12 
organizacijų, kurios dalyvavo Nevyriausybines organizacijas vienijančių asociacijų institucinio stiprinimo konkurse. 

S u p a p r a s t i n t a i  a p m o k a m ų  i š l a i d ų  m e t o d i n ė s  p a g a l b o s  t e i k i m a s  

2022 m. buvo skirti naujo 2021-2027 m. finansavimo laikotarpio pasirengimui ir įgyvendinimui. 2022 m. rugpjūčio mėn. buvo 
patvirtinta 2021-2027 m. ES fondų investicijų programa, su kuria buvo patvirtintos ir pirmosios supaprastintai apmokamų išlaidų 
(toliau - SAl) metodikos. Tuo pačiu ruošiamasi 2021-2027 m. ES fondų investicijų programos keitimui, kuriuo planuojama 
patvirtinti dar 11 SAl  metodikų, kurioms jau gautas teigiamas nacionalinės audito institucijos pritarimas. Toliau bendradarbiaujant 
su skirtingomis ministerijomis dėl SAl  metodikų parengimo vėlesniems 2021-2027 m. ES fondų investicijų programos keitimams. 

2022 m. lapkričio 17-18 d. Vilniuje įvyko 12-asis Europos Komisijos organizuojamas ERPF / SF tarptautinis SAl ekspertų tinklo 
susitikimas. Jame dalyvavo daugiau kaip 100 dalyvių iš visų ES valstybių narių ir Europos Komisijos. Susitikimo metu buvo 
diskutuojama apie kylančius iššūkius nustatant ir taikant SAl,  finansavimą nesiejamą su išlaidomis, apskaičiuotųjų dydžių 
indeksavimo galimybes ir kt. Šio renginio įvykimas Lietuvoje yra sėkmingo bendradarbiavimo su Europos Komisija ir kitomis 
šalimis rezultatas. 

Pradedant ..Naujos kartos Lietuva" plano įgyvendinimą, bendradarbiavome su atsakingomis institucijomis ir parengėme 10 SAl 
metodikų, kurioms 2022 m. nacionalinio audito institucija pateikė teigiamą įvertinimą. Taip pat pradėtos rengti dar 13 SAl metodikų, 
kurių atlikimui poreikį pateikė skirtingos ministerijos. 

Tęsiama veikla, susijusi su 2014-2020 m. laikotarpiu taikomų S A l  priežiūra. Atlikti skirtingų SAl  metodikų taikymo vertinimai ir 
nustatytos šių metodikų taikymo rizikos. Be to peržiūrėtos anksčiau parengtos SAl metodikos ir indeksuotos atsižvelgiant į 
kintančias ekonomines sąlygas. 

Tęsiame bendradarbiavimą su kitomis Lietuvos institucijomis bei Europos Komisija. Esame įsitraukę į Europos Komisijos ir kitų 
šalių narių darbo grupes - ..Supaprastinamų", ,,ES lygmens SAl  nustatymo", .Ą rezultatus orientuoto požiūrio*'. ..Supaprastintai 
apmokamų išlaidų", taip pat aktyviai dalyvaujame tarptautiniuose S A l  tinkluose, dalijamės savo patirtimi, diskutuojame su Europos 
Komisija ir kitomis šalimis, taip užmegzdami dar stipresnius abipusio bendradarbiavimo ryšius. 

K l i e n t ų  a p t a r n a v i m o  k o k y b ė  

Klientų aptarnavimo kokybė atsispindi Finansų ministerijos vykdytoje projektų vykdytojų apklausoje: 81 proc. apklaustųjų sutiko 
su teiginiu, kad Agentūra yra jų partnerė, o ne kontrolierė, 92 proc. sutiko su teiginiu, kad Agentūros profesionalumas priimant 
sprendimus nuolat auga, ir net 9 4  proc. respondentų sutiko su teiginiu, kad Agentūros skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga. 
Aukšti šių ir kitų rodiklių vertinimai rodo. kad Agentūra prisidėjo prie visuomenės nuomonės apie viešojo sektoriaus organizacijas 
gerinimo. 

I n f o r m a c i j o s  i r  ž i n i ų  s k l a i d a  

Skatindama savo projektų vykdytojus dalintis geromis žiniomis ir pasiektais rezultatais apie projektų naudą ir prasmę, Agentūra jau 
devintąjį kartą organizavo ESF projektų dalyvių sėkmės istorijų konkursą Žingsniai". Jo metu visuomenei buvo pristatyta 2 0  
skirtingų gyvenimus pakeitusių istorijų. Taip pat buvo parengtas ir išleistas specialus sėkmės istorijų leidinys „Žingsniai 2022".  

Agentūra, siekdama ugdyti visuomenės pilietiškumą, 2022 m. tęsė ir užbaigė kampaniją „Metas keisti". Kartu su vietos 
bendruomenėmis ir savanoriais buvo įgyvendintos iniciatyvos, kurių metu buvo suvienyti skirtingų amžių žmones siekiant parodyti 
savanoriškos ir bendruomeninės veiklos pridėtinę vertę. 

Siekdama suaugusiuosius įkvėpti ir motyvuoti mokytis visą gyvenimą. Agentūra įvykdė „Gyvenimas neišeina į pensi ją"  
komunikacijos kampaniją. Viešinimo priemonių pagalba buvo siekiama keisti visuomenės nuostatas apie nuolatinio tobulėjimo ir 
naujų kompetencijų įgijimo svarbą išliekant aktyviems ir konkurencingiems darbo rinkoje." 

T a r p t a u t i n i ų  p r o j e k t ų  v a l d y m a s  i r  t a r p t a u t i n i s  b e n d r a d a r b i a v i m a s  

2022 m. Agentūra toliau plėtojo tarptautinio bendradarbiavimo projektus: tęsė 2021 m. kartu su partneriais pradėto ES Dvynių 
projekto „Tolesnė parama įgyvendinant nacionalinę kvalifikacijų sąrangą", 2021 m. kartu su partneriais pradėto Europos Komisijos 
finansuojamas projektas "PENCIL" (angl. „Pan European Social Innovation Lab")  įgyvendinimą. 2022 m. kartu su partneriais 
pradėjo įgyvendinti naują ES Dvynių projektą „Parama pensijų reformai Azerbaidžane — 2 etapas". 
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2022 m. Agentūra įgyvendino Šiaurės ir Baltijos šalių viešojo administravimo mobilumo ir tinklaveikos programos projektą 
..Soclnn" kartu su partneriais Švedijoje ir Suomijoje (projektas buvo pradėtas 2021 m.). Šio projekto metu buvo organizuoti du 
vizitai (į Švediją ir Suomiją), kurių metu Agentūros ir Švedijos bei Suomijos organizacijų darbuotojai dalinosi patirtimi, žiniomis ir 
gerąja praktika socialinių inovacijų srityje. 

Per kelerius metus įgytas Lietuvos ir užsienio partnerių pasitikėjimas atvėrė kelius ir naujoms galimybėms, 2023 m. sausį startuoja 
naujas ..Europos horizonto" programos projektas „Sisteminių socialinių politikų transformacijų centrai" ('Change Hubs for 
Ecosystem Social Solutions' — CHESS), skatinsiantis praktinį socialinių inovacijų pritaikymą projekto šalyse bei tarptautinį 
keitimąsi gerosiomis nacionalinėmis praktikomis. CHESS projektą Agentūra įgyvendins su tarptautiniais partneriais iki 2025 m. 
Bendra projekto vertė yra 353 4 1 0  Eur. Agentūra CHESS projekte socialines inovacijas kvies taikyti migrantų integracijos temoje, 
o projekto metu sukurti modeliai ir metodologijos taps Nacionalinio socialinių inovacijų kompetencijų centro medžiaga. 

Svarbu pabrėžti, j o g  veiklos plėtra tarptautinėje erdvėje Agentūrai suteikė dar daugiau progų dalintis sukaupta patirtimi bei 
ekspertinėmis žiniomis. Tokio pobūdžio projektai skatina spartų Agentūros darbuotojų tobulėjimą, tarptautinį organizacijos 
pripažinimą ir gilesnį ekspertinių sričių išmanymą. 

E S F +  SI+ i n i c i a t y v o s  į g y v e n d i n i m a s  i r  E u r o p o s  s o c i a l i n i ų  i n o v a c i j ų  k o m p e t e n c i j ų  c e n t r o  v e i k l a  

2021 m. liepos mėn. Europos Komisijai paskelbus kvietimą atrinkti subjektui, kuriam būtų patikėtas netiesioginis ESF+ S1+ 
iniciatyvos valdymas, Agentūra buvo atrinkta tapti administruojančia institucija šios iniciatyvos valdymui 2021-2027 m. laikotarpiu 

ir 2022 m. lapkričio 7 d. Agentūra ir Europos Komisija oficialiai pasirašė sutartį. 

Agentūrai ši veikla yra ne tik tarptautinis pripažinimas, naujos galimybės ar pradėtų įgyvendinti socialinių inovacijų projektų 
tęstinumas, bet ir svarbus įsipareigojimas Europai prisidėti prie šiuolaikinės visuomenės iššūkių sprendimo. 

Prieš sutarties pasirašymą Europos Komisija atliko išsamų Agentūros apskaitos, kontrolės, viešųjų pirkimų ir duomenų valdymo 
sistemų, taisyklių ir procedūrų vertinimą, siekdama įsitikinti, kad Agentūra atitinka visus Europos Komisijos vertinimo kriterijus. 
Ši akreditacija dar kartą patvirtino, kad Agentūros komandos patirtis ir patikėtų programų valdymas atitinka aukščiausius 
tarptautinius kokybės standartus. 

ESF+ S1+ iniciatyva bus įgyvendinama dviem kryptimis: 

1. Socialinių inovacijų dotacijų schema, kuri bus įgyvendinama per kvietimus veiksmų finansavimui ES mastu: 
• diegti įrodymais grįstas socialines inovacijas ES valstybėse narėse ir EaSI krypties programoje dalyvaujančiose šalyse 

derinant ..paklausą" ir „pasiūlą"; 
• konceptualizuoti ir patvirtinti inovatyvius metodus, atsižvelgiant į atitinkamų projektų ir veiksmų visoje Europoje 

rezultatus bei kitus turimus įrodymus; 
• remti tarptautinį bendradarbiavimą, gebėjimų stiprinimą, abipusį mokymąsi ir jungtines organizacijų ar tinklų, kurie 

atlieka strateginį ir struktūrinį vaidmenį, remiant socialines inovacijas valstybėse narėse ir EaSI krypties programoje 
dalyvaujančiose šalyse, veiklas. 

2.  [steigtas Europos socialinių inovacijų kompetencijų centras, kuris organizuos tarptautinius mainus ir bendradarbiavimą per 
dalijimąsi žiniomis, abipusį mokymąsi ir socialinių inovacijų suinteresuotų šalių gebėjimų stiprinimą: j i s  taps socialinių 
inovacijų žinių centru, visų pirma, siekiant sudaryti palankias sąlygas perduoti gerąją patirtį ir didinti išbandytų socialinių 
inovacijų mastą. 

Pagal socialinių inovacijų dotacijų schemą pirmieji kvietimai teikti paraiškas apims: 

• paramą ALMA (angl. Aim, Learn, Master, Achieve) iniciatyvai įgyvendinti, kuriai skiriama 15 mln. eurų. 
• paramą profesiniams gebėjimams tobulinti ir socialinių inovacijų paramos struktūrų, tokių kaip nacionaliniai 

kompetencijų centrai, tarptautiniam mokymuisi ir bendradarbiavimui organizuoti, tam skiriant 8 mln. eurų. 
• paramą inovatyvių sprendimų, kuriais siekiama remti jaunimo įtraukt) ir sutelkti dėmesį į jų įgūdžius, patvirtinimui ir 

plėtrai, skiriant 7 mln. eurų. 
Europos socialinių inovacijų kompetencijų centras sukurs profesinę infrastruktūrą ir organizuos tarptautinius mainus ir 
bendradarbiavimą, kad sujungtų atitinkamas socialinių inovacijų suinteresuotąsias šalis, įskaitant finansavimo donorus, paramos 
organizacijas ir nacionalines temines organizacijas. Šiame kontekste Socialinių inovacijų Praktikos bendruomenių ir Bendruomenių 
inicijuotos vietos plėtros organizavimas ir puoselėjimas bus pagrindinis Europos kompetencijų centro šaltinis ir informacijos 
sklaidos kanalas siekiant tapti Europos socialinių inovacijų žinių centru. 

Be to, Agentūra toliau rems ir skatins kitų esamų Praktikos bendruomenių, susijusių su užimtumu, švietimu. įgūdžiais bei socialine 
įtrauktimi, veiklą. Agentūra taip pat pradės organizuoti papildomos grupės praktinio bendradarbiavimo migracijos klausimais darbą 
ir atnaujins materialinio nepritekliaus grupės (buvusios FEAD bendruomenės) veiklą. 

Agentūra taip pat bus atsakinga už esamų Europos Sąjungos romų ir ALMA tinklų palaikymą, kad būtų lengviau keistis ir dalytis 
patirtimi ir žiniomis. 

Praktikos bendruomenės ir tinklai bus pagrindinė priemonė, skatinanti tarpvalstybinį ESF+ įstaigų, paramos struktūrų, tokių kaip 
nacionaliniai socialinių inovacijų kompetencijų centrai ir EaSI krypties programos kontaktiniai punktai, ir kitų susijusių socialinių 
inovacijų suinteresuotų šalių bendradarbiavimą. 

Lapkričio 29 d. įvyko Socialinių inovacijų, socialinės įtraukties ir užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenių plenarinė 
sesija. Tai pirmasis renginys po sutarties pasirašymo su Europos Komisija dėl ESF+ SI+ iniciatyvos valdymo. Renginys organizuotas 
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nuotoliniu būdu. Renginio metu daugiausia dėmesio buvo skirta komunikacijos mechanizmams ir bendro darbo praktikos 
bendruomenėse vizijai pristatyti, kiekvienos tematinės praktikos bendruomenės 2023 m. darbo programų, jų  prioritetų, tikslų, 
veiklos ir planuojamų rezultatų pristaty mui, taip pat surinkti praktikos bendruomenių dalyvių atsiliepimus apie minėtų darbo 
programų projektus. Gruodžio mėn. pabaigoje parengti Praktikos Dendruomenių darbų programų 2023 m. projektai. 

Gruodžio 5-6 d. Prahoje v y k o  ESF+ komiteto posėdis, kurio metu Europos šalių Vadovaujančiųjų institucijų atstovams pristatyta 
Socialinių inovacijų+ iniciatyva, j o s  pažanga ir 2023 m. veiklų planas. 

Gruodžio 15 d. paskelbtas pirmasis kvietimas teikti paraiškas pagal ESF+ SI+ iniciatyvą. Kvietimas, skirtas socialiai pažeidžiamo 
jaunimo, nedirbančio, nestudijuojančio ir nesimokančio (NEET) judumui Europoje ir socialinei įtraukčiai. Šio kvietimo tikslas -
padėti valstybėms narėms integruoti ALMA (AIM-Leam-Master-Achieve) i savo ESF+ programas, bandant arba plečiant A L M A  
temos veiklas. Kvietimas teikti paraiškas vyksta nuo 2022 m. gruodžio 15 d. ir baigiasi 2023 m. kovo 15 d. 

Dar prieš pasirašant Iniciatyvos įgyvendinimo sutartį suformuota pradinė Socialinių inovacijų ir tarptautinių iniciatyvų skyriaus 
komanda. Buvo aktyviai komunikuojama su Europos Komisijos atstovais dėl Iniciatyvos įgyvendinimo klausimų, derinami 
parengiamieji darbai, rengiami Iniciatyvos vidaus procesų aprašai, metodikos ir formos, kuriama informacinė sistema. 

15 



A G E N T Ū R O S  V E I K L O S  F I N A N S A V I M A S  

Dalininkų įnašas lygus 29 centams. Agentūros veikla yra finansuojama valstybės biudžeto. Europos Sąjungos bei kitomis lėšomis. 
Agentūros gautos lėšos pagal finansavimo šaltinius ir j ų  panaudojimas pateikiamas 1-3 lentelėse. 

/ lentelė. Agentūros gautos lėšos per 2022 m. pagalfinansavimo šaltinius, eurais 

Finansavimo š a l t i n ^ " - ^ :  

LR švietimo, mokslo ir sporto ministerijos asignavimų lėšos 

ES 2014-2020 techninės paramos administravimo projekto 
lėšos, ES dalis 

| ES 2014-2020 techninės paramos administravimo projekto 
lėšos, V B  dalis 

ES 2014-2020 techninės paramos metodinės pagalbos centro 
projekto lėšos (SADM), ES dalis 

ES 2014-2020 techninės paramos metodinės pagalbos centro 
projekto lėšos (SADM), V B  dalis 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos metodinės pagalbos centro veiklai 

ES 2014-2020 techninės paramos metodinės pagalbos centro 
projekto lėšos (ŽŪM).. ES dalis 

ES 2014-2020 techninės paramos metodinės pagalbos centro 
projekto lėšos (ŽŪM), V B  dalis 

ES 2014—2020 techninės paramos viešinimo projekto lėšos, ES 
dalis 

ES 2014-2020 techninės paramos viešinimo projekto lėšos, V B  
dalis 

Prieglobsčio, migracijos ir integracijos fondo techninės pagalbos 
projekto lėšos 

Valstybės biudžeto lėšos, skirtos Prieglobsčio, migracijos ir 
integracijos fondo programos projektų administravimui 1 

EPLSAF programos techninės pagalbos lėšos, ES dalis 

EPLSAF programos techninės pagalbos lėšos, V B  dalis 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos EPLSAF programos projekto (maisto produktų ir 
higienos prekių dalijimas) įgyvendinimui 

ES 2014-2020 m. veiksmų programos 8 Prioriteto „Socialinės 
įtraukties didinimas ir kova su skurdu" priemonės NR. 08.3.1-
ESFA-V-419 „Socialinės Įtraukties didinimas" lėšos, E S  dalis 

ES 2014-2020 m. veiksmų programos 8 Prioriteto Socialinės 
įtraukties didinimas ir kova su skurdu" priemonės NR. 08.3.1-
ESFA-V-4I9 „Socialinės įtraukties didinimas" lėšos, V B  dalis 

ES lėšos, skirtos Europos socialinio fondo Socialinių inovacijų 
+ (plius) iniciatyvos įgyvendinimui 

ES lėšos, skirtos projekto „Socialinių inovacijų kompetencijos 
centras, PEnCIL" įgyvendinimui 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos projekto „Socialinių inovacijų kompetencijos centras. 
PEnCIL" įgyvendinimui 

ES lėšos, skirtos ES Piliečių, lygybės, teisių ir vertybių 
programos kontaktinio punkto veiklai 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos ES Piliečių, lygybės, teisių ir vertybių programos 
kontaktinio punkto veiklai 

62 000,00 

3 503 249,00 

618 220,40 

163 900,98 

28  923,70 

24 126,04 

15 035,52 

5011,82  

235 984,53 

41 644,32 

128 016,08 

103 112,20 

25  538,41 

4 506,77 

200 100,38 

887 669,81 

918 082,61 

32 046 561,20 

72 200,00 

19 400,00 

136 000,00 

4 2  500,00 
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ES lėšos, skirtos Europos socialinio fondo+ Socialinių inovacijų 
ir užimtumo krypties kontaktinio punkto veikiai  

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos Europos socialinio fondo+ Socialinių inovacijų ir 
užimtumo krypties kontaktinio punkto veiklai 

ES Dvynių programos projektų lėšos  

ES lėšos, skilios projekto ..Karjeros specialistų tinklo vystymas" 
įgyvendinimui 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos Nevyriausybinių organizacijų fondo strateginių 
programų įgyvendinimui 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijos asignavimų lėšos, 
skirtos 2021-2030 metų nacionalinio pažangos plano plėtros 
programų priemonių rengimui 

ES lėšos, skiltos „Tūkstantmečio mokyklų akademija" projekto 
įgyvendinimui 

Valstybės biudžeto lėšos, skirtos ..Tūkstantmečio mokyklų 
akademija'' projekto Įgyvendinimui  

Kitų šaltinių lėšos  

II v i so  

2 4  282,00 

5 900,00 

807 586,93 

2 999 451,89 

15 676,45 

2 9  183,36 

557 660,17 

2 956,20 

14 175,48 

43  738  656,25 

i / 



LR socialinės 
apsaugos ir 

darbo 
ministerijos 
asignavimų 

lėšos, skirtos 
EPLSAF 

finansuojamų 
projektų 

įgyvendinimu 
i 

2 lenlelė. Agentūros gautų techninės paramos, valstybės biudžeto lėšų panaudojimas 2022 m. pagal jinansavimo šaltinius, eurais 

ES2014— ES2014— LR. 
2020  2 0 2 0  socialinės 

LR ES2014- techninės techninės apsaugos ir ES2014-
švietimo, 2020 paramos P a r a m o s  darbo 2020 
mokslo ir techninės m e t o d i n ė ,  metodinė ministerijos techninės 

Išlaidų pavadinimas Išviso sporto paramos Dae aĮbos  s asignavimų paramos 
ministerijos administravi centro ̂  pagalbos Įįgos. viešinimo 
asignavimų mo projekto р

Г 0
;

е
к

Ю

 c e n t r 0

 skirtos projekto 
lėSos lėšos P

l ė
J

§ o s  projekto metodinės lėšos 

(SADM) ,15?® P a g a l b o s  

(ZuM) centro 
veiklai 

Darbo užmokestis 4 144 185,97 5 400,00 3 680 989.90 123 624,56 19 672.79 21 027,25 104 000,00 81 415.06 26 666,73 81 389.68 

Socialinio draudimo įmokos 75 210,93 300.00 66 536,10 2 295,98 374.55 384,35 3 400,00 479,36 I 440,59 
Ryšių paslaugos 15 651,02 2 200,00 12 502,21 476,50 40,74 286,73 45,20 99,64 
Transporto išlaikymas 20 086,21 10 700.00 8 372.19 259.30 89.73 389,29 80.95 194.75 

Komandiruotės 26 625,42 1 500,00 11 291,93 13 401,99 431,50 0,00 
Materialiojo ir nematerialiojo 
turto nuoma 29 501,32 25 953,36 883,16 344,35 1 365,84 271,70 682,91 

Kvalifikacijos kėlimas 31 482,94 4 000.00 25 830,85 731.80 20,90 899.39 
Ekspertų ir konsultantų 
paslaugų įsigijimo išlaidos 22 710,86 400,00 19 304,42 1 621.37 100,00 830,70 89,28 365.09 

Komunalinės paslaugos 25 362,83 22 449,91 769,15 196,05 1 119,60 268,31 559,81 
Informacinių technologijų 
prekių ir paslaugų įsigijimo 
išlaidos 

123 088.30 2 000,00 106 168.48 3 587.53 1 043,57 6 492,31 1 169,71 2 626.70 

Reprezentacinės išlaidos 2 000.00 2 000.00 0,00 
Kilų prekių ir paslaugų 
įsigijimo išlaidos 571 740.59 14 900.00 114 605.16 45 736,76 900,00 277 628,85 5 183,18 944,82 111 841.82 

Darbdavių socialinė parama 
pinigais 47 707.68 18 600,00 27 464,89 168.38 1 466,19 8,22 

Kompiuterinė įranga 0.00 

Programinė įranga 24 016,08 24 016.08 

Kitas ilgalaikis turtas 

Iš viso 5 159 370,15 62 000,00 4 121 469,40 192 824,68 20 047,34 24 126,04 277 628,85 128016,08 103 112,20 30 045,18 200 100,38 



3 lentelė. Agentūros gautų projektų įgyvenclininmi lėšų panaudojimas 2022 m. pagal finansavimo šaltinius, eurais 

Išlaidų 
pavadinimas 

Darbo 
užmokcslis 

Socialinio 
draudimo įmokos 
Ryšių paslaugos 
Transporto 
išlaikymas 

Komandiruolės 
Materialiojo ir 
nemalerialioįo 
tuno nuoma 
Kvalifikacijos 
kėlimas 
Ekspertų ir 
konsultantų 
paslaugų 
įsigijimo išlaidos 
Komunalinės 
paslaugos 
Informacinių 
technologijų 
prekių ir 
paslaugų 
įsigijimo išlaidos 
Reprezentacinės 
išlaidos 

963 063.25 106 230,65 48 267.31 59 896.25 

18 161.13 I 945,17 854,39 1 060,19 

1 620,78 490,06 31.65 

4 647,25 292,00 65.33 

144 023,97 796,93 3 772.55 1 353,59 

4 645.25 1 024.44 287,52 

4 378.74 440.54 763.57 

63 999.14 6 038.14 19 590,50 73,50 

2 627,45 811.71 161.66 

38 373,36 3 921,23 4 636,68 

7 107,23 598.14 

ES ir 
valstybės 
biudžeto 

lėšos, 
skirtos 

Europos 
socialinio 

fondo+ 
Socialinių 
inovacijų 

ir 
užimtumo 
krypties 

kontaktinio 
punkto 
veiklai 

7 694,84 

136,21 

ES lėšos, 
skirtos 

projekto 
„Karjeros 
specialistų 

tinklo 
vystymas" 

įgyvendinimui 

LR 
socialinės 
apsaugos 
ir darbo 

ministerijo 
S 

asignavim 
ų lėšos, 
skirtos 

Nevyriaus 
ybinių 

organizaci 
jų fondo 

strateginių 
programų 
įgyvendini 

mui 

LR 
socialinės 

apsaugos ir 
darbo 

ministerijos 
asignavimų 

lėšos, 
skirtos 

2021-2030 
melų 

nacionalini 
o pažangos 

plano 
plėtros 

programų 
priemonių 
reneimui 

ES ir 
valstybės 
biudžeto 

lėšos, skirtos 
„Tūkstantine 
čio mokyklų 
akademija" 

projekto 
įgyvendinimu 

i 

ES Dvynių 
programos 

projektų 
įgyvendinimo 

lėšos 

13 000,00 26 869,60 367 014,38 188 992,36 125 500.75 19 597.11 

230,12 475.61 8 380.56 3 097.48 1 626.38 355.02 

4,52 22,62 276.08 372,15 21,99 401.71 

20,29 49.15 3 506.72 550,30 141,43 22,03 

3 884,62 112 445,84 4 818.04 16 952,40 

69,78 216,07 2 384.53 662.91 

478.88 2 681.50 14,25 

29.50 90.27 13 238,04 6 290.40 16 869.50 1 779.29 

11.61 117.84 1 443.39 81.24 

143,61 759,69 7 323,86 1 969.89 18218.16 0.05 

0,00 6 494,09 15,00 
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Kilų prekių ir 
paslaugų 
įsigijimo išlaidos 
Darbdavių 
socialinė parama 
pinigais 
Kompiuterinė 
įranga 
Programinė 
įranga 
Kitas ilgalaikis 
turtas 
Pervestos lėšos 
viešojo 
sektoriaus 
subjektams 
Pervestos lėšos 
kitiems 
subjektams 

Iš viso 

210 531.65 41128,05 6 415.39 815.00 10,29 

1 485,55 345.40 

1 930,99 

2 169 575,33 63 353,82 

1 365 604,47 I 296 003,94 

5 001 775,54 1 522 822,08 78 900,14 69 743,08 9 241,53 

40.26 

1 511 330.91 

236.03 466,07 

116.44 

1 930,99 

60 170.52 81 171,55 

815,50 183,61 

593 500,83 

6 762.53 13 315.96 

24,60 

1 389.77 

7 002,53 

1 518 373,70 15 676,45 29 183,36 468 917,08 

62 598,00 

i 057 666,50 177 384,43 53 867,19 



Per 2022 m. iš Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo (toliau - EPLSAF) finansuojamų projektų įgyvendinimui 
gautos ir panaudotos lėšos pateiktos 4 lentelėje. 

4 lentelė. Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo gautos ir panaudotos lėšos, eurais 

Suma, Eur 

į Projekto lėšų likutis 2022-01-01 

Gautos lėšos, EPLSAF dalis 

Gautos lėšos. BF dalis 

Pervestos lėšos tiekėjams (maisto prekių įsigijimas dalijimui ir 
higienos prekių įsigijimas dalijimui). EPLSAF dalis 

Pervestos lėšos tiekėjams (maisto prekių įsigijimas dalijimui ir 
higienos prekių įsigijimas dalijimui).. BF dalis 

Pervestos finansavimo lėšos viešojo sektoriaus subjektams 
administravimo reikmėms ir papildomųjų priemonių 
įgyvendinimui, EPLSAF dalis 

Pervestos finansavimo lėšos viešojo sektoriaus subjektams 
administravimo reikmėms ir papildomųjų priemonių 
įgyvendinimui, BF dalis 

Pervestos finansavimo lėšos nevyriausybinių organizacijų 
subjektams administravimo reikmėms ir papildomųjų priemonių 
įgyvendinimui, EPLSAF dalis 

Pervestos finansavimo lėšos nevyriausybinių organizacijų 
subjektams administravimo reikmėms ir papildomųjų priemonių 
įgyvendinimui, BF dalis 

Kitų paslaugų įsigijimas (pinigai, sumokėti tiekėjams už 
transportavimo paslaugas), EPLSAF dalis 

Kitų paslaugų įsigijimas (pinigai, sumokėti tiekėjams u ž  
transportavimo paslaugas), BF dalis 

Sumokėtas PVM nuo iš ES tiekėjų įsigytų prekių ir paslaugų, 
EPLSAF dalis 

Sumokėtas PVM nuo iš ES tiekėjų įsigytų prekių ir paslaugų, BF 
dalis 

: Grąžintos lėšos, EPLSAF dalis 

Grąžintos lėšos. BF dalis Ж ь  

243 955,38 

12 358 988,67 

2 180 998,01 

-9 901 728,89 

-1 747 363,92 

-327 766,02 

-57 841,01 

-553 893,39 

-97 745,91 

-70 845,26 

-12 502,10 

Projekto lėšų likutis 2022-12-31 2 014 255,56 

Agentūros veiklos sąnaudos yra apskaičiuotos kaupimo principu (kaupimo principas reiškia, kad pajamos registruojamos tada, kai 
j o s  uždirbamos, o sąnaudos - jų susidarymo metu, neatsižvelgiant į pinigų gavimą ar išmokėjimą), veiklos tęstinumo principu 
(finansiniai skaičiavimai paremti prielaida, kad Agentūros veikla bus tęsiama ir nebus reikšmingo veiklos masto mažėjimo), turinio 
svarbos principu (ūkinės operacijos ir ūkiniai įvykiai į apskaitą traukiami pagal jų turinį ir ekonominę prasmę, o ne tik pagal jų 
juridinę formą) ir piniginio mato principu (visos operacijos išreiškiamos pinigais). 2022 m. veiklos sąnaudos išskaidytos 5 lentelėje: 

5 lentelė. 2022 m. pagrindinės veiklos sąnaudos 

Pavadinimas 

Darbuotojų išlaikymo 

Nusidėvėjimo (amortizacijos) 

Komunalinių paslaugų ir ryšių 

Komandiruočių 

Transporto išlaikymo 

Kvalifikacijos kėlimo 

Paprastojo remonto ir eksploatavimo paslaugos 

Sunaudotų ir parduotų atsargų savikaina 

Socialinių išmokų 

Nuomos 

5 305 828,31 

33 608,87 

35 091,65 

173 772,11 

24 934,08 

35 861,68 

7 4  350,49 

15 976,32 

84 280,85 
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Finansavimo 

Kitų paslaugų 

Kitos 

Iš v i s o  

1 932 132,01 

901 957,30 

18 848,39 

8 636 642,06 

Darbuotojų skaičius 2022 m. pradžioje - 194 (19 darbuotojų iš jų ,  esančios nėštumo, gimdymo ir vaiko priežiūros atostogose), 
pabaigoje - Agentūroje dirbo 176 darbuotojai (15 darbuotojų iš jų ,  esančių nėštumo, gimdymo ir vaiko priežiūros arba tėvystės 
atostogose). 

Agentūros pagrindinės veiklos sąnaudos 2022 m. buvo 8 636 642,06 Eur (tarp jų finansavimo sąnaudos I 932 132,01 Eur).{ minėtą 
sumą jskaitytos Agentūros valdymo sąnaudos, t. y .  Agentūros vadovaujančių darbuotojų, kuriems darbo užmokestis nustatomas, 
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. rugpjūčio 11 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu Nr. 795 ..Dėl 
viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra valstybė arba kai valstybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, vadovų darbo 
apmokėjimo", darbo užmokestis ir valstybinio socialinio draudimo jmokos - 152 763,08 Eur. Vadovo darbo užmokesčio išlaidos 
2022 m.  sudarė 70 377,40 Eur. Informacija apie vadovaujamas pareigas einančių asmenų atlyginimą per 2022 m. pateikta 6 lentelėje. 

6 lentelė. Informacija apie vadovaujamas pareigas einančių asmenų atlyginimą* 2022 т., Eur, ct" 

E . Nr. 
Pareigų (pareigybės) 

pavadinimas 

Direktorius (1 etatas) 

Bazinis 
atlyginimas 

1 

52 098,17 

шщш 

Kitos 
i š m o k o s 1 2  Iš v i so  

6=1+2+3+4+5 

2 896 15 383,23 70 377,40 

2.  
Direktoriaus pavaduotojas 
(2 etatai) 

74 515,99 5 212,8 79 728,79 

3. 

4.  

5. 

6. 

7. 

Skyriaus vedėjas (14 etatų) 455 733,84 

Skyriaus vedėjo 
pavaduotojas (4 etatai) 

Programos vadovas (11 
etatų) 

Grupės vadovas (2 etatai) 

Projektų komandos 
vadovas (1 etatas) 

121 521,96 

276 093,56 

U 703,76 

5 404,54 

39 992,54 

4 949,10 

27 811,25 

13 267,93 508 994,31 

211,56 126682,62 

3 096,22 307 001,03 

11 703,76 

5 404,54 

Agentūra 2022 m. nebuvo sudariusi darbo sutarčių su dalininkų atstovais ir valdybos nariais, taip pat per minėtą laikotarpi nemokėjo 
jokių išmokų dalininkų atstovams, valdybos nariams ir su dalininkais susijusiems asmenims. 

2022 m. Agentūra jsigijo 2 nešiojamus kompiuterius už 1 930,99 Eur. Tęsiamas PMIF administravimo informacinės sistemos 
kūrimas, išleista 24 016,08 Eur. Iš viso ilgalaikio turto įsigijimui išleista 25 947,07 Eur. 

1 1  Neatskaičius mokesčių 

Kitos  i šmokos  - l igos  pašalpa u ž  p i rmas  d v i  l i g o s  dienas, kompensaci ja  u ž  nepanaudotas atostogas,  išeitinės i šmokos.  
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1 P R I E D A S .  2 0 2 2  M .  A G E N T Ū R O S  V E I K L O S  P L A N O  V Y K D Y M O  R E Z U L T A T A I  I R  A G E N T C R O S  2 0 2 3  M .  S T R A T E G I N Ė S  K R Y P T Y S ,  V E I K L O S  

T I K S L A I  I R  V E I K L O S  R E Z U L T A T Ų  V E R T I N I M O  R O D I K L I A I  

7 lentelė. 2022 m. strateginis tikslas ir jo pasiekimo vertinimas 

STRATEGINIS TIKSLAS. SUTELKTI SAVO EKSPERTINĘ PATIRTI IR SIEKTI PAŽANGOS PLĖTOJANT BEI V A L D A N T  l ŽMOGAUS POKYTI ORIENTUOTUS PROJEKTUS 100 proc. 
Vertinimo 
kriterijaus 
kodas 

Vertinimo kriteri jus Vertinimo kriterijaus 
aprašymas 

Reikšmė 
2022 m. 

Vertinimo kriterijaus reikšmės 
apskaičiavimas 

Vertinimo kriterijaus 2022 m .  
reikšmės nuokrypiai  

Vertinimo 
kriterijaus 

svoris 

Pasiekta 
reikšmė 2022 

m. 

Pasiektos 
reikšmės 

vertinimas 
2022 m. 

Sl-E.l Sėkmingai užbaigti 
administruojami 
projektai 

Sėkmingai užbaigtų 
projektų dalis nuo visų 
baigiu projektų, proc. 

100 proc. Rodiklio reikšmė apskaičiuojama 
vertinant visus programos sėkmingai 
baiglus projektus atsižvelgiant į šiuos 
kriterijus: 

• lėšų panaudojimo proc. - 70 proc. ir 
daugiau, 

• projekto stebėsenos rodiklių (ESF 
2014-2020 m.) / programos rodiklių 
(PMIF) / bendras visų veiklos 
rodiklių (PMIF projektuose, kurie 
projekto įgyvendinimo melu 
nesiekia programos rodiklių), kurių 
siekiama projekio įgyvendinimo 
metu, pasiekimas - 90  proc. ir 
daugiau. 

Skaičiuojant rodiklio reikšmę nėra 
įtraukiami projektai, kurie neatitinka 
prieš Vai nurodytų kriterijų dėl išorės 
priežasčių, nepriklausančių nuo 
Agentūros darbo organizavimo, pvz.: 
dėl bankroto, pažeidimų, 
nusikalstamos veikos, pandemijos ir 
pan. 

Nuo 90 ir daugiau proc. - 100 proc,; 
nuo 89,9-70 proc. - 70 proc.; 
nuo 69,9-50 proc. - 50 proc.; 
nuo 49,9-30 proc. - 30 proc.; 
nuo 29,9-0 proc. - 0 proc. 

0,3 98,59 proc. 100 proc. 

S1-E.2 Geresnė pateikiu 
mokėjimo prašymų 
kokybė 

Projekto vykdytojų su 
mokėjimo prašymais 
pateiktų dokumentų 
tinkamumas, proc. 

53 proc. Reikšmė apskaičiuojama kaip 
mokėjimo prašymų, kurių visi 
dokumentai iš pirmo karto paleikti 
teisingai, ir visų Agentūrai pateikiu 
mokėjimo prašymų santykis 

Nuo 53 ir daugiau proc. - 100 proc.; 
nuo 52,9-40 proc. - 9 0  proc.; 
nuo 39,9-30 proc. - 70 proc.; 
nuo 29,9-20 proc. - 50 proc.; 
nuo 19,9-10 proc. - 30 proc.; 
nuo 9,9-0 proc. - 0 proc. 

0,25 69,42 proc. 100 proc. 

S1-E.3 Geresnė projekto melu 
suteiktų paslaugų 
kokybė 

Naudos gavėjų, 
teigiamai vertinančių 
gaunamų paslaugų 
kokybę, dalis, proc. 

90 proc. Reikšmės apskaičiuojamos apklausiant 
rodiklių skaičiavimo tyrime 
dalyvaujančius projekio dalyvius, 
užtikrinant respondentų anonimiškumą 
ir taikant tyrimo metodų kompleksą. 
Traktuojama, kad teigiamai vertina 
atsake ..Labai gerai" ir „Gerai". 

Nuo 90 ir daugiau proc. - 100 proc.; 
nuo 89,9-80 proc. - 90  proc.; 
nuo 79,9-70 proc. - 70 proc.; 
nuo 69,9-60 proc. - 50 proc.; 
nuo 59,9-50 proc. - 30  proc.; 
nuo 49,9-0 proc. - 0 proc.; 

0,2 92,31 proc. 100 proc. 



S1-E.4 Programų ir projektų 
vystymo / vykdymo / 
administravimo plėtra1-' 

Naujų prognnmj ir 
projektų vystymo / 
vykdymo / 
administravimo dalis, 
proc. 

15 proc. Rodiklio reikšmė apskaičiuojama 
įvertinus, kokia darbuotojų procentinė 
dalis, vykdanti pagrindines Agentūros 
funkcijas, tenka naujų programų iv 
projektų vystymui / vykdymui / 
administravimui, proc, 

Nuo 15 ir daugiau proc. - 100 proc.; 
nuo 14,9-10 proc. - 90 proc.; 
nuo 9,9—5 proc. - 70 proc.; 
nuo 4,9-3 proc. — 50 proc.; 
nuo 2,9-2 proc. - 30 proc.; 
nuo 1,9-0 proc. - 0 proc. 

0,25 23 proc. 100 proc. 

8 lentele. Agentūros 2023 m. strategines kryptys, veiklos tikslai ir veiklos rezultuh} vertinimo rodikliai 

Strateginė 
kryptis 

Veiklos tikslas Laukiami veiklos rezultatai 2023 metų veiklos rezultatų vertinimo rodikliai Papildomi veiklos 
stebėsenos rodikliai 

Strateginė 
kryptis 

Veiklos tikslas Laukiami veiklos rezultatai 

Veiklos re/ultatų 
vertinimo rodikliai 1 4  

Siektina reikšmė 
2023 m. 

Reikšmės nuokrypiai Svoris 

I. Agentūros 
veiklos 
stabilumas ir 
nuoseklus jos 
niigimas 

1.1 Efektyviai 
planuoti ir naudoti 
žmogiškuosius ir 
finansinius resursus 
įgyvendinat esamas ir 
planuojamas 
Agentūros veiklas 

• Įgyvendinta organizacinės struktūros 
reforma, leidžianti efektyviai valdyti 
žmogiškuosius ir finansinius resursus 

• Sudarytas veiklų plėtros planas 
• Sukurtas veiklų ir finansų planavimo 

ir įvykdymo stebėsenos įrankis ir 
metodika 

Įgyvendinta organizacinės 
struktūros reforma 

Atlikta At l ik ta-  100 proc. 
Neatlikta-0 proc. 

0,1 • Veiklos finansavimo ir 
išlaidų administravimo 
funkcijai atlikti 
santykis-L

5, proc. 

I. Agentūros 
veiklos 
stabilumas ir 
nuoseklus jos 
niigimas 

1.1 Efektyviai 
planuoti ir naudoti 
žmogiškuosius ir 
finansinius resursus 
įgyvendinat esamas ir 
planuojamas 
Agentūros veiklas 

• Įgyvendinta organizacinės struktūros 
reforma, leidžianti efektyviai valdyti 
žmogiškuosius ir finansinius resursus 

• Sudarytas veiklų plėtros planas 
• Sukurtas veiklų ir finansų planavimo 

ir įvykdymo stebėsenos įrankis ir 
metodika 

Sukurtas veiklų ir finansų 
planavimo ir įvykdymo 
stebėsenos įrankis ir 
metodika 

Atlikta Atlikta - 100 proc. 
Neatlikta-0 proc. 

0,05 

• Veiklos finansavimo ir 
išlaidų administravimo 
funkcijai atlikti 
santykis-L

5, proc. 

I. Agentūros 
veiklos 
stabilumas ir 
nuoseklus jos 
niigimas 

l .2 Stiprinti 
Agentūros reputaciją, 
didinti žinomumų 

• Parengta naujos vizijos 
komunikacijos strategija ir planas 
(vidinė ir išorinė komunikacija, 
įskaitant komunikaciją naujų veiklų 
plėtrai) 

Veiklos rezultatai 
planuojami 2024 m. 

• Agentūros veiklos 
žinomumas, tikslinėse 
grupėse-^, proc. 

2. A b i p u s ė  
vertė tarp 
darbdavio ir 
darbuotojo 

2.1 Stiprinti 
organizacine kultūnj, 
sukuriant abipuse 
vertę tarp darbdavio ir 
darbuotojo 

• Įgyvendinami organizacijos kultūrų 
stiprinantys veiksmai 

Sudarytas veiksmų planas, 
įgyvendinti 2023 m. 
suplanuoti gerinimo 
veiksmai 

Atlikta Atlikta - 100 proc. 
Neatlikta-0 proc. 

0,05 • Darbuotojų 
įsitraukimas—, proc. 

• Savanoriška darbuotojų 
kaita, proc.15 

• Pasitenkinimas vidine 
komunikacija-14, proc. 

3. Aukšta 
teikiamų 

3.1 Įgyvendinti l:Sl :+ 
SI+ iniciatyva ir 
Europos socialinio 

• Pasiekti metiniai rezultatai pagal 
sutartas su Europos Komisija, darbo 
programas 

Pasiekti metiniai rezultatai 

pagal sutartas su Europos 
100 Nuo 90  ir daugiau proc. - 100 proc.; 

nuo 89—80 proc. - 70 proc.; 
nuo 79-70 p r o c . - 4 0  proc.; 

0,15 • Klientų pasitenkinimas251, 
proc. 

n V e r u m i n o  kr i ter i jus  taikomas p a v e d u s  te i ses  aktais  v y k d y t i  v y s t y m o  / administravimo funkc i ja s  Agentūrai .  
1 4  Skaičiuojant rodiklio reikSmes nera įtraukiami rodikliai, kurie n e b u v o  pasiekti  dėl  priežasčių, kurių A g e n t ū r a  negalė jo  išvengti.  
1 5  R e i k š m ė  apskaičiuojama k a i p  santykis  tarp v i s ų  gautų įplaukų j ų  administravimo iš laidoms padengti,  ir fakt iškai  patinų adminis t rav imo sąnaudų. Reikšme stebima nuolat. 
l ū  Planuojama 2 0 2 4  m. 1:.S1: S1+ iniciatyvos suinteresuotų šalių apklausa  
1 7  2 0 2 2  m.  re ikšmė b u v o  4 2  proc. Tyr imą atlikti planuojama 2 0 2 4  m. 
1 8  2 0 2 2  m reikšmė b u v o  2 0  proc. Reikšmė stebima kasmet.  
1 4  2 0 2 2  m, re ikšmė b u v o  9 5  p r o c . )  r e i k š m ę  Įskaičiuojami palankiai vert inantys v i d i n e  komunikaci ją ,  t. y .  labai  gerai,  gerai  ir labiau gerai  nei blogai.  T y r i m a s  a t l iekamas  kasmet.  

" 0  Matuojama projektų administravimo v e i k l a  (apklausiami PMIF, MNM, N V O  fondo.  ESF SI+ programos  projektų vykdyto ja i ) ,  2 0 2 3  m.  b u s  atlikta Finansų ministeri jos  apklausa  siekiant įvertinanti ESF 2 0 1 4 - 2 0 2 0  m 
veiklų (2022 m.  re ikšmė b u v o  8 9  proc ), 2 0 2 4  m.  planuojama apklausa  siekiant įvertinti PMIF, N V O .  ESF SI+ administravimo ve ik lą  

administravimo 

2 4  



p s t s l a n g i Į  

kokybė  
inovacijų 
kompetencijų cenlro 
veiklas 

• Parengta vieno langelio principo 
socialinių inovacijų srityje laikymo 
Agentūroje koncepcija 

Komisija, darbo 
programas 

nuo 69-60 proc. - 20 proc.; 
nuo 59-0 proc. - 0 proc. 

• Partnerystės 
vertinimas^, proc. 

p s t s l a n g i Į  

kokybė  

3.2 {gyvcndinli 2021-
2027 m. laikotarpio 
PMIF, MNM, NVO 
fondo programų 
administravimo 
veiklas 

3.3 Užbaigti 2014-
2020 m. programą ir 
j o s  administruojamus 
ir vykdomus projektus 

• Parengti reikiami procesai ir kt. 
veiklos dokumentai 

• Sukurti PMIF informacinės sistemos 
moduliai pagal grafiką 

• Paskelbti ministerijų suplanuoti 
kvietimai teikti paraiškas / konkursai 
pagal grafiką: 

• Sėkmingai užbaigti administruojami 
ir vykdomi projektai 

Sėkmingai užbaigtų 
administruojamų projeklų 
dalis nuo visų baigtų 
projektų 22, proc. 

100 Nuo 90 ir daugiau proc. - 100 proc.; 
nuo 89-80 p r o c . - 7 0  proc.; 
nuo 79-70 proc. - 4 0  proc.; 
nuo 69-60 proc. - 20  proc.; 
nuo 59-0 proc. - 0 proc. 

0,15 

• Partnerystės 
vertinimas^, proc. 

p s t s l a n g i Į  

kokybė  

3.2 {gyvcndinli 2021-
2027 m. laikotarpio 
PMIF, MNM, NVO 
fondo programų 
administravimo 
veiklas 

3.3 Užbaigti 2014-
2020 m. programą ir 
j o s  administruojamus 
ir vykdomus projektus 

• Parengti reikiami procesai ir kt. 
veiklos dokumentai 

• Sukurti PMIF informacinės sistemos 
moduliai pagal grafiką 

• Paskelbti ministerijų suplanuoti 
kvietimai teikti paraiškas / konkursai 
pagal grafiką: 

• Sėkmingai užbaigti administruojami 
ir vykdomi projektai 

Valstybės kontrolės atlikto 
metinio audito metu 
pateiktas bendras 
Agentūros vertinimas 
administruojant 2014-
2020 m. FS fondų 
investicijų programą.23 

<=2 < 2 -  100 proc. 

> 2 - 0  proc. 

0,1 

• Partnerystės 
vertinimas^, proc. 

p s t s l a n g i Į  

kokybė  

3.2 {gyvcndinli 2021-
2027 m. laikotarpio 
PMIF, MNM, NVO 
fondo programų 
administravimo 
veiklas 

3.3 Užbaigti 2014-
2020 m. programą ir 
j o s  administruojamus 
ir vykdomus projektus 

• Parengti reikiami procesai ir kt. 
veiklos dokumentai 

• Sukurti PMIF informacinės sistemos 
moduliai pagal grafiką 

• Paskelbti ministerijų suplanuoti 
kvietimai teikti paraiškas / konkursai 
pagal grafiką: 

• Sėkmingai užbaigti administruojami 
ir vykdomi projektai 

Valstybės kontrolės atlikto 
metinio audito metu 
apskaičiuotas Agentūros 
bendras klaidų lygis2 4, 
proc. 

<=2 Iki 2 proc. - 100 proc.; 
nuo 2,01 iki 3 proc. - 9 0  proc.; 
nuo 3,01 iki 4 proc. - 6 0  proc.; 
nuo 4,01 iki 5 proc. - 30 proc.; 
nuo 5,01 proc. - 0 proc. 

0,05 

• Partnerystės 
vertinimas^, proc. 

p s t s l a n g i Į  

kokybė  

3.4 įgyvendinti FS ir 
(ar) biudžeto lėšomis 
finansuojamus 
projektus 

• Parengti reikiami procesai ir kt. 
veiklos dokumentai, padedantys 
įgyvendinti projektus 

• Parengti reikiami projektų valdymo 
įrankiai ir metodika 

Pasiekti vykdomų 
projektų metiniai 
rezultatai2^, proc. 

100 Nuo 90  ir daugiau proc. - 100 proc.; 
nuo 89-80 proc. - 70 proc.; 
nuo 79-70 proc. - 40  proc.; 
nuo 69-60 proc. - 20  proc.; 
nuo 59-0 proc. - 0 proc. 

0,1 

• Partnerystės 
vertinimas^, proc. 

2 1  A p k l a u s a  atl iekama pagal  partneriu grupes ,  naudojama MPS ( N e r  Promoter Score), forinuhiojant „Kiek tikėtina, kad ESI-A k a i p  partnerę rekomenduotumėte k i toms  o r g a n i z a c i j o m s "  apk lausos  p lanuojamos  nuo 2 0 2 4  m. 

" Reikšme apskaičiuojama vertinant v i s u s  programos  sėkmingai  baigtus  projektus  ats ižvelgiant  j Šiuos kriteri jus:  lešų panaudoj imo proc. - 7 0  proc. ir daugiau,  projekto s tebėsenos  rodiklių (ESF 2 0 1 4 - 2 0 2 0  m.) / programos  rodiklių (PMIF) / 
bendras v i s ų  ve ik los  rodiklių (PMIF projektuose,  kur ie  projekto įgyvendinimo metu nesiekia  programos  rodiklių)/ k iekybinius  ir k o k y b i n i u s  projektų į g y v e n d i n i m o  rodiklių ( N V O ) ,  kurių s iek iama pro jekto  į g y v e n d i n i m o  metu, pas iekimas  -

9 0  proc. ir daugiau.  Skaičiuojant rodiklio re ikšmę nėra įtraukiami projektai,  kur ie  neatitinka prieš  lai nurodytų kriterijų del  įSorės priežasčių,  nepriklausančių nuo A g e n t ū r o s  d a r b o  organizav imo 
2 3  R e i k š m ė  vertinama pagal  EK V K S  ga i rėse  nustatytus pagrindinius reikalavimus,  kur ie  nurodyti  V a l s t y b e s  kontrolės larpineje  audito i švadoje .  
2 ( 1  Bendras  klaidos  lyg i s ,  kuris  s u m a ž ė j o  po  a )  E S F A  atliktų korekcinių ve iksmų į g y v e n d i n u s  audito pastebėj imus,  b )  E S F A  priimtų sprendimų dėl  kitų neigiamų sumų mažinančių deklaruotų išlaidų sumą (neįskaičiavus neigiamų sumų dėl  
ekstrapol iaci jos)  ir c )  atliktų laikinų išėmimų E S F A  administruojamuose projektuose.  Pasiektą rodiklio reikSmę pateikia Finansų ministeri ja.  
2 5  R e i k š m ė  apskaičiuojama vertinant v y k d o m ų  projektų s iek iamus  metinius rezultatus. Skaičiuojant  rodiklio re ikšmę nėra į t raukiami rezultatai, kurie n e b u v o  pasiekti  dėl  priežasčių, kurių Agentūra  n e g a l ė j o  išvengti .  

2 5  



m m ж ш n от ш 

Vykdomų projektų lėšų 
planavimo tikslumas2'', 
proc. 

>=85 Nuo 85 ir daugiau proc. - 100 proc.; 
nuo 84-75 proc. - 90 proc.; 
nuo 74-65 proc. - 60 proc.; 
nuo 64-55 proc. - 30 proc.; 
nuo 54—0 proc. - 0 proc. 

0,1 

3.5 Teikti melodinę 
pagalbą SAl srityje 

• Jvykdytos metodiniam pagalbos 
eenlrui pateiktos užduotys: 

^ 2014-2020 m. laikotarpio veikloms, 
S HJRŽF veikloms. 
S 2021-2027 m. laikotarpio veikloms, 
^ EGADP veikloms, 
S kitoms veikloms, susijusioms su 

strateginio valdymo metodika. 

Melodinės pagalbos 
centro rengiamų SAl 
dydžių nustatymo tyrimų 
atlikimo vidutinė trukmė, 
k. d. 

<=150 Iki 150 k. d.-  100 proc.; 
nuo 15 l - l  80 k. d. - 70 proc.; 
nuo 181-210 k. d. - 4 0  proc.; 
nuo 211-240 k. d. - 20 proc.; 
nuo 241-0 k. d. - 0  proc. 

0,1 

3.6 Užlikrinti tinkamų 
finansų kontrolę bei 
kompetenciji} 

• Užtikrinta tinkama (Inansij kontrolė 
bei Agentūros darbuotojų 
kompeienciją: Agentūra nepatyrė 
netinkami} išlaidų. 

Netinkamų išlaidų dalis27, 
proc. 

<=0,1 Iki 0,1 proc. - 100 proc.; 
nuo 0,2 iki 1 proc. - 90 proc.; 
nuo 1,1 iki 3 proc.-60 proc.; 
nuo 3,1 iki 5 proc. - 30 proc.; 
nuo 5,1 proc. - 0  proc. 

0,05 

2 6  Rodikl io  reikSmė apskaič iuojama vertinant santyki  tarp A g e n t ū r o s  taktiškai  deklaruotos išlaidų s u m o s  ir p lanuojamos  deklaruoti  išlaidų sumos.  Reikšme skaič iuojama k a s  ketvirtį,  metinė re ikšmė pateikiama s u d ė j u s  visų ketvirčių planuojamų 

deklaruoti s u  išlaidų s u m a s  bei  faktiškai  deklaruotų išlaidų s u m a s  ir apskaič iuo jamas  įų santykis.  
2 7  A g e n t ū r o s  v y k d o m ų  p n y e k l ų  į j u n k a m ų  išlaidų dalis,  ska ič iuo jamas  išlaidvi s u m o s  s a m y k i s  s u  v i s a  patikrintų ir pripažintii ckklaruotinomis EK išlaidų s u m a  v y k d o m o  projekio  l y g i u  ( į traukiamos tik tos netinkamos išlaidos, k u r i a s  A g e n t ū r a  
prašo padengti  i š  v a l s t y b ė s  biudžeto as ignavimų.  
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2 PRIEDAS. 2022 M. A G E N T Ū R O S  2 0 1 4 - 2 0 2 0  M. F I N A N S I N Ė S  P E R S P E K T Y V O S  P R O G R A M Ų  A D M I N I S T R A V I M O  R E Z U L T A T A I  

9 lentelė. Agentūros EPSF 2014-2020 ir PMIF 2014—2020 programų administravimo rezultatai 

Gautos paraiškos, vnt. 0 1 

fverUntos paraiškos, vnt. 0 1 

Pasirašytos projektų sutartys, vnt. 0 1 

Administruojami projektai, vnt. I 36 

Administruojamų projektų vertė, Eur 38  000 000,00 14 361 605,51 

Baigti projektai, vnt. 0 6 

Baigtų projektų vertė, Eur * 943 057,04 

Patikrinti mokėjimo prašymai, vnt. 7 130 

Patikrintų mokėjimo prašymų suma, Eur 10 367 180,20 4 159 783,95 

Atliktos patikros vietoje, vnt. 1 17 

{tariami pažeidimai projektuose, vnt. - -

Nustatyti pažeidimai projektuose, vnt. - -

Pripažinta deklaruotina EK skiriamo finansavimo suma, Eur 10 367 180,20 3 903 833,60 

10 lentelė. Agentūros ESF 2014-2020 metų programos administravimo rezultatai 

Ministerija SADM 
SADM JUl 
programa 

SADM SAM VRM EIM ŠMSM EIM VRM SADM 

Iš viso 2022 m. Veiksmų Iš viso 2022 m. 

programos 7 7 8 8 8 8 9 ^ 9 10 14 
prioritetas 
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Gautos paraiškos, 
vnt. 0 0 l 2 * 0 0 0 0 0 0 0 1 

Įvertintos 
paraiškos, vnt. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pasirašytos 
projektų sutartys, 
vnt. 

0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 5 

Adminislruojami 
projektai, v n t  

11 0 167 164 427 10 133 174 85 1 1 172 

Administruojamų 
projektų vertė, 
Eur * 

324 645 
813,16 

0,00 127 663 
355,34 

37 379 
857,66 

22 285 
389,64 

3 132 
360,25 

319 966 
431,64 

83 644 558,49 89 352 863,61 46 000 
000,00 

1 054 070 629.79 

Baigti projektai, 
vnl. 2 0 84 53 260 7 67 61 29 0 563 

Baigtų projektų 
vertė, Eur * 4 326 471,92 0 33 617 879.40 

8 975 
441,87 

10 147 
262,06 

2 186 
243.19 

23 427 330,08 22 639 027,57 15 316521,58 0 120 636 177,67 

Patikrinti 
mokėjimo 
prašymai, vnl. 

82 0 472 429 1335 32 453 572 300 13 3 688 

Patikrintų 
mokėjimo 
prašymų suma, 
Eur"  

32580681.92 0 23279807.91 8 160 
407,41 

7 381 
372,30 

1 090 
788,52 

56 438 728.35 22 369218,14 16 453 498,34 2 7 2 1 7  
563,33 

194 972 066,22 

Atliktos patikros 
vieloje, vnt. 

12 0 64 4 6  205 7 59 142 33 5 573 

įtariami 
pažeidimai 
projektuose, vnt. 

0 0 0 2 6  0 0 30 

2 8  Paraiška  į v e n i n i a  2 0 2 3  m.  

'" 5  Piilikrinlų m o k ė j i m o  prašymiĮ suma, l .  y .  tarpiniuose ir galut iniuose m o k ė j i m o  prašymuose deklaruotos  iš laidos 

2 5  



Nustatyti 
pažeidimai 
projektuose, vnl. 

0 0 2 I 1 0 6 1 1 0 12 

Pripažinta 
deklaruotina EK 
skiriamo 
finansavimo 
suma (ES lėšos). 
Eur** 

340 988 
069,09 

63 211 
791,06 

154 496 
875,11 

28 115 
515,64 

21 338 
048,61 

2 483 
126,15 

282 139 
841.49 

48 271 415,26 72 289 096,39 27 809 
922,67 

1 041 143 
701.47 

Planas 2022 
metams (ES 
lėšos). Eur * *  

321 257 
558.18 

63 565 
266.00 

163 413 
327.00 

34 046 
426.02 

15 192 
196,00 

2 577 
618.00 

297 351 
956,62 

67 607 434,12 92 978 526,00 37 029 
910,00 

1 095 020 218 

Plano 
pasiekimas, proc. 
* *  

106% 99% 9 5 %  82,6% 140% 9 6 %  9 5 %  7 1 %  7 8 %  7 5 %  9 5 %  

* Bendra išlaidų suma, t. y. paramos lėšos ir projekto vykdytojo nuosavas įnašas 
**  Duomenys pateikiami kaupiamuoju būdu už visą laikotarpi 2022-12-31 datai. 



• Rodiklio pavadinimas 

Bedarbiai, Įskaitant ilgalaikius bedarbius, dalyvavę ESF veiklose 57 500 74 650 129,83% 

Vyresni negu 54 metų asmenys, kurie yra bedarbiai, jskaitant 
ilgalaikius bedarbius, arba neaktyvūs nesimokantys asmenys., 
dalyvavę ESF veiklose 

30 000 29 160 97,20% 

15-29 metų nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose 
nedalyvaujantys asmenys, dalyvavę JUl remiamoje 
intervencijoje 

35 000 61 827 176,65% 

ESF subsidijas gavę  socialinių įmonių darbuotojai, priklausantys 
tikslinėms grupėms 

5 500 1 6 0 1 0  291,09% 

Socialines paslaugas gavę  tikslinių grupių asmenys (šeimos) 2 6  600 105 997 398,48% 

Asmenys virš  54 metų amžiaus, dalyvavę aktyviam senėjimui 
skirtose ESF veiklose 

5 300 6 183 106,60% 

Tikslinių grupių asmenys, kurie dalyvavo informavimo, švietimo 
ir mokymo renginiuose bei sveikatos raštingumą didinančiose 
veiklose 

100 000 183 703 183,70% 

Studentai, kurie pagal veiksmų programą ESF lėšomis bent dalį 
studijų laikotarpio mokėsi užsienio aukštosiose mokyklose 

3 012 2 562 85,06% 

Tyrėjai, kurie dalyvavo ESF veiklose, skirtose mokytis pagal 
, neformaliojo švietimo programas 

2 200 ! 3 444  156,55% 

Dirbantieji, kurie dalyvavo ESF mokymuose, suteikiančiuose 
kvalifikaciją arba kompetenciją 

1 65  000 95  285 | 146,59% 

Viešojo valdymo institucijos, pagal veiksmų programą ESF 
lėšomis įgyvendinusios veiklos valdymo tobulinimo priemones 

1 27 72 266,67% 

Viešojo valdymo institucijos, pagal veiksmų programą ESF 
lėšomis įgyvendinusios paslaugų ir (ar) aptarnavimo kokybei 
gerinti skirtas priemones 

35  56 160,00% 

12 lentelė. EPSF 2014-2020 m. programos pasiekti stebėsenos rodikliai 

Labiausiai skurstantys asmenys, gavę paramą prekėmis (Nr. EPSF-
2016-V-04-01) 

300 000 192 044 

Paskirsty tas bendras maisto produktų kiekis, tonomis (Nr. EPSF-
2016-V-04-01) 

I 18 096 I 11 245,66 
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Paskirstytas bendras prekių kiekis, eurais (Nr. EPSF-2016-V-04- f - s 
o i )  j ! 

i i 

Labiausiai skurstantys asmenys, gavę  paramą prekėmis (Nr. EPSF-
2018-V-06-01) 

230 000 183 976 

Paskirstytas bendras maisto produktų kiekis, tonomis (Nr. EPSF-
2018-V-06-01) 

13 905 9 628,50 

Paskirstytas bendras prekių kiekis, eurais (Nr. EPSF-2018-V-06-
01) 

7 424  400,00 2 293 915,24 

Labiausiai skurstanty s asmeny s, gavę  paramą prekėmis (Nr. EPSF-
2020-V-07-01) 

2 2 0  000 192 398,00 

Paskirstytas bendras maisto produktų kiekis, tonomis (Nr. EPSF-
2020-V-07-01) 

19 774 10 165,03 

Paskirstytas bendras prekių kiekis, eurais (Nr. EPSF-2020-V-07-
01) 

4 826 352,52 l 027 442,30 

/i lentelė. PMIF 2014-2020 m. programos pasiekti programos rodikliai 

Rodiklio pavadinimas 

i Brogramos  
, jg>Tendinimo Ik i  2022-12-31 
! la ikotarp iu  p l a n u o j a m a  pasiekta re ikšmė 

re ikšmė 

1. Konkretus  tikslas: b e n d r o j i  Europos  prieglobsčio sistema 

Tikslinei grupei priklausančių asmenų, kuriems teikiama parama 
vykdant Prieglobsčio, migracijos ir integracijos fondo (toliau -
fondas) lėšomis remiamus projektus priėmimo ir prieglobsčio 
sistermi srityje, skaičius 

Naujos priėmimo ir apgyvendinimo infrastruktūros, sukurtos 
laikantis Sąjungos  acquis nustatytų bendrų reikalavimų, taikomų 
priėmimo sąlygoms, ir esamos priėmimo ir apgyvendinimo 
infrastruktūros, patobulintos vykdant fondo lėšomis remiamus 
projektus, laikantis tų pačių reikalavimų, pajėgumai (t. y .  vietų 
skaičius) 

I 0 0 0  4 049 

218  424 

Asmenų, išklausiusių fondo lėšomis finansuotus mokymus 
prieglobsčio srities temomis, skaičius 

Kilmės valstybės informacijos produktų ir faktų nustatymo misijų. 
surengtų fondo lėšomis, skaičius 

2. Konkretus  tikslas: t reč ių jų  šalių piliečių integraci ja i r  teisėta migrac i ja  

190 

100 

462 

100 

Tikslinei grupei priklausančių asmenų, kuriems fondo lėšomis buvo 
suteikta parama taikant integracijos priemones, vykdomas 
įgyvendinant nacionalines, vietos ir regionines strategijas, skaičius 

3 500 8 168 

{gyvendinus fondo lėšomis remiamas priemones parengtų vietos, 
regioninių ir nacionalinių politikos programų ir (ar) priemonių, skirtų 
trečiųjų šalių piliečių integracijai ir apimančių pilietinę visuomenę ir 

3 1  



migrantų bendruomenes bei visus kitus suinteresuotuosius subjektus, 
skaičius 

3 .  Konkretus  t iks las :  t reč ių jų  šalių piliečių g rąž in imas  

Asmenų, gaunant paramą iš fondo apmokytų su grąžinimu 
susijusiais klausimais, skaičius 

Grjžusių asmenų, gavusių fondo lėšomis bendrai finansuotą 
reintegracijos pagalbą prieš grįžimą arba po j o ,  skaičius 

Savanoriškai grjžusių asmenų, kurių grąžinimas buvo bendrai 
finansuotas fondo lėšomis, skaičius 

Išsiųstų asmenų, kurių grąžinimas buvo bendrai finansuotas fondo 
lėšomis, skaičius 

Stebimų išsiuntimo operacijų, bendrai finansuojamų fondo lėšomis, 
skaičius 

100 113 

120 34 

3 5 0  5 3 6  

1 5 0 0  726 

80  62  

Europos  socialinio f o n J u  j g c n t ū r a  
Direktorė 
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