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Supaprastintai apmokamuy iSlaidy dydziy nustatymo aprasas
B. Duomenys pagal veiksmo riisj (pildoma kiekvienai veiksmo riisiai)

Ar vadovaujancioji institucija gavo iSorés bendrovés paramg toliau nurodytoms supaprastintai
apmokamoms i§laidoms padengti?

Jei taip, nurodyti tg iSorés bendrove:  Taip / Ne — ISorés bendrovés pavadinimas

Igyvendinant Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo
didinimo plano , Naujos kartos Lietuva‘?, komponento
,Daugiau galimybiy kiekvienam aktyviai kurti Salies
gerove® investicijos ,,] klientag orientuotas uzimtumo
rémimas‘ papriemonés ,,Uzimtumo rémimo priemoniy
apimties ir jvairovés didinimas, prisidedant prie
skaitmeninés ir zaliosios transformacijos tiksly siekimo
ir ziedinés ekonomikos skatinimo* verslumo skatinimo
priemon¢ bus taikomi fiksuotieji vieneto jkainiai

. . y finansuojant paramos verslui kurti priemong.
1. Veiksmo ruSies aprasymas,

iskaitant jgyvendinimo Sios reformos tikslas — didinti uzimtuma ir uztikrinti
tvarkarastj! tvarig asmeny integracijg | darbo rinka, didinant aktyvios
darbo rinkos politikos priemoniy prieinamumg Saliai
atsigaunant po pandemijos. Verslumo skatinimo
priemoné sudarys salygas efektyviau teikti paramg
darbuotojams ir savarankiSkai dirbusiems Salies
gyventojams, kuriuos paveike veiklos pokyc¢iai jmonése,
vykdomy veikly nutraukimas dél pandemijos sukeltos
krizinés situacijos.

Numatomas investicijos veikly jgyvendinimo laikotarpis
—2022 m.—2026 m. Il pusmetis.

Remti darbo viety, prisidedanciy prie skaitmeninés ir
zaliosios transformacijos tiksly jgyvendinimo bei
ziedinés ekonomikos skatinimo, steigimg, mokant
subsidija versla kuriantiems asmenims su steigiamos
darbo vietos darbo funkcijy atlikimu susijusioms darbo
priemonéms jsigyti, montuoti, pritaikyti ir patalpoms,
reikalingoms darbo vietai jrengti, remontuoti ar
pritaikyti.

2. Konkretus (-ts) tikslas (-ai)

Numatoma veiksmy atrankos pradzios data ir numatoma jy uzbaigimo galutiné data (nuoroda — 63 straipsnio
5 dalis).

Priimtas 2021 m. liepos 28 d. Europos Sgjungos Tarybos jgyvendinimo sprendimu dé¢l Lietuvos ekonomikos
gaivinimo ir atsparumo didinimo plano jvertinimo patvirtinimo.
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3. Rodiklis, kurj pasiekus
iSlaidos yra atlyginamos®

Sukurtos ir pritaikytos darbo vietos pagal Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymo 45, 46 ir 47 straipsnius®

4. Rodiklio, kurj pasiekus
iSlaidos yra atlyginamos,
matavimo vienetas

Sukurty/pritaikyty darbo viety skaicius

5. Fiksuotasis vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji
norma

Fiksuotasis vieneto jkainis

6. Supaprastinto islaidy
apmokéjimo suma uz matavimo
vienetg arba procentinis dydis
(fiksuotyjy normy atveju)

14 389,14 EUR® uz sukurtg darbo vieta®.

Si suma skirta darbui visg darbo diena. Jei dirbama ne
visg darbo dieng, suma nustatoma remiantis pro rata,
atspindin¢ia numatomg darbo laika’.

7. I8laidy kategorijos, kurioms
taikomas vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji
norma

Darbo viety steigimo/pritaikymo islaidos

8. Ar Sios iSlaidy kategorijos
apima visas veiksmo tinkamas
finansuoti i$laidas? (T/N)

N, nes dalis 1¢Sy gali buti skirta netiesioginéms iSlaidoms.

9. Koregavimo (-y) metodas®

Dydis perskaic¢iuojamas kiekvienais metais, vieng karta
per metus iki Il ketv. pab., atsizvelgiant | Lietuvos
statistikos departamento pateikta (vie$a) informacija,
taikant vartotojy kainy pokytj, apskaiCiuota pagal
vartotojy kainy indeksa®. Nors vartotojy kainy indeksai
skelbiami kas ménes;j ir skiriasi, metinés vidutinés vertés
labiau tinka fiksuotojo vieneto jkainio atnaujinimui. Tai
reiSkia, kad duomenys 1i§ Lietuvos Respublikos
Statistikos departamento imami kas meénesj, taciau
galutiné fiksuotojo vieneto jkainio indeksuota kaina
apskai€iuojama remiantis atitinkamy mety 12 ménesiy
indeksy aritmetiniu vidurkiu (pavyzdziui, 2019 mety

Veiksmy, apimanciy kelis supaprastinto iSlaidy apmokéjimo budus, skirtingus projektus ar vienas po kito
einancius veiksmo etapus, atveju reikia uzpildyti 3—11 laukelius kiekvienam rodikliui, kurj pasiekus islaidos yra
atlyginamos.

Sie fiksuotieji vieneto jkainiai gali biiti naudojami tik darbo vietoms, jsteigtoms arba pritaikytoms bedarbiams,
kaip nurodyta Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 25 straipsnio 1 dalyje, kuriems nustatytas iki 25
procenty darbingumo lygis arba sunkus nejgalumo lygis, ir bedarbiams, kaip nurodyta Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 25 straipsnio 2, 3 ir 8 dalyse.

Fiksuotajj vieneto jkainj taikant EGADP léSomis finansuojamuose veiklose, fiksuotojo vieneto jkainio PVM
iSlaidy dalis, lygi 2385,56 Eur, turi biiti apmokama Valstybés biudzeto 1éSomis.

Sis fiksuotasis jkainis neapima mokymo islaidy. Visos likusios ilaidos, i§vardytos Uzimtumo jstatymo 44
straipsnio 2 dalyje, padengiamos neatsizvelgiant j veikla, kuriai kuriama darbo vieta.

Nejgaliesiems paramos dydis nemazinamas proporcingai numatytam darbo laikui (valandoms), mokama visa
suma.

Jei taikytina, nurodykite koregavimo daznumg ir laikg ir pateikite aiSkig nuorodg j konkrety rodiklj (jskaitant
saitg ] interneto svetaing, kurioje $is rodiklis paskelbtas, jei taikytina).

Skyrius ,,Vartojimo prekeés ir paslaugos®.
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metinis indeksas buvo skaic¢iuojamas kaip 2019 mety 1-
12 ménesiy vidurkis). Skai¢iuojant vidutines metines
vertes, duomenys yra tikslesni, maziau nepastoviis ir
atspindi ne tik ménesio, bet ir visy mety vidutinj vartotojy
kainy indeksa.

Pagal aukSCiau numatytas salygas perskaiciuoti
fiksuotieji vieneto jkainiai jsigalios nuo atnaujinty dydziy
paskelbimo dienos ir galés bati taikomi fiksuotyjy
vieneto jkainiy rezultatams, pasiektiems po atnaujinty
fiksuotyjy vieneto jkainiy jsigaliojimo dienos.

10. Vienety pasiekimo tikrinimas
— Aprasykite, kokiu (-iais)
dokumentu (-ais) / sistema bus
remiamasi tikrinant, ar pateikti
vienetai pasiekti

— Aprasykite, kas bus tikrinama
valdymo patikrinimy metu ir kas
juos atliks

— Aprasykite, kokia bus
atitinkamy duomeny /
dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka

Siekiant gauti apmokéjima pagal fiksuotuosius vieneto
ikainius, fiksuotyjy vieneto jkainiy rezultatui pagrjsti bus
kaupiami rezultato pasiekimg pagrindziantys dokumentai
(dokumenty kopijos):

a. Dalyviy tinkamumui jrodyti:

e UT duomeny bazés informacija, jrodanti dalyvio
atitikima tikslinei grupei;

¢ Siekiant jrodyti jmongs steigima:

— Smulkiosios ir vidutinés jmonés statuso (MVI]
statuso) deklaracija, kurioje aiskiai nurodyta projekto
dalyvio uzpildyta pradzios data su mikrojmonés statusu,
nurodyta pagal Smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
jstatymo 3 straipsnj (taikoma tik savarankiskam darbui
remti)1o;

— informacija i§ Valstybés jmonés Registry centro!!
apie tai, kad jmon¢ yra registruota;

e Parama gaunancio juridinio asmens ir UT susitarimas
(sutartis) kartu su paraiSka, kuri yra neatsiejama $ios
sutarties dalis. Patikros vietoje metu tikrinami atitikties
tikslinei grupei jrodymai.

b. Jrodyti darbo trukme (min 36 ménesiai):

e Patikrinimo ataskaitos, jrodancios, kad buvo sukurta
darbo vieta, o projekto dalyvis jdarbintas (projekto
vykdytojas pateikia Sias ataskaitas administruojanciajai
institucijai). Patikrinimo ataskaitos yra dokumentas,
patvirtinantis rezultato pasiekimg. Projekto vykdytojas
vyksta | nauja darbo vieta sukiirusig imong¢. Kai projekto
vykdytojas apsilanko jmonéje, jis jvertina, ar darbo vieta
sukurta, ar darbo vieta pritaikyta ir ar ji atitinka biitinus
reikalavimus (kaip nustatyta UT ir jmonés susitarime).
e Kai subsidija mokama uz sukurtg /pritaikyta nauja
darbo vieta, kiekvienais metais jmoné UT turi pateikti

10

11

Forma nustatyta Lietuvos Respublikos tikio ministro 2008 m. kovo 26 d. jsakyme Nr. 4-119 ,,Dél smulkiojo ar
vidutinio verslo subjekto statuso deklaravimo tvarkos apra$o ir smulkiojo ar vidutinio verslo subjekto statuso

deklaracijos formos patvirtinimo*
https://www.registrucentras.lt/jar/p/
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veiklos ataskaita (3 metus po naujos darbo vietos
sukdrimo / pritaikymo);

e Periodiskai (3 metus po naujos darbo vietos
sukiirimo / pritaikymo) UT per ,,Sodros* duomeny baze
patikrina, ar asmuo vis dar dirba naujai sukurtoje /
pritaikytoje darbo vietoje.

UT per visg projekto finansavimo laikotarpj ir 3 metus
nuo projekto pabaigos stebi'?, ar subsidijos gavéjas
iSlaiko sukurtg ar pritaikyta darbo vieta ne trumpiau kaip
36 ménesius. Tais atvejais, kai subsidijos gavéjas
panaikina sukurtg ar pritaikyta darbo vietg, subsidijos
gaveéjas turi grazinti visg ar dalj subsidijos. UT pranesSa
Administruojanciai institucijai apie nustatytg atvejj.
Gavusi informacijg i§ UT apie nepagrjstai sumokétas
1ésas, Administruojancioji institucija pradeda visos ar
atitinkamos subsidijos dalies iSieSkojimo procediirg ir
susigrazina i§ projekto vykdytojo (t. y. UT) sumokétas
1¢Sas, atsizvelgdama | tai, kiek laiko buvo iSlaikyta darbo
vieta (UZimtumo jstatymo 44 straipsnio 4 dalis).
Subsidijos gavéjas (darbo vieta sukiires / pritaikes)
asmuo turi grazinti visa subsidija, jei sukurta / pritaikyta
darbo vieta iSlaikoma ne ilgiau kaip 12 ménesiy. Jei darbo
vieta iSlaikoma 13-24 ménesius, grazinama 80%
subsidijos. Subsidijos gavéjas (darbo vieta sukirgs /
pritaikes) asmuo grazina 50% subsidijos, jei darbo vieta
panaikinama per 25 — 36 ménesius nuo jo jsteigimo
(pritaikymo) dienos.

Projekty patikry bei dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka vykdoma, laikantis nacionaliniuose teisés
aktuose®s, reglamentuojanciuose ES projekty
igyvendinima, nustatyty reikalavimy.

1. Kadangi fiksuotasis vieneto jkainis (visa verté)
taikomas, kai naujai jdarbintam projekto dalyviui
paskiriama visa darbo diena arba visa darbo savaite, kaip
. oy apibrézta Lietuvos Respublikos darbo kodekse, o darbo
11. Galimos Zalingos paskatos, . . . . .
y . . .4 ne visg darbo dieng arba ne visg darbo savaite atveju
Svelninimo priemonés™* Ir N . U
iy o . fiksuotojo jkainio dydis proporcingai mazinamas pagal
apskaiciuotasis rizikos lygis darbo laik land e d
(didelé / viduting / maza) arbo laikg (valandas) (iSskyrus asmeny, nurodyty
UZimtumo jstatymo 25 straipsnio 1 dalyje, 2 dalyje ir 3
dalyje, jdarbinimg, kuris gali dirbti ne visg darbo dieng
arba ne visg darbo dieng, darbo laikg), yra rizika, kad
paraiSkoje dél dotacijos bus numatytas darbas ne visa

Pagal Uzimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu patvirtinta Patikrinimy atlikimo tvarkos aprasa (naujausia
redakcija patvirtinta 2020-12-16 jsakymu Nr. 488).

Saltinis: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/14e33320f1ed11ec8fa7d02a65¢371ad

Ar yra kokiy nors galimy neigiamy pasekmiy remiamy veiksmy kokybei ir, jei taip, kokiy priemoniy (pvz.,
kokybés uztikrinimo) bus imtasi $iai rizikai kompensuoti?
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darbo diena, taciau gali buti atlikti netikslis i$laidy pagal
fiksuotgjj vieneto jkainj koregavimai.

Rizikos lygis:

Maza

Kaip isvengti:

- Fiziniai ir juridiniai asmenys, teikiantys paraiSkas

subsidijai darbo vietai gauti, paraiSkoje turi nurodyti
planuojama darbo laiko trukme.

- Deklaruojant islaidas, kartu su mokéjimo praSymu
teikiama paraiska, kurioje patikrinamas nurodytas darbo
laikas.

Esant neatitikimams tarp paraiskoje nurodyto darbo laiko
ir deklaruojamo fiksuotojo jkainio dydzio, atliekamas
fiksuotojo jkainio dydzio perskaiiavimas ir, esant
poreikiui,  iSlaidos  pripazjstamos  netinkamomis
finansuoti iSlaidomis.

2. Kyla rizika, kad faktinis rezultatas neatitiks sutarties
tarp parama gaunancio juridinio asmens arba
savarankiskai dirbancio (darbo vietg jkiirusio) asmens ir
UT nuostaty, pvz.: darbo vieta panaikinama anksciau nei
praéjus 36 mén. nuo jos jsteigimo (pritaikymo) dienos.
Rizikos lygis:

Maza

Kaip isvengti:

UT, vadovaudamasi nacionaliniais dokumentais'®,
privalo informuoti Administruojancigjg institucijg apie
subsidijos gavéjy panaikintas darbo vietas (iSskyrus sau
darbo vietas jsteigusiy subsidijos gavéjy mirties atvejus).
Darbo vietos panaikinimo atveju, susigrgzinama visa
arba dalis iSmokétos subsidijos.

3. Kyla rizika, kad i§ esmés gali keistis nacionaliniai,
teisés aktai, reglamentuojantys steigiamy darbo viety
finansavima.

Rizikos lygis:

Maza

Kaip isvengti:

Ivykus  esminiams  pokyCiams teisés  aktuose,
reglamentuojanciuose  Fiksuotojo jkainio taikymo

galimybes, arba politinei reformai uzimtumo srityje, dél
kuriy keistysi finansavimo schema ir dél kuriy fiksuotasis

5 Pagal Uzimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu patvirtintg Patikrinimy atlikimo tvarkos apraSa (naujausia

redakcija patvirtinta 2020-12-16 jsakymu Nr. 488).
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jkainis nebegalés buti pritaikytas, bus atnaujinta/
papildyta metodika.

12. Visa suma (nacionaling ir
ES), kuria, tikimasi, Komisija Netaikoma.
Siuo pagrindu atlygins




